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EDITAL

CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO PARANA S.A. - CEASA/PR torna publico que realizara
licitagcdo nos seguintes termos:

PREGAO ELETRONICO: 002/2021 | Acolhimento / Abertura / Divulgagao de Propostas:
TIPO: MENOR PRECO
Até 09h00 min do dia 24/02/2021

CRITERIO DE SELEGAO: VALOR Inicio da sesséo / disputa de lances:
MENSAL DA PRESTACAO DOS
SERVICO. 09h30 min do dia 24/02/2021

Sera considerado o horario de Brasilia (DF) para todas
as indicagbes de tempo constantes neste edital.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de apoio as
atividades administrativas, na Sede — Administragdo Central da CEASA/PR e nas suas
Unidades Atacadistas de Curitiba, Foz do Iguagu, Londrina e Maringa, conforme os requisitos
e especificagbes técnicas contidas no presente Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

O periodo estimado para a contratagdo é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
periodos até o limite de 60 (sessenta) meses, nas quantidades informadas na(s) planilha(s)
juntadas ao presente termo.

VALOR MAXIMO DA LICITAGAO: O preco maximo MENSAL para o presente procedimento
licitatério € de R$ 361.353,81 (trezentos e sessenta e um mil, trezentos e cinquenta e trés
reais e oitenta e um centavos).

O pregao sera realizado através do sistema eletrdnico de licitagdes do Banco do Brasil. O
endereco eletrbnico para recebimento e abertura de proposta é o http://www.licitacoes-
e.com.br. O Edital esta disponivel na internet, na pagina www.ceasa.pr.gov.br.

Os pedidos de esclarecimentos e providéncias deverdo ser procedidos, no prazo de até 3
(trés) dias uteis antes da data fixada para a abertura da sessao publica do pregao, artigo 19
do Decreto 5.450/05, através do e-mail licitacaoceasa@ceasa.pr.gov.br, pelo qual serao
enviados os esclarecimentos solicitados. O atendimento sera feito no horario das 08h as 12h e
das 13h as 17h.

- Telefone: (41) 3253-3232

- Endereco: Avenida Nossa Senhora da Luz n. 2143, Bairro Jardim Social, CEP 82.530-010,
Curitiba/Parana.

Os trabalhos serdo conduzidos pela Pregoeira Sonia de Brito Barbosa e equipe de apoio,
designados pela Resolugéo de Diretoria n® 925/20 de 18/06/2020.

Qualquer cidadéo ou licitante podera impugnar o ato convocatorio em até 2 (dois) dias Uteis
da data fixada para a realizagcdo da sessdo publica, podendo ser procedida de forma
eletrnica, pelo e-mail licitacaoceasa@ceasa.pr.gov.br ou por peticdo dirigida ou protocolada
no endereco constante no paragrafo acima, no setor delicitacdo, cabendo ao Pregoeiro
decidir sobre a Impugnacao no prazo de 3 (trés) dias Uteis, prazos estipulados no paragrafo
primeiro do artigo 87 da Lei Federal n.° 13.303/16.

No curso da licitagao, os autos do processo licitatorio estardo a disposi¢cado dos interessados
no Setor de Licitacao.
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CONDICOES DA LICITAGAO

A licitagéo e a contratagéo dela decorrente sao reguladas pelas condi¢des especificas e gerais
do pregao e pelo disposto nos demais anexos do Edital.

A licitagao sera regida pelasLeis Federais n.° 13.303/16, n.° 10.520/02, Decreto Federal n.°
5.450/05, Lei Complementar n.° 123/06, pelo Regulamento Interno de Licitagées, nas
demais normas que regem o presente objeto e nas condi¢des enunciadas neste Edital.

CONDIGCOES ESPECIFICAS DO PREGAO

CRITERIO DE DISPUTA
O critério de disputa no sistema de compras eletronicas sera o valor mensal dos servicos a
serem executados.

CRITERIO DE ACEITABILIDADE DE PREGCOS
Nao sera admitida proposta com pregco acima do valor maximo da licitagdo, conforme
predmbulo deste Edital.

PRAZO MAXIMO DE VALIDADE DAS PROPOSTAS
O prazo de validade devera ser de 60 (sessenta) dias e declarado na proposta.

ANEXOS
Anexo | — Termo de Referéncia;
Anexo Il — Modelo de Procuragao;
Anexo lll — Modelo de proposta comercial;
Anexo IV — Modelo de Planilha de Composicéo de Custo e Formacgao de Preco;
Anexo V — Documentos de Habilitagéo;
Anexo VI — Modelo de Declaragéo;
Anexo VIl — Declaragao de condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte;
Anexo VIII — Minuta do Contrato.

CONDIGOES GERAIS DO PREGAO ELETRONICO

1 AREALIZAGCAO DO PREGAO

1.1 O pregéao sera realizado por meio de internet, através do sistema de compras eletronicas
do Banco do Brasil, pagina www.licitacoes-e.com.br.

1.2 O Pregao sera conduzido pelo Pregoeiro da Ceasa, mediante a inser¢do e o
monitoramento de dados gerados ou transferidos para o sistema de compras eletrbnicas do
Banco do Brasil.

1.3 O pregoeiro exercera as atribuicbes previstas no art. 3° inciso IV da Lei Federal
10.520/2002.

1.4 Para acesso ao sistema de compras eletrbnicas, os interessados deverédo se credenciar e
obter chave de identificagdo e senha pessoal do sistema de compras eletronicas do Banco do
Brasil, conforme instrugdes que podem ser obtidas na pagina www.licitacoes-e.com.br, no
portal www.bb.com.br ou ainda, através do Fone 0800 -785-678 (BB responde).

1.4.1 O credenciamento do interessado e de seu representante junto ao sistema de compras
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eletrbnicas do Banco do Brasil, implica a sua responsabilidade legal pelos atos praticados e
presuncao de capacidade para realizacdo das transagdes inerentes ao Pregao eletrénico.

1.5 Cabe ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrbnico durante a sessao
publica, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdécio diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

2 EXIGENCIAS PARA PARTICIPAGAO

2.1 Poderao participar da licitagdo, pessoas fisicas ou juridicas com atuagao pertinente ao
objeto da licitacdo e que apresente os documentos exigidos para habilitagao.

2.2 Os interessados em participar do pregdo devem dispor de chave de identificagao e senha
pessoal do sistema de compras eletronicas do Banco do Brasil, obtidas junto as Agéncias do
Bando do Brasil S.A.

2.3 Recomenda-se também a prévia inscricdo no Cadastro Unificada de Fornecedores do
Estado do Parana (CFPR), por intermédio do Portal de Compras do Governo do Estado do
Parana (www.comprasparana.pr.gov.br), nos termos do Decreto Estadual n® 9.762/13.

2.4 Nao poderéo participar desta licitagao, pessoas fisicas ou juridicas que:

2.4.1 Tenham sido declaradas iniddneas em qualquer esfera da Administragdo Publica.

2.4.2 Estejam cumprindo penalidade de suspensao temporaria em ambito estadual.

2.4.3 Estejam cumprindo penalidade de impedimento de participar de licitagdo, aplicada por

qualquer esfera de Governo, com base no art. 7° da Lei Federal n°® 10.520/02 e conforme
julgado Acodrdaode n° 2.593/2013, do Plenario do TCU.

2.4.4 Compuseram pessoas juridicas apenadas conforme itens 2.4.1 e 2.4.2, enquanto
perdurarem as causas das penalidades, independentemente da nova pessoa juridica que
vierem a constituir ou de outra que figurarem como sdcios.

2.4.5 Tenham s6cios comuns com as pessoas fisicas referidas no item anterior (2.4.3).

2.4.6 Nao operem no pais, encontrem-se sob faléncia ou recuperagao judicial, nos termos da
Lei Federal n.° 11.101/2005, em dissolugcado ou liquidagdo. Também impedido o regime de
consorcio, qualquer que seja sua forma de constituigao.

2.4.7 Um de seus socios ou administradores seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha
reta ou colateral, por consanguinidade ou por afinidade até o terceiro grau, de agente publico
pertencente aos quadros do Governo do Estado do Parana.

2.4.8 Mantenham sociedade ou participagdo indireta em empresa como contratado ou dirigente
ligado a qualquer um dos 6rgaos envolvidos neste procedimento licitatério.

2.4.8.1 Considera-se participacao indireta a existéncia de qualquer vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira ou trabalhista.

2.5 A participacao nesta licitagao implica a aceitacdo das condi¢des estabelecidas no edital e
na legislacao aplicavel.

2.6 Além destas condigbes gerais, deverdao ser obedecidas as exigéncias especificas de
participacao eventualmente fixadas no edital.

3 PROPOSTA INICIAL

3.1 Antes de postar a proposta comercial em formulario eletronico, a licitante devera manifestar,
em campo proprio do sistema de compras eletrénicas:

3.1.1 O pleno conhecimento e atendimento das exigéncias de habilitagdo e das condi¢des
previstas no edital;

3.1.2 A sua condigdo de microempresa ou empresa de pequeno porte para usufruir dos
beneficios da Lei Complementar Federal n® 123/06.

3.2 A proposta de preco inicial devera ser enviada através de formulario eletrénico no sistema
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de compras eletrbnicas no prazo do Edital, conforme o critério de disputa estabelecido no
edital.

3.2.1 A proposta registrada podera ser alterada ou desistida até a data e hora definida no
edital. Apds o prazo previsto para acolhimento das propostas, o sistema eletrénico ndo aceitara
inclusao ou alteragao delas.

3.2.2 Para as propostas registradas com valor igual, prevalecera aquela registrada por primeiro
no sistema de compras eletrbénicas.

4 A SESSAO PUBLICA

4.1 No dia e horario previstos no edital, tera inicio a sessdo publica na internet, com a
divulgagéo das propostas de prego.

4.1.1 Os licitantes participardo da sessao publica com o uso da chave de acesso e senha do
sistema de compras eletrbnicas do Banco do Brasil.

4.2 O pregoeiro avaliara e desclassificara as propostas que nao estejam de acordo com os
requisitos do edital.

4.3 Classificadas as propostas, os licitantes poderao ofertar lances através do sistema de
compras eletrénicas.

4.3.1 A cada lance ofertado, os licitantes conectados ao sistema serado informados em tempo
real do recebimento, horario de registro e valor, sem identificacao do autor do lance.

4.3.2 N&o serao aceitos lances de mesmo valor, prevalecendo o primeiro registrado.

4.3.3 Os licitantes poderao ofertar lance com valor superior aos lances registrados, desde que
inferior ao seu proprio lance anterior.

4.3.4 O pregoeiro encerrara o tempo normal de disputa mediante encaminhamento de aviso de
fechamento iminente, a partir do qual correra prazo de até trinta minutos (tempo randémico)
para o encerramento da recepc¢ao de lances.

4.3.5 Encerrada a fase competitiva, o pregoeiro, se for o caso previsto no item 7 deste edital,
convocara, sucessivamente, a Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte melhor
classificada para que, no prazo decadencial de cinco minutos, oferte lance de preco inferior.
4.3.6 Apos o encerramento da etapa de lances da sessdo publica, o pregoeiro podera
encaminhar, pelo sistema eletrdonico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado lance
mais vantajoso, para que seja obtida melhor proposta, observado o critério de julgamento.

4.3.7 A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

4.4Encerrada a disputa, o arrematante enviara, no prazo de 02 (dois) dias uteis, os
documentos mencionados nos itens 4.4.1, 4.4.2, 4.4.3 e 4.4.4, relacionados a seguir para o
endereco: Av. Nossa Senhora da Luz n° 2143, bairro Jardim Social, CEP 82.530-010,
Curitiba/Parana, Setor de Licitagao:

4.4.1 Os documentos de habilitagdo (anexo V);

4.4.2 O descritivo da proposta (anexo lll) e planilha de composi¢do de custo e formacao de
preco (anexo IV);

4.4.3 A procuragao e identificagao (RG) do representante do licitante no pregao, se for o caso
(anexo Il).

4.5 Recebido os documentos, o pregoeiro examinara as propostas e as condigdes de
habilitacdo do arrematante.

4.6Se a proposta nao for aceitavel ou nao forem atendidas as condi¢gbes de habilitagao, o
pregoeiro examinara a proposta subsequente eassim sucessivamente, na ordem de
classificagcao, até a apuracao de uma proposta que atenda ao edital.

4.7 Constatando-se o atendimento das exigéncias fixadas no edital, o pregoeiro declarara o
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4.8 No caso de desconexdo do pregoeiro com o sistema, no decorrer da etapa competitiva do
pregao, e permanecendo o mesmo acessivel aos licitantes, a etapa tera continuidade para a
recepgao de lances, devendo o pregoeiro, assim que for possivel, retomar sua atuagéo no
certame, sem prejuizo dos atos realizados.

4.8.1 Quando a desconexao persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sesséo sera
suspensa e tera reinicio no dia e horario previamente fixados no sistema de compras
eletronicas.

5 DESCRITIVO DA PROPOSTA

5.1 A proposta devera ser formulada de acordo com o valor final da disputa, em uma via, sem
emendas, rasuras ou entrelinhas, em papel timbrado ou com o carimbo do CNPJ, assinada na
ultima folha e rubricada nas demais pelo representante legal do licitante (ou Procurador
devidamente qualificado) e devera conter, de acordo com o modelo definido no edital, a
identificagcao da licitacdo, o CNPJ e o nome empresarial completo da licitante, a descricdo do
produto/servigo oferecido para cada item e/ou lote da licitagdo; o valor global, os pregos
unitarios e globais por item e/ou lote, cotados em moeda corrente nacional; prazo de validade
da proposta, que nao podera ser inferior ao estabelecido no edital.

5.1.1 A proposta definitiva devera observar os precos maximos fixados pelo edital e anexos,
sob pena de desclassificagéao.

5.1.2 Constatado erro de calculo em qualquer operagao, o pregoeiro podera efetuar diligéncia
visando sanar o erro ou falha, desde que nao altere a substancia da proposta, do documento e
a sua validade juridica.

6 O JULGAMENTO

6.1 As propostas que atenderem as especificagdes do edital serao classificadas de acordo com
o critério de julgamento (tipo de licitagao) definido no edital.

6.2 Serdo desclassificadas as propostas que nao atenderem as exigéncias do edital, com
preco(s) em desacordo com o critério de aceitabilidade fixado ou com prego(s) manifestamente
inexequivel(is), comparado(s) aos pregos de mercado.

6.3 Serdo assegurados os beneficios da Lei Complementar Federal n° 123/06 as
microempresas e empresas de pequeno porte, que declararem e comprovarem regularmente
essa condicao.

6.3.1 Decaira do direito a esse beneficio a licitante que néo se identificar como microempresa
ou empresa de pequeno porte no campo proprio do sistema de compras eletrénicas.

7 DA APLICABILIDADE DA LEI COMPLEMENTAR N.° 123/2006

7.1 O licitante devera observar as disposi¢cdes da Lei Complementar n° 123/2006, a qual versa
sobre as condigdes para as ME (Microempresas) e as EPP (Empresas de Pequeno Porte).

7.2 Em relagao a disputa dos lotes destinados a ampla concorréncia, sera considerado empate
guando as propostas apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam
iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a proposta mais bem classificada, conforme
artigo 44, § 2° da Lei Complementar n°® 123/06.

7.2.1 Neste caso, a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera
apresentar proposta de preco inferior aquela considerada arrematante do lote, situagdo em que
sera adjudicado em seu favor o objeto licitado.

7.2.2 A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada sera convocada
para apresentar nova proposta no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apés o encerramento
dos lances, sob pena de preclusao.
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7.2.3 Nao ocorrendo a arrematacdo do lote pela microempresa ou empresa de pequeno porte,
na forma dos itens anteriores, serdao convocadas as remanescentes que porventura se
enquadrarem na situacdo de empate prevista do item 7.2 na ordem classificatéria, para o
exercicio do mesmo direito.

7.2.4 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas € empresas de
pequeno porte que se encontrem na situacdo de empate prevista do item 7.2, sera realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.
7.2.5 Nao existindo a situacdo de empate prevista do item 7.2, o licitante originalmente
classificado em primeiro lugar sera declarado arrematante do lote.

7.2.6 O disposto no item 7.2 somente se aplicara quando a melhor oferta inicial nao tiver sido
apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

8 OS RECURSOS

8.1 Declarado o vencedor, qualquer licitante podera, em campo proprio do sistema de compras
eletrbnicas, manifestar imediata e motivadamente a intengcao de recorrer, tendo o prazo de
03(trés) dias uteis conforme artigo 26 do Decreto 5.450/05 para apresentagdo das razdes de
recurso, fisicamente ou por meio eletrénico.

8.1.1 Os demais licitantes ficardo desde logo intimados para apresentar contrarrazées ao
recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados do término do prazo de apresentacao das
razdes do recorrente.

8.1.2 A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intengcao de recorrer, em campo
proprio do sistema, e a ndo apresentacao das razdes do recurso no prazo fixado, implicardo na
decadéncia do recurso.

8.1.3 As razdes e contrarrazbes de recurso deverao ser protocoladas, dentro do prazo fixado,
no local indicado no edital.

8.1.3.1 As razbes e contrarrazdes de recurso que nao forem protocoladas no local indicado no
edital, forem encaminhadas fora do prazo, ou subscritas por representante ndo habilitado ou
nao credenciado para responder pela licitante, ndo serdo conhecidas pelo Pregoeiro.

8.1.4 O processo licitatério podera ser consultado por qualquer interessado no endereco
informado no edital.

8.1.5 O provimento de qualquer recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.

9 ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

9.1 Examinada a aceitabilidade da proposta de menor preco, a regularidade e a habilitagdo do
licitante vencedor, o objeto sera adjudicado pelo pregoeiro e o processo licitatorio sera
encaminhado a autoridade competente para Homologagéao.

9.1.1 Caso haja recurso, quando mantida a decisdo pelo pregoeiro, cabera a autoridade
superior a adjudicagéo do objeto licitado.

10 CONTRATO, RECEBIMENTO E PAGAMENTO

10.1 O adjudicatario sera notificado para assinar o contrato ou documento equivalente no prazo
de 05 (cinco) dias uteis, prorrogavel a critério da Ceasa/PR, sob pena de decair do direito a
contratacdo e incidir nas penalidades previstas neste edital.

10.1.1 Se o adjudicatario se recusar a assinar o contrato, a Ceasa/PR podera convocar o(s)
licitante(s) seguinte na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo € nas mesmas
condicbes propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto ao preco, ou revogar a
licitacao.

10.1.2 A recusa injustificada do adjudicatario ou cuja justificativa ndo seja aceita pela
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Ceasa/PR, implicara na instauracdo de procedimento administrativo autbnomo para, apdés
garantido o contraditério e ampla defesa, eventual aplicagcado de san¢des administrativas.

10.2 A prestacdo de servigos objeto do processo licitatorio e os respectivos pagamentos serdo
efetuados no local, nos prazos e na forma estabelecida nos anexos deste edital.

10.2.1 O pagamento pela prestacdo dos servicos objeto desta licitagdo, sera efetuado
mensalmente, até o 15° (décimo quinto) dia utii do més subsequente, contados da
apresentagdo da fatura mensal a CONTRATANTE, apds a aprovagao e atestamento pelo
Gestor do Contrato, deduzidas glosas e/ou notas de débito.

10.2.2 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagéo
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela, sera calculada mediante a aplicagao da seguinte féormula:

EM=1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratérios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:
I =(TX) | =(6/100) 1=0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

11 SANGOES ADMINISTRATIVAS

11.1 O licitante e o contratado que incorram em infragdes, sujeitam-se as seguintes sangoes
administrativas:

a) adverténcia;
b) multa;

c) suspensao temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Ceasa/PR por prazo nao superior a 02 (dois) anos; e

[T} “,n

11.2 As sangbes previstas nas alineas “a” e “c” do item anterior poderdo ser aplicadas ao
adjudicatario/ contratado, cumulativamente com a multa.

11.3 Adverténcia sera aplicada por conduta que prejudique o andamento do procedimento de
licitagdo e de contratacgéo.

11.4 A multa, de 0,1% (zero virgula um por cento) até 3% (um por cento) sobre o valor total do
objeto licitado, sera aplicada a quem:

a) retardar ou impedir o andamento do procedimento licitatério;
b) ndo mantiver sua proposta;

c) apresentar declaracgao falsa;

d) deixar de apresentar documento na fase de saneamento.

11.5 A multa, de 0,1% (zero virgula um por cento) até 5% (cinco por cento) sobre o valor total
do lote no qual participou ou foi arrematante, sera aplicada a quem:

a) apresentar documento falso;

b) de forma injustificada, deixar de assinar o contrato ou instrumento equivalente;

c) foi advertido e reincidiu pelo(s) mesmo(s) motivo(s).

11.6 Multa de mora diaria de até 0,2% (zero virgula dois por cento), calculada sobre o valor
global do contrato, até o 30° (trigésimo) dia de atraso na entrega do objeto contratual. A partir
do 31° (trigésimo primeiro) dia sera cabivel rescisdo contratual e a multa compensatoéria
prevista no item 11.7.

11.7 A multa, de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, sera aplicada no caso de
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inexecucéo total ou parcial do contrato.
11.8 A suspensao temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Ceasal/PR, pelo prazo de até 02 (dois) anos, sera aplicada ao licitante que:

a) recusar-se injustificadamente, apds ser considerado adjudicatario, a assinar o contrato,
aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Ceasa/PR,;

b) ndo mantiver sua proposta;

c) abandonar a execugao do contrato;

d) incorrer em inexecugao contratual.

11.9 O Diretor-Presidente da Ceasa/PR é a autoridade competente para impor a suspensio
temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar.

11.10 Estendem-se os efeitos da penalidade de suspensdo do direito de contratar com a
Ceasa/PR ou da declaragao de inidoneidade:

a) as pessoas fisicas que constituiram a pessoa juridica, que permanegam impedidas de licitar
com a Ceasa/PR, enquanto perdurarem as causas da penalidade, independentemente de nova
pessoa juridica que vierem a constituir ou de outra em que figurarem como sécios;

b) as pessoas juridicas que tenham sdécios comuns com as pessoas fisicas citadas no inciso
anterior.

11.11 Na aplicagao das sanc¢des, a Ceasa/PR observara as seguintes circunstancias:

a) proporcionalidade entre a sangao, a gravidade da infragdo e o vulto econ6mico da
contratacgao;

b) os danos resultantes da infragéao;

c) situagdo econémico-financeira da sancionada, em especial sua capacidade de geragao de
receitas e seu patrimonio, no caso de aplicacao de multa;

d) reincidéncia, assim entendida a repeticdo de infracdo de igual natureza apés aplicagdo da
sancao anterior; e

e) circunstancias gerais agravantes ou atenuantes da infragao.

11.12 Nos casos nédo previstos no instrumento convocatorio, inclusive sobre o procedimento de
aplicacdo das sang¢des administrativas, deveréo ser observadas as disposi¢des da Lei Federal
n.° 13.303/2016.

11.13 A responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra
a Ceasa/PR, nacional ou estrangeira, na participagdo da presente licitagdo, nocontrato ou
vinculos derivados, se dara conforme previsto na Lei Federal n° 12.846/13 e no Estado do
Parana, pelo Decreto Estadual n® 10.271/14.

11.14 Quaisquer penalidades aplicadas serdo transcritas no Cadastro Unificado de
Fornecedores do Estado do Parana.

12 GARANTIA DE EXECUGAO

121 A licitante adjudicada e de contratagdo Homologada devera se responsabilizar, no
momento da assinatura do contrato, pela prestacédo de garantia no valor de 5% (cinco por
cento) do valor maximo estimado paracontratagdo, optando por uma das modalidades
dispostas no art. 70, § 1°, da Lei 13.303/16.

12.2 A garantia devera ser prestada no prazo de até 10 (dez) dias apds assinatura do contrato,
no percentual de 5% (cinco por cento) do valor contratado e servira para assegurar a boa e fiel
execucao da contratagdo e o pagamento de eventuais multas.

12.3 A ndo apresentagdo da garantia configura inadimpléncia total e implica a imediata resciséo
do contrato.

12.4 A garantia devera vigorar até 60 (sessenta) dias apds o encerramento da vigéncia do
contrato e devera ser readequada no prazo maximo de 10 (dez) dias sempre que houver
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revisdo de pregos ou acréscimo contratual.

12.5 A fianca bancaria s6 sera admitida com expressa renincia do beneficio de ordem de que
trata o art. 827 do Cdédigo Civil.

12.6 A garantia sera devolvida, apdés a verificagdo, pela Ceasa/PR de que o contrato foi
integralmente cumprido e ndo existam pendéncias.

13 DISPOSIGCOES GERAIS

13.1 Todas as referéncias de tempo deste edital correspondem ao horario de Brasilia-DF.

13.2 Ocorrendo decretagao de feriado ou outro fato superveniente que impeca a realizagdo da
sessdo publica de abertura das propostas na data designada no edital, ela sera
automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario,
independentemente de nova comunicagao.

13.3 E facultado ao Pregoeiro a promogdo de diligéncia destinada a esclarecer ou a
complementar a instrugdo do processo.

13.4 O licitante é responsavel pelo 6nus decorrente de eventual perda de negécios, resultante
da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo pregoeiro ou pelo sistema, ainda que
ocorra a sua desconexao.

13.5 A ndo apresentacdo de qualquer documento ou a apresentagao com prazo de validade
expirado implicara na desclassificacdo ou inabilitagao do licitante.

13.6 Os documentos que ndo mencionarem o prazo de validade serao considerados validos
por 90 (noventa) dias da data da emisséao, salvo disposi¢ao legal contraria, a respeito.

13.6.1 Os documentos poderao ser apresentados em via original, autenticada por tabelido ou
por servidor do Ceasa/PR( quando da oferta da documentagao pelo licitante), por publicagao
em orgado de imprensa oficial ou, ainda, por cépia acompanhada do respectivo original. O
Pregoeiro, se julgar necessario, verificara a autenticidade e a veracidade do documento.

13.7 O Pregoeiro podera, no interesse publico, relevar faltas meramente formais que nao
comprometam a lisura e o real conteudo da proposta, podendo promover diligéncias destinadas
a esclarecer ou complementar a instru¢gao do processo licitatério, inclusive solicitar Pareceres.
13.8 A realizacao da licitacdo nao implica necessariamente na contratagao total ou parcial do
montante previsto, porquanto estimado, podendo a autoridade competente, inclusive, revoga-
la, total ou parcialmente, por razdes de interesse publico, ou anula-la por ilegalidade, de oficio
ou sob provocagao escrita e fundamentada. Sera assegurado o contraditorio e a ampla defesa,
conforme dispde o art. 62 da Lei Federal n. © 13.303/16.

13.9 E o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba o competente para
dirimir todas as questdes nao resolvidas na esfera administrativa.

Eder Eduardo Bublitz
Autoridade Competente
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de apoio as atividades
administrativas, na Sede - Administracdo Central da CEASA/PR e nas suas Unidades
Atacadistas de Cascavel, Curitiba, Foz do Iguacgu, Londrina e Maringa, de acordo com os
requisitos e especificagbes técnicas contidas no presente Termo de Referéncia.

1.1 Prazo de vigéncia da contratagao: o prazo de vigéncia da contratacao sera de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado, a critério da CONTRATANTE e com a anuéncia da CON-
TRATADA, mediante termos aditivos, até o limite legal de 60 (sessenta) meses, artigo 71
da Lei Federal 13.303/16.

2. DA JUSTIFICATIVA

Devido ao aumento de servigos administrativos nos diversos setores da Instituigdo, em face do
desligamento de 44 empregados do quadro préprio, através de Programas de Demissdes
Voluntarias — PDV, executados em 2013 e 2020, respectivamente. A contratacao dos servigos
de apoio administrativo visa garantir a continuidade, a eficiéncia, a eficacia e a qualidade dos
servicos prestados pela CEASA/PR a sociedade. No periodo de 2013 a 2020ocorreram mais 7
desligamentos, sendo 5 por motivo de falecimento e 2 demitidos por motivos distintos. Enfim,
de um quadro proprio formado por 109 pessoas no final de 2012, esta reduzido a 58 pessoas
atualmente.

A demanda pela verificagdo, orientagdo de rotinas junto aos mercados, conforme relagao
apresentada ao item 3 a seguir, do presente Termo, contribui diretamente para que a
CEASA/PR venha a coibir a evasédo de renda pela comercializagao irregular, possiveis danos
que possam incidir principalmente ao pequeno produtor rural. Ha também outros fatores
importantes a serem considerados, tais comocombater as irregularidades e contribuir para a
ordenacado do Mercado do Produtor, que hoje conta com mais de 6.000 Produtores Rurais
cadastrados que dividem o uso do mercado ao longo do ano, com demandas crescentes
quando da sazonalidade das culturas, dentre outras, neste caso também se faz necessario o
acompanhamento continuo do cumprimento do Regulamento de Mercado hoje vigente. Ainda
com relacdo aos orgaos governamentais, aumentou a demanda por informagdes especificas,
dadas as exigéncias originarias de Leis e Decretos que demandam dessas informagoes,
necessitando também de mao de obra para esse fim.

O programa social Banco de Alimentos, desenvolvido junto ao Governo do Estado do Parana,
através da Secretaria de Estado da Agricultura e do Abastecimento, para atendimento a
sociedade, com foco exclusivo na populacado carente e em vulnerabilidade alimentar, demanda
da operagcdo para reducdo do desperdicio nas Unidades Atacadistas da CEASA/PR,
minimizando a quantidade de residuos gerados e fazendo com que cresga a oferta de produtos
consumiveis, com qualidade para atendimento e contribuicdo direta para a populagao
vulneravel.

Diante do quadro de pessoal apresentado a seguir, cabe através de orientagcdo juridica
trabalhista a condicdo da supervisdo dos servigos prestados por pessoa qualificada, para a
centralizagdo das atividades pertinentes ao contrato ora em curso, pois, aliado aos projetos de
seguranca da unidade de Curitiba, como refor¢o na seguranga patrimonial, monitoramento de
imagens e demais agdes correlatas, ainda agregou-se ao projeto citado a contratacdo de
servigos advocaticios judiciais e extrajudiciais, por pessoa juridica, na defesa dos direitos e dos
interesses da Centrais de Abastecimento do Parana S/A — CEASA/PR, compreendendo a area
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CRIMINAL para coibir delitos de toda ordem que ocorrem nas unidades, o que demanda de
aumento de méo de obra.

3. PRESTAGCAO DE SERVIGOS

A prestacao de servigos, OBJETO do presente procedimento sera executada na Administragéao
Central e nas Unidades da CEASA/PR, conforme quadro abaixo:

Casca-
g Curitiba vel Foz| Londrina Maringa
o [°) [°) [°) [°)
o Bancode| § | Banco | § | Banco | § | Banco | §
2 Administra- | Alimen- | § | deAli- | | deAli- | §| deAli- | | &
Cargo ¢do Central tos < | mentos | & | mentos | < | mentos | g | 2
1 |Analista de T.I. 2 2
Assistente Admi-
1 |nistrativo 6 2 8 2 1 3 11|23
Assistente Admi-
nistrativo - Su-
2 | pervisor 1 1
Fiscal de Merca-
3 |do 8 1 3 1113
Fiscal de Merca-
4 |do - Supervisor 1 1 1 11| 4
5 | Nutricionista 1 1 1 1 4
6 | Recepcionista 1 1
Técnico de Nivel
7 | Superior 2 2
Total 50
3.1 - SALARIO BASE E QUANTITATIVO ESTIMADO
N° Ordem Cargo Salario Base R$ Quantidade
1 Analista de T.I. 2.280,32 2
1 Assistente Administrativo 2.280,32 23
2 Assistente Administrativo - Supervisor 2.508,35 1
3 Fiscal de Mercado 2.280,32 13
4 Fiscal de Mercado - Supervisor 2.508,35 4
5 Nutricionista 2.772,00 4
6 Recepcionista 1.447,99 1
7 Técnico de Nivel Superior 4.500,00 2
Total 50
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3.1.1 — os ocupantes dos cargos de: Assistente Administrativo Supervisor e Fiscal de
Mercado Supervisor, terdo como atribuigdo adicional o comando hierarquico sobre os
demais empregados da CONTRATADA, a quem a Administracdo se reportara para
instrucoes e desenvolvimento de tarefas.

3.2 - FIXAGAO DO SALARIO BASE

3.2.1 -Considerando a complexidade e a peculiaridade da prestacdo dos servigos, o perfil pro-
fissional almejado visa a baixa rotatividade dos mesmos, processos pautados na busca da qua-
lidade continua, eficacia e exceléncia do servigo publico, no ambito de atuagdo da CEASA/PR.
3.2.2 - Para os cargos de nivel médio e nivel superior, o salario base estabelecido, tem como
referéncia o salario inicial das carreiras Técnica e Analista, da tabela salarial da CEASA/PR
vigente, na ordem de 66,79% e 69,62%, respectivamente.

3.3.3 - Para o cargo de Nutricionista, foi mantido o salario base estabelecido como piso salarial
para esta categoria.

3.3 - DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DO CARGO

3.3.1 - ANALISTADE T.l.

a) Instalagcdo e manutencao de software, hardware ou quaisquer outros sistemas operacionais.
b) atendimento aos Usuarios da rede da CEASA/PR, por meio de chamados via help desk
(Ordens de Servigos abertas no e-mail corporativo “Expresso”), acesso remoto, telefone ou
presencial.

c) Treinar e auxiliar os Usuarios capacitando-os para utilizagdo dos equipamentos/sofware’s
fornecidos pela CEASA/PR.

d) manutencgao e restauragéo de backups, quando necessario.

e) auxiliar na projecao, avaliagdo de tecnologias inovadoras, planejamento e implementagéo de
sistemas e software.

f) monitorar a rede e sistemas da CEASA/PR, visando assegurar o funcionamento pleno que
possa evitar quaisquer problemas que venham a surgir, como infecgdo por virus, acessos nao
autorizados, quedas de conexao e dificuldades de acesso.

g) Informar e prestar servicos mantendo a confidencialidade de dados e das informacdes, ética
profissional e relacionamento respeitoso a hierarquia e entre os colaboradores da organizagao.

NIVEL DE RELACIONAMENTO DO CARGO
Clientes internos e clientes externos.
JORNADA DE TRABALHO
40 horas semanais, a serem cumpridas conforme item 4 deste Termo de Referéncia.
ESCOLARIDADE EXIGIDA

Ensino médio completo — 2° grau, graduando em sistema de informagao ou ciéncia da
computacao.

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

DESCRIGAO OBRIGATORIO DESEJAVEL
Habilidade de comunicag&o escrita e oral. X
Conhecimentos em métodos, sistemas, X

procedimentos e equipamentos de trabalho
em um escritério

dominio de novas tecnologias da informacéo e X
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gestéo da area de Sistemas de Informacgao

Carteira de Habilitagao B ou superior X

3.3.2 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

a) Elaborar, transcrever, conferir e/ou formatar relatérios, planilhas, memorandos, oficios e
demais correspondéncias, de acordo com os dados fornecidos pela CONTRATANTE;

b) Preparar relatérios de acompanhamento de trabalhos relacionados a area de atuagao;

c) Acompanhar, registrar e divulgar a publicacao de atos normativos, bem como sua validade,
relacionados a area de atuagao;

d) Subsidiar os servidores nos assuntos relacionados a area de atuagao;

e) Prestar apoio administrativo em reunides internas, compilando e transcrevendo os assuntos
tratados;

f) Conferir documentos elaborados pelos servidores, observando os elementos necessarios a
decisao superior;

g) Realizar pesquisas em normativos e publicagdes especializadas, bem como o
acompanhamento da validade de documentos legais, com vistas ao fornecimento de subsidios
aos servidores nos assuntos relacionados a area de atuacao;

h) Realizar atendimento, triagem, encaminhamento ou prestacao de informagdes basicas em
assuntos relacionados a sua area de atuacao;

i) Executar os procedimentos para solicitagdes de viagens — passagens e diarias, nacionais e
internacionais;

j) Redigir e arquivar correspondéncias e documentos de rotina;

k) Auxiliar nos trabalhos de classificagao, codificagao, e catalogagao de papéis e documentos;

[) Auxiliar na fiscalizagado dos contratos administrativos;

m) A critério da Administragdo da CEASA/PR, os técnicos administrativos da empresa
contratada poderao se deslocar de uma Unidade Atacadista para outra, como também para os
demais Municipios do Parana, a fim de atender necessidades dos servicos. Estes
deslocamentos nao alteram a base fisica, para a qual os referidos técnicos foram contratados.
n) Digitacéo diaria de notas fiscais de entrada de mercadorias no Mercado Atacadista, dos
Permissionarios e Produtores Rurais, além dos Atestados Técnicos de Produgdes Rurais dos
produtos comercializados no dia.

n) Os servicos serao executados nas areas administrativas da Administracao Central e
Unidades Atacadistas de Curitiba, Foz do Iguagu, Londrina e Maringa.

0) Receber e enviar malotes, protocolizar em livro préprio a documentagao recebida e fazer a
distribuigdo interna aos seus destinatarios.

p) Atendimento a Produtores Rurais: renovacado de cadastro, emissao de boletos bancarios,
tarifas e outras atividades administrativas do Mercado do Produtor.

NiVEL DE RELACIONAMENTO DO CARGO
Clientes internos e clientes externos.

JORNADA DE TRABALHO
40 horas semanais, a serem cumpridas conforme item 4 deste Termo de Referéncia.

ESCOLARIDADE EXIGIDA
Ensino médio completo — 2° grau.
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INFORMACOES COMPLEMENTARES
DESCRIGAO OBRIGATORIO DESEJAVEL
Habilidade de comunicag&o escrita e oral. X
Conhecimentos em métodos, sistemas, X

procedimentos e equipamentos de trabalho
em um escritério

Microinformatica (Word, Excel), Intranet e X
Internet

Carteira de Habilitacao B ou superior X

3.3.3 - FISCAL DE MERCADO

a) Orientar usuarios e produtores, quanto a horarios estabelecidos para carga e descarga de
mercadorias, horario de comercializacio, exposi¢gao dos produtos comercializados nos merca-
dos atacadistas, de acordo com Regulamento de Mercado vigente.

b) Fiscalizar a area de comercializagdo destinada a permissionarios “boxistas” e Mercado do
Produtor “produtores rurais”, fazendo cumprir os horarios de funcionamento estabelecidos.

c) Realizar pesquisas de pregos dos produtos hortifrutigranjeiros comercializados nas Unidades
Atacadistas.

d) Entregar notificagées e outros documentos expedidos pela Administracdo da CEASA/PR a
permissionarios e produtores.

e) Fiscalizar a entrada e permanéncia de vendedores ambulantes de mercadorias sem autori-
zacao prévia da CEASA/PR, pedintes, coletores de sobras, solicitando a vigilancia a retirada
dos mesmos do recinto.

f) Fiscalizar a conservagao e limpeza da area interna e externa dos Boxes e da area do Merca-
do do Produtor, verificando a existéncia de detritos espalhados.

g)Elaborar relatério a geréncia da CEASA/PR, das ocorréncias registradas.

h) Controlar a entrada e saida de mercadorias através de notas fiscais ou outro documento
equivalente, confrontando a quantidade e variedades de produtos existentes no veiculo, com
aquelas descritas nas notas fiscais.

i) dirigir veiculo da empresa no interior da Unidade Atacadista.

j) Fiscalizar a entrada dos Produtores na pedra: carteirinha, notas fiscais, volume no caminhao,
conferir a procedéncia da mercadoria, para coibir a comercializacao de produtos de terceiros e
se o Produtor esta utilizando a pedra reservada “destinada” para ele.

k) Orientar os Produtores para boa pratica de comercializagdo (rotulagem, classificagdo e em-
balagens)

[) Fazer cumprir integralmente o Regulamento de Mercado da CEASA/PR.

NiVEL DE RELACIONAMENTO DO CARGO
Clientes internos e clientes externos.

JORNADA DE TRABALHO
40 horas semanais, a serem cumpridas conforme item 4 deste Termo de Referéncia.

ESCOLARIDADE EXIGIDA
Ensino médio completo — 2° grau, preferencialmente Técnico Agricola.
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INFORMAGOES COMPLEMENTARES

DESCRIGAO OBRIGATORIO DESEJAVEL
Habilidade de comunicag&o escrita e oral. X
Conhecimentos em métodos, sistemas, X

procedimentos e equipamentos de trabalho
em um escritério

Microinformatica (Word, Excel), Intranet e X
Internet
Carteira de Habilitacao B ou superior X

3.3.4 - NUTRICIONISTA

a) Planejar, organizar, supervisionar e avaliar os servigos de alimentagao e nutrigao;

b) Realizar assisténcia e educagéao nutricional aos grupos ou individuos atendidos;

c) Planejar e supervisionar a execugcido da adequacgao de instalagdes fisicas, equipamentos e
utensilios, de acordo com as inovagodes tecnoldgicas;

d) Planejar e supervisionar o dimensionamento, a selegéo, a compra e a manuteng¢ao de equi-
pamentos e utensilios;

e) Planejar, elaborar e avaliar os géneros alimenticios recebidos, destinando-os a doagao e/ou
transformagdo em minimamente processados, utilizando processos tecnoldgicos adequados
para ampliar a vida util dos mesmos;

f) Planejar, coordenar e supervisionar as atividades relativas a levantamento de precos, sele-
¢ao de equipamentos e materiais, fornecedores, bem instru¢ao adequada de processos de
compra, recebimento e armazenamento de alimentos/materiais;

g) Coordenar e executar os calculos de valor nutritivo, rendimento e custo das refei-
¢cbes/preparacgdes culinarias;

h) Planejar, implantar, coordenar e supervisionar as atividades de pré-preparo, preparo, distri-
buicao e transporte de refeigcbes e/ou preparagdes culinarias;

i) ldentificar clientes/pacientes portadores de patologias e deficiéncias associadas a nutrigéo,
para o atendimento nutricional adequado;

j) Coordenar o desenvolvimento de receituarios e respectivas fichas técnicas, avaliando perio-
dicamente as preparacdes culinarias;

k) Estabelecer e implantar procedimentos operacionais padronizados e métodos de controle de
qualidade de alimentos, em conformidade com a legislagéo vigente;

[) Coordenar e supervisionar métodos de controle das qualidades organolépticas das refeigdes
e/ou preparagdes, por meio de testes de analise sensorial de alimentos;

m) Elaborar e implantar o Manual de Boas Praticas, avaliando e atualizando os procedimentos
operacionais padronizados (POP) sempre que necessario;

n) Planejar, implantar, coordenar e supervisionar as atividades de higienizacdo de ambientes,
veiculos de transporte de alimentos, equipamentos e utensilios;

o) Planejar, coordenar, supervisionar e/ou executar programas de treinamento, estagios para
alunos de nutricao, atualizagao e aperfeicoamento de colaboradores e beneficiarios;

p) Promover programas de educagao alimentar e nutricional para beneficiarios;

q) Elaborar o plano de trabalho anual, contemplando os procedimentos adotados para o de-
senvolvimento das atribuigdes;

r) Efetuar controle periédico dos trabalhos executados;

s) Colaborar com as autoridades de fiscalizagao profissional e/ou sanitaria;

t) Implantar e supervisionar o controle periédico das sobras, do resto-ingestdo e analise de
desperdicios, promovendo a consciéncia social, ecolégica e ambiental, bem como a sensibili-
zacao dos permissionarios;
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u) Participar da definicao do perfil, do recrutamento, da selegao e avaliagdo de desempenho de
colaboradores;

v) Planejar, supervisionar e/ou executar as atividades referentes a informagbes nutricionais e
técnicas de atendimento direto aos beneficiarios;

x) Planejar e/ou executar eventos, visando a conscientizacdo dos empresarios da area e repre-
sentantes de instituicdes, quanto a responsabilidade dos mesmos na saude coletiva, no aten-
dimento a populagédo mais vulneravel e na reducéo do desperdicio de alimentos;

y) Realizar e divulgar estudos e pesquisas relacionados a sua area de atuacao, promovendo o
intercambio técnico-cientifico; e

z) Outras atividades correlatas.

NiVEL DE RELACIONAMENTO DO CARGO
Clientes internos e clientes externos.

JORNADA DE TRABALHO
40 horas semanais, a serem cumpridas conforme item 4 deste Termo de Referéncia.

ESCOLARIDADE EXIGIDA
Ensino superior completo, formacado académica em Nutrigao.

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

DESCRIGCAO OBRIGATORIO DESEJAVEL
Habilidade de comunicacéo escrita e oral. X
Conhecimentos em métodos, sistemas, X

procedimentos e equipamentos de trabalho
em um escritorio

Microinformatica (Word, Excel), Intranet e X

Internet

Registro junto ao Conselho Regional de X

Nutrigao.

Carteira de Habilitacao B ou superior X

3.3.5 — RECEPCIONISTA
a) Recepcionar e controlar o acesso e saida do publico interno e externo.

b) Registrar e controlar os dados dos visitantes e direciona-los para as areas especificas
solicitadas na empresa.

c) Prestar informagdes gerais sobre a empresa ou solicitar apoio de funcionarios qualificados.
d) Enviar e receber correspondéncias ou produtos entregues na Administracao.

e) Registrar e processar a correspondéncia recebida (pacotes, telegramas e mensagens),
organiza-los e distribuir para o destinatario.

f) Arquivar documentos.

g) Utilizar o computador e impressoras da recepgao com a finalidade de registrar informagoes,
preencher planilhas de controle de acesso.

h) Controlar as chaves das portas do prédio da Administragao.

i) Fazer uso da copiadora quando necessario.

j) Manter atualizado os livros de registros de correspondéncia e registro de fax.

k) Prestar atendimento telefébnico como também presencial ao publico interno e externo,

Avenida Nossa Senhora da Luz, 2143 — Jardim Social - CEP: 82.530-010 — Curitiba — Parana — Tel.: (41) 3253-3232



Y
4 “’ b

S

PARANA
CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO PARANA S.A. - CEASA/PR SSYERN3

3

Protocolo Digital n° 17.198.838-1 — Pregéo Eletrdnico n° 002/2021 |

fornecendo informacgdes, em conformidade com as orientagdes prévias da respectiva Diviséo.
I) Prestar auxilio aos visitantes e empregados da Administracgao.

m) Anotar recados de visitantes ou de chamadas telefénicas e envia-los para os empregados
da Administracao.

n) Saber usar o correio de voz, bem como, os servicos das empresas concessionarias de
atendimento publico (informagdes, consertos, auxilio de telefonistas, etc).

0) Manter em ordem e limpo o local de trabalho.

p) Registrar diariamente as ligacdes telefénicas nacionais e internacionais realizadas,
informando a chefia essas ligagdes.

q) Reportar falhas do equipamento telefébnico ou de qualquer outro aparelho de uso diario na
atividade.

r) Conhecer os aspectos legais da profisséo, ser disciplinado, proativo e participativo.

s) Comportamento cortés e prestativo, ética no exercicio da fungdo, mantendo imagem
profissional, preservando a imagem da empresa, sigilo profissional, relacionamento profissional
com colegas e superiores.

t) Saber utilizar os servicos das empresas concessionarias de atendimento publico
(informagdes, consertos, auxilio de telefonistas, etc).

NiVEL DE RELACIONAMENTO DO CARGO
Clientes internos e clientes externos.

JORNADA DE TRABALHO
40 horas semanais, a serem cumpridas conforme item 4 deste Termo de Referéncia.

ESCOLARIDADE EXIGIDA
Ensino médio completo — 2° grau.

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

DESCRICAO OBRIGATORIO
Habilidade de comunicag&o escrita e oral. X
Conhecimentos em métodos, sistemas, procedimentos e X

equipamentos de trabalho em um escritério

Microinformatica (Word, Excel), Intranet e Internet X

3.3.6 — TECNICO DE NiVEL SUPERIOR

a) Elaborar pareceres, relatorios, planos, projetos, pericias, arbitragens e laudos, em que se
exija a aplicacao de conhecimentos inerentes as técnicas de organizagao;

b) Pesquisar, estudar, analisar, assessorar, interpretar, planejar, implantar, coordenar e
controlar os trabalhos nos diversos campos de atuagdo envolvendo: organizagao e sele¢do de
pessoal, analise, métodos e programas de trabalho, orcamento, administracdo de material e
financeira, administracdo mercadolégica, bem como outros campos em que estes se
desdobrem ou com 0s quais sejam conexos.

c) Promover estudos de racionalizagao e controlar o desempenho organizacional.

d) Participar, conforme a politica interna da Companhia, de projetos, cursos, eventos,
convénios e programas de ensino.

e) Participar de programa de treinamento, quando convocado;

f)Trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene e
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preservagéo ambiental;
g) Executar tarefas pertinentes a area de atuacéo, utilizando-se de equipamentos e program
de informatica;

as

h) Utilizar veiculo automotor como instrumento de trabalho no dia-a-dia, quando couber e ou

exigido, cumpridas as normas legais aplicaveis;
i) Executar outras tarefas compativeis com a fungao.

j) Busca de informagbes técnicas para instrugao e ou informagdes de processos oriundos de

6rgaos de Controle Interno e Externo.

k) Informar e prestar servicos mantendo a confidencialidade de dados e das informagdes, ética
profissional e relacionamento respeitoso a hierarquia e entre os colaboradores da organizagéo.

NiVEL DE RELACIONAMENTO DO CARGO
Clientes internos e clientes externos.

JORNADA DE TRABALHO
40 horas semanais, a serem cumpridas conforme item 4 deste Termo de Referéncia.

ESCOLARIDADE EXIGIDA

Ensino superior completo.

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

DESCRIGCAO OBRIGATORIO DESEJAVEL
Habilidade de comunicacéo escrita e oral. X
Conhecimentos em métodos, sistemas, X

procedimentos e equipamentos de trabalho
em um escritorio

Microinformatica (Word, Excel), Intranet e X
Internet

Carteira de Habilitacao B ou superior X

4. HORARIO E DIAS DE TRABALHO

UNIDADE DEPTO CARGO QUANTIDAD | HORARIO DIAS DA INTER
E SEMANA VALO
DIVIN Analista de T.I. 2
ASJUR 2
CPL Assistente 1
Administraca Administrativo
o Central DIVAD _ 3 8:00as 17 |segunda a |1 hora
CPL Assistente 1 horas sexta-feira
Administrativo
- Supervisor
RECEPGA | Recepcionista 1
(o)
SEGER Técnico de 2
Nivel Superior
Cascavel Banco Nutricionista 1 7:00as 16 | segunda a | 1 hora
Alimentos horas sexta-feira
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8:00 as segunda a | 1 hora
Assistente 16:12 horas | sexta-feira
Administrativo 8:00 as sabado
12:00 horas
Banco 8:00as |segunda a| 1hora
Alimentos 16:12 horas | sexta-feira
Nutricionista
8:00 as sabado
12:00 horas
Curitiba Assistente 7:00as 16 |segunda a |1 hora
Administrativo horas sexta-feira
Geréncia | Fiscal de
de Mercado
Mercado - 3:00 as | Segunda a 1h
Fiscal de 10:40 horas | sabado ora
Mercado -
Supervisor
7:00 as 16 | segunda a |1 hora
horas sexta-feira
Mercado Assi§tt_ante _ 6:30 as segunda a | 1hora
do Administrativo 14:42 horas | sexta-feira
Produtor 6:30 as | sabado
10:30 horas
Geréncia | Assistente 8:00as 17 |segunda a |1 hora
Administrativo horas sexta-feira
area  de | Fiscal de 4:00 as segunda a | 1 hora
mercado Mercado 12:00 horas | sexta-feira
Foz do 4:00 as sabado
Iguagu 9:00 horas
4:00 as segunda a | 1 hora
Fiscal de 12:00 horas | sexta-feira
Mercado - 4:00as | sabado
Supervisor 9:00 horas
6:30 as segunda a | 1hora
15:30 horas | sexta-feira
7:00as 16 | segunda a |1 hora
Geréncia horas sexta-feira
Assistente 6:00 as segunda a | 1 hora
Administrativo 15:00 horas | sexta-feira
7:00 as 16 | segunda a |1 hora
Banco horas sexta-feira
Alimentos | Nutricionista 7:00 as 16 |segunda a| 1 hora
horas sexta-feira
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Londrina 3:00as 12 |segunda a| 1hora
horas sexta-feira
Fiscal de 00:00 as | Segunda, 15
Mercado 6:00 horas | quarta e | minuto
sexta-feira s
Mercado Fiscal de 3:00as 12 |segunda a | 1hora
do Mercado - horas sexta-feira
Produtor | Supervisor
Geréncia | Assistente 7:00 as 16 | segunda a |1 hora
Administrativo horas sexta-feira
segunda a | 1 hora
4:00 as sexta-feira
Fiscal de 12:12 horas
Mercado .
Maringa 6:00 as 10 | sabado
aringa
, horas
area de .
mercado ‘ segunda a
4:00 as sexta-feira 1 hora
Fiscal de 12:12 horas
Mercado - .
Supervisor 600 éS 10 sabado
horas
Banco Nutricionista 7:00as 16 | segunda a | 1 hora
Alimentos horas sexta-feira

4.1 - havendo necessidade, os horarios poderao ser alterados pela CEASA/PR.

5. EXIGENCIAS COM PESSOAL

5.1 - Resisténcia fisica, destreza manual, paciéncia, iniciativa, prudéncia, equilibrio fisico e con-
trole emocional.

5.2 - Saber trabalhar em equipe, acatar educadamente ordens superiores inerentes ao desen-
volvimento das atividades;

5.3 — Assiduidade no cumprimento da jornada de trabalho estabelecida;

5.4 - Comunicar a supervisdo ou coordenacao do servico qualquer problema que venha a
interferir na execucgdo da atividade ou na qualidade do servigo, tanto de ordem profissional
como pessoal;

5.5 - Higiene no local de trabalho;

5.6 - Asseio e higiene pessoal; lavar as maos sempre que necessario; usar roupas e calgados
proprios e limpos;

5.7 - Alimentar-se em horarios e locais adequados destinados para tal fim;

5.8 - Nao fumar nos ambientes internos do local de trabalho.

6. ESCOLARIDADE EXIGIDA

6.1 — para os cargos de Assistente Administrativo e Recepcionista — ensino médio completo.
6.2 — para o cargo de Fiscal de Mercado — ensino médio completo, preferencialmente
formacao técnica de Técnico Agricola.

6.3 — para o cargo de Nutricionista, ensino superior completo em Nutricdo, devidamente
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registrado junto ao Conselho Regional de Classe.
6.4 — para o cargo de Técnico de Nivel Superior, ensino superior completo, preferencialmente
em Administragdo ou Direito.

7. GARANTIA DA EXECUGAO DO CONTRATO

7.1 - A garantia devera ser prestada no prazo de até 10 (dez) dias apds assinatura do contrato,
no percentual de 5% (cinco por cento) do valor contratado e sera destinada a assegurar a boa
e fiel execugado e o pagamento de eventuais multas.

A ndo apresentacao da garantia configura inadimpléncia total e implica a imediata rescisdo do
contrato.

7.2 - A garantia devera vigorar até encerramento do contrato celebrado e devera ser readequa-
da no prazo maximo de 10 (dez) dias sempre que houver revisdo de pre¢cos ou acréscimo con-
tratual, de forma a preservar a proporcionalidade estabelecida.

7.3 - A garantia podera ser oferecida em qualquer das modalidades previstas no art. 70 da Lei
Federal n° 13.303/2016.

7.4 - A fianca bancaria s6 sera admitida com expressa renuncia do beneficio de ordem de que
trata o art. 827 do Cédigo Civil.

7.5 - A garantia sera devolvida ao final do prazo estipulado, apés a verificagdo, pela CONTRA-
TANTE, de que o contrato tenha sido integralmente cumprido e ndo existam pendéncias.

8. DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

8.1 O pagamento pela prestacdo dos servicos sera efetuado mensalmente, apds a
apresentacdo da nota fiscal/fatura, desde que devidamente atestada e aprovada, deduzidas
glosas ou notas de débitos, e até o 15° (décimo quinto) dia util do més subsequente.

8.2 - Devera ser emitida nota fiscal com valores proporcionais das despesas de acordo com a
alocacéao do pessoal nas Unidades da CEASA/PR, abaixo descritas:

Item Local de Trabalho C.N.P.J.
1 Administragao Central 75.063.164/0001-67
2 Cascavel 75.063.164/0004-00
3 Curitiba 75.063.164/0026-15
4 Foz do Iguacgu 75.063.164/0002-48
5 Londrina 75.063.164/0005-90
6 Maringa 75.063.164/0003-29

8.3 - O pagamento dos servigos prestados somente sera efetuado apdés a comprovagdo do
pagamento dos correspondentes salarios dos empregados da CONTRATADA, relativos ao més
referenciado na nota fiscal/fatura.

8.4 - A CONTRATADA devera apresentar como condig¢édo imprescindivel para o recebimento de
cada parcela contratual faturada, os documentos a seguir arrolados em cépias devidamente
autenticadas por cartério ou pelo funcionario Gestor ou Fiscal do contrato, desde que
comprovado com os originais, conforme Decreto Estadual n°® 4862/1998:

a - Folha de Pagamento (Tomador de Servigo);
b - Quadro de Lotagao (ou: Folha Ponto/ Folha de Presencga);
¢ - Comprovante de pagamento dos salarios dos empregados, via Depdsito Bancario;
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d - Vale-Transporte (Extrato da Disponibilizagdo com emissao pela administradora do
beneficio);

e - Vale-Alimentagdo ou Vale-Refeicdo (extrato da disponibilizacdo com emissdo pela
administradora do beneficio);

f - GFIP — SEFIP: Modalidade Branco - Tomador de Servigo (somente);

g - Protocolo da Conectividade Social;

h - GFIP — SEFIP: RET (somente);

i - GFIP — SEFIP: Comprovante de Declaragdo das Contribuicdes a Recolher a Previdéncia
Social e a Outras Entidades e Fundos por FPAS (somente);

j - GRF (Guia de Recolhimento do FGTS) devidamente quitada referente ao més da prestagéo
dos servigos;

| - DCTFWEB (Previdéncia Social) referente ao més da prestagéo dos servigos para efeito de
comparagao com o GFIP, e referente ao més anterior devidamente quitada para efeito de
comprovacao do pagamento;

m - Exames (Admissional, peridédico ou Admissional - Conforme sua validade).

n - Certificado de regularidade do FGTS, emitido pela Caixa Econdmica Federal,

o - Certiddes de regularidade com a Fazenda Federal (Certiddo Conjunta de Débitos relativos a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao;

p - Certiddes de regularidade com a Fazenda Estadual (tributos estaduais, inclusive para
licitantes sediados em outro Estado da Federacao); e

q - Certiddes de regularidade com a Fazenda Municipal (tributos municipais); e

r - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),

8.5 - A documentacéo sera considerada como nao apresentada para efeito de atendimento dos
prazos de pagamento, caso as exigéncias do item anterior ndo sejam atendidas.

8.6 - A nota fiscal/fatura devera obrigatoriamente apresentar o més da prestacao de servicos,
valor unitario e o valor total do pagamento pretendido, e declarar a integralidade dos servigos
prestados, e em situagdes de faturamento proporcional, (pro rata), o mesmo devera ser
destacado.

8.7 - Nenhum pagamento sera efetuado enquanto estiver pendente de liquidacido qualquer
obrigacao financeira que lhe tenha sido imposta pelo 6rgado CONTRATANTE, em decorréncia
de penalidade ou inadimpléncia, nos termos da legislacao vigente e nos termos deste Edital.
8.8 - No caso de ser constatada irregularidade nas Notas Fiscais ou na documentagao
apresentada, a CONTRATANTE devera formalizar expediente com os fundamentos da
devolugao a CONTRATADA, para as devidas correg¢des. Ocorrendo esta hipotese, o prazo de
pagamento sera automaticamente postergado, considerando-se novo prazo de 5 (cinco) dias
Uteis apds a solugao das respectivas pendéncias.

8.9 - A CONTRATANTE podera promover dedugdes no pagamento devido a CONTRATADA,
em decorréncia de servigos prestados abaixo dos critérios qualitativos e quantitativos maximos
estabelecidos na descricdo dos servigos contratados. Eventuais descontos promovidos na
forma prevista no presente item ndo serdo caracterizados como multa, mas aplicagao do
principio da proporcionalidade, de modo que descumprimentos contratuais identificados nao
impedem a aplicagdo das penalidades previstas.

9. INFORMAGOES RELEVANTES DA PROPOSTA
O licitante vencedor do certame devera apresentar:
9.1 - Planilha de formacgao de preco;

9.2 -Copia em meio eletrénico das planilhas abertas em Excel ou Open Office Calc, quando da
assinatura da Ata da Licitagéo, ciente de que esta devera oferecer condigbes de cumprimento
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integral dos pisos salariais estabelecidos, acrescidos dos encargos sociais e trabalhistas
previstos em Lei, bem como outras exigéncias deste edital.

9.3 - Registre-se que a conveniéncia no preenchimento dos campos da planilha, cabe ao
proponente, devendo o mesmo atentar-se para os custos vinculados e advindos das normas
legais, sociais e tributarias.

9.3.1 — Devera ser utilizada a Convencao Coletiva de Trabalho 2020/2021 do SINDASPP como
referéncia para calculo dos beneficios (vale alimentacao, seguro de vida, plano de saude, etc.).
9.4 - Aliquotas de ISS: como envolve mais de uma localidade, para efeito de disputa os
licitantes deverao preencher a planilha de custos considerando a aliquota de ISS vigente em
cada um dos municipios onde os servigos serao prestados: Curitiba, Foz do Iguagu, Londrina e
Maringa.

9.5 — Vale transporte: como envolve mais de uma localidade, para efeito de disputa os
licitantes deverao preencher a planilha de custos considerando a tarifa estabelecida pelo Poder
Publico Municipal em cada uma das cidades onde os servicos serdo prestados: Curitiba, Foz
do Iguagu, Londrina e Maringa.

9.6 Metodologia de calculo para formagao dos custos por posto de trabalho:

9.6.1 Jornada de trabalho: 220 horas mensais.

9.6.2 Considerar regime de 40 horas semanais de segunda a sexta 44 vales-transporte por
empregado por més ou segunda a sabado, 52 vales-transportes por empregado por més, de
acordo como contido no item 4 deste termo de referéncia.

9.7 - Piso salarial fornecido pela CEASA/PR.

9.7.1 - Adicional noturno de acordo com o art. 73 da CLT.

9.7.2 - Descanso Semanal Remunerado(DSR): fator de multiplicagdo minimo é de 16,67%
(dezesseis virgulas sessenta e sete pontos percentuais), que equivale a divisao de 5/30=16,67.
9.7.3 - Imposto de Renda de Pessoa Juridica(IRPJ) e a Contribuicdo Social sobre o Lucro
Liquido(CSLL), que ndo podem ser repassados a Administragdo, ndo serdo incluidos na
proposta apresentada. Caso o licitante esteja no regime tributario que incluam os itens acima, o
mesmo devera prever na sua taxa de administragao.

Sumula 444 TST: por nado ter regulamentagdo elaborada pela Camara Técnica de
Terceirizagao de Servicos do Ministério do Trabalho sobre a aplicabilidade da referida sumula e
seus reflexos, o Estado ndo aceita a inclusdo da referida sumula na planilha de calculo de
formacao de preco do posto de trabalho, sendo assim, a licitante que estiver aplicando nas
suas grades de contrata¢des, devera provisionar na linha taxa de administracao.

9.7.4 - Reserva técnica: Nao sera admitido o estabelecimento de nenhum tipo de reserva
técnica, ou provisionamento que ndo seja ou ndo esteja incluido na taxa de administragao.
9.7.5 - PIS e Cofins: com a demonstragdo dos percentuais de impostos, a licitante fica
obrigada a apresentar documentacdo comprobatéria de opgdo de regime tributario junto a
Receita Federal.

9.7.6 - Demonstrativo — Valor Mensal e Total dos Servicos:

9.7.7 - Os modelos de apresentagao da proposta serdo acompanhados pela declaragao, pela
planilha de custos dos servi¢os, pelos demonstrativos de encargos sociais e trabalhistas, valor
mensal e total dos servigos, em papel timbrado da empresa proponente.

9.7.8 - Os itens integrantes da Planilha de Custos e Formagao de Pregos séo critérios de
aceitacdo da proposta para adjudicagcdo do certame licitatério. Estes itens integram a
composig¢ao de pregos, instrumentalizando a Administragdo quanto a formagao do valor dos
servicos a serem contratados. Havendo, a suspeita de que o primeiro classificado no certame
licitatério tenha apresentado pregos inexequiveis, podera a Administracdo, a qualquer
momento, questionar os valores contidos nas rubricas constantes da Planilha de Custos e
Formacao de Precos.
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9.7.9 Ao preencher a Planilha de Custos e Formacao de Precos, a empresa o faz tendo em
vista melhor informar a Administracdo sobre seus custos, assumindo desta forma total
responsabilidade pela referida planilha, inclusive no tocante as falhas que porventura a mesma
venha a apresentar.

10. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1 —Prestar os servigos contratados nos quantitativos e requisitos exigidos pelo Edital e seus
anexos e, cumprir todas as condi¢des estabelecidas em contrato.

10.1.1 - Conceder desconto proporcional ao tempo de afastamento dos funcionarios,que
estiverem em gozo de férias e/ou em eventuais faltas.

10.2 - A CONTRATADA ¢é a unica responsavel pelos custos, tributos, encargos sociais e
contribuicdes que incidam ou venham a incidir sobre resultantes da execucéo do contrato.

10.3 - Informar a Administracdo sobre a ocorréncia de fatos que possam interferir, direta ou
indiretamente, na regularidade do contrato firmado.

10.4 - Informar e manter atualizado(s) o(s) niumero(s) de telefone e/ou endereco eletrénico (e-
mail), bem como nome da pessoa autorizada para contatos que se fizerem necessarios por
parte da CEASA/PR.

10.5 - Responder pelos danos causados diretamente a CEASA/PR ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pela CEASA/PR.

10.6 - Assumir integralmente e exclusivamente a responsabilidade das obrigacdes fiscais
decorrentes deste contrato.

10.7 - Indenizar a CEASA/PR por quaisquer danos causados, as suas instalacées, moveis,
utensilios ou equipamentos, por seus empregados, ficando a CEASA/PR autorizada a
descontar o valor correspondente de qualquer pagamento de direito da CONTRATADA.

10.8 - Apresentar relagao nominal e qualificada de seus empregados que prestarao servigos na
CEASA/PR.

10.9 - Executar periodicamente programas de treinamento e aperfeicoamento de seus
empregados.

10.9.1 - Manter atualizadas as Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos
empregados.

10.9.2 - Fornecer vale-transporte aos empregados, de acordo com as prescricbes da
Convencéao Coletiva de Trabalho da categoria.

10.9.3 - Aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0os acréscimos e as supressdes que se
fizerem necessarias nos servigos a serem prestados, até o limite de 25% do valor do contrato.
10.9.4 - Na hipétese da CONTRATADA descumprir quaisquer das obrigagoes
supramencionadas, e, oficialmente notificada pela CEASA/PR nao se manifestar e corrigir os
problemas em 5 (cinco) dias uteis, ou, ainda, nos casos de reincidéncia pela mesma falha
motivadora da notificagdo anterior, a CEASA/PR podera rescindir o contrato e seguir a ordem
classificatoria da Ata do certame licitatorio, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.
10.9.5 - A CONTRATADA devera manter seu cadastro atualizado junto ao Cadastro Unificado
de Fornecedores do Estado do Parana, conforme determina o art. 19 do Decreto Estadual n°
2.391/2008, até o final do cumprimento do contrato decorrente deste certame licitatorio.

11. DAS OBRIGAGOES DA CEASA/PR cabe:

11.1 Efetuar o pagamento ao CONTRATADO, de acordo com as condigbes estabelecidas no
Edital, no presente Termo de Referéncia e na proposta de precos do CONTRATADO, que sera
parte integrante do contrato;

11.2 Fazer executar fielmente o contrato pelas partes, de acordo com as clausulas elencadas e
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as normas estabelecidas pela Lei 13.303/2016;
11.3 Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato de acordo com a legislagao vigente;

11.4 Promover, por intermédio de empregado designado, o acompanhamento e fiscalizagao dos
servicos contratados, sob todos os seus aspectos, anotando em registro proprio as falhas
detectadas e comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam
medidas corretivas por parte da CONTRATADA, encaminhando se necessario estes registros a
Procuradoria Trabalhista da PGE/PR;

11.5 Comunicar a CONTRATADA sempre que houver necessidade de substituicdo do
funcionario, cujo servico, atuacdo, permanéncia ou comportamento sejam julgados
inconvenientes a0 bom andamento da prestacdo do servico, objeto do presente Termo de
Referéncia.

11.6 — Exigir da CONTRATADA, desconto proporcional ao tempo de afastamento dos
funcionarios, que estiverem em gozo de férias e/ou em eventuais faltas.

12. GESTOR E FISCAL DO CONTRATO

Fica estabelecido pela CEASA/PR como GESTORES do contrato os Gerentes das Divisées ou
Unidades Atacadistas onde os servigos terceirizados ora contratados, seréo prestados e, como
FISCAIS, o funcionario por eles indicados.

Curitiba, 4 de janeiro de 2021.

Antonio Aparecido Teixeira
Divisdao de Recursos Humanos
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ANEXO I
MODELO DE PROCURAGAO
OUTORGANTE: .......coviiiiiineas , pessoa juridica de direito privado, neste ato
representado  POr ...oooiieiiiiii i , portador da Carteira de Identidade
N0 , CPF N , residente e
domiciliado na Rua
...................................................................................................................... , N°
Cidade ....cccoovevveneieinn. ,Estado ................. ,CEP ............
OUTORGADO: ... portador da Carteira de Identidade n.° .................
€dOCPF N,

PODERES: Por este instrumento, o OUTORGANTE confere ao OUTORGADO os mais amplos
e gerais poderes, para em seu nome representa-la no(a) IDENTIFICAR A LICITACAO, podendo
para tanto protocolar e receber documentos, assinar declaragdes, propostas e contratos de
prestacao de servigos, interpor recurso, efetuar e efetivar lances no pregao, enfim, todos os
atos necessarios ao fiel e cabal cumprimento deste mandato.

Local e data

OUTORGANTE
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ANEXO Il

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

Nome empresarial:

CNPJ/CPF: Inscrigdo Estadual:
Endereco Completo:

Tel.: () Fax: ()

E-mail:

Nome do Responsavel

CPF: RG:

Tendo examinado minuciosamente o conteudo do Edital PE 002/2021, bem como seus anexos,
em especial o Anexo | — Termo de Referéncia e tomando conhecimento de todas as condigbes
estabelecidas, passamos a formular a seguinte proposta:

1. QUADRO DESCRITIVO:

VALOR
ITEM DESCRITIVO QTDE | COM ENCARGOS TRABALHISTAS E
SOCIAIS
UNITARIO TOTAL
01 |Analista de T.I 2
02 |Assistente Administrativo 23
03 |Assistente Administrativo — Supervisor 1
04 [Fiscal de Mercado 13
05 |Fiscal de Mercado Supervisor 4
06 |Nutricionista 4
07 [Recepcionista 1
08 [Técnico Nivel Superior 2
TOTAL
2. O valor total desta propostaéde RS ............. (...).

3. Avalidade da proposta é de 60 (sessenta) dias.

4. Os precos cotados contemplam todos os custos diretos, indiretos e despesas que compdem
a prestacdo de servigos, tais como as despesas com impostos, taxas e quaisquer outros que
incidam direta ou indiretamente no contrato.

5. Declaramos que nos sujeitamos e aceitamos todas as exigéncias, normas estabelecidas
neste Edital.

Local e data

Representante Legal
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ANEXO IV )
MODELO DE PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

CATEGORIA PROFISSIONAL:

ORGAMENTO BASICO - PLANILHA

PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS — PROPOSTA

1 - REMUNERAGAO/MAO-DE- ) C -| SUB-TOTAL=(Ax B x
OBRA A - UNIT/MES |B - QTDE | ENC.SAL. C)
Categoria Profissional (nome do
posto)
SOMA (1) -
SUB-TOTAL = (1) x

D-% D%
Encargos Sociais -
SOMA (2) -
3 - BENEFICIOS E - Vr. Unit. F-Ne°. R$ 0,00

Vale-transporte -

Seguro de Vida —

Assisténcia Médica —

Fundo de Formacao Profissional —

Vale-alimentagéo —

SOMA (3)

TOTAL MONTANTE A (1+2+3)
4 - INSUMOS G- Vr. Unit. |H-N°, SUB-TOTAL= (G x H)
SOMA (4) ;

5 - CREDITOS (COFINS E PIS)

TOTAL MONTANTE B (4-5)

6 - CUSTO OPERACIONALA +B

1%

SUB-TOTAL= (6) x |
%

7 — TAXA DE ADMINISTRAGAO

0,00%

J %

SUB-TOTAL= (6) x J
%
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8 - LUCRO 0,00%
9 - SOMA (6+7+8) -
SUB-
10 - IMPOSTOS TOTAL=IMPOSTOS
PIS 0,00% -
COFINS 0,00% -
ISS 0,00% -
11 - SOMA DE ALiQUO-
TAS/VALORES 0,00% -
TOTAL GERAL 100,00% L=9)/K -

Observar que calculo para VT — n°

dias/ano

365 — 52 (domingos)/12 = 26,0833x2 = 52 vales-transportes
365 — 104 (sabados + domingos)/12 = 21,75 = 44 vales
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1.1

1.2

-_—
W w
-—

1.3.11

1.3.1.2

1.3.1.3

ANEXO V
DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

CERTIFICADO DE REGULARIDADE DE REGISTRO CADASTRAL, que podera ser
feito emitido pelo Sistema GMS, no portal www.comprasparana.pr.gov.br, e os docu-
mentos dos itens 1.3, 1.4, 1.5 e 1.6, abaixo descritos:

Os licitantes que nao estiverem inscritos no Cadastro Unificado de Fornecedores do
DEAM/SEAP, deverao apresentar todos os documentos a sequir_discriminados,
em original ou cépia autenticada por cartério competente ou pelo responsavel pela
Comissao Permanente de Licitagdo da CEASA/PR. Se possivel, encadernados e nu-
merados sequencialmente, identificando cada item da habilitagao, facilitando a analise,
relativos a:

DOCUMENTOS DE HABILITAGAO JURIDICA: Cédula de Identidade, no caso de
pessoa fisica, Registro comercial, no caso de empresa individual; Ato constitutivo, es-
tatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de socieda-
des comerciais €, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de documentos de
eleicdo de seus administradores; Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades
civis, acompanhada de ato formal de designagédo de Diretoria em exercicio; Decreto
de autorizagcdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funciona-
mento no Pais; Ato de registro ou autorizagéo para funcionamento expedido pelo 6r-
gao competente quando a atividade assim o exigir e Procuragdo do representante do
licitante, no Pregéo, se for o caso.

DOCUMENTOS DE REGULARIDADE FISCAL: Prova de inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ); Prova
de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto con-
tratual; Certificado de Regularidade do FGTS, emitido pela Caixa Econdmica Federal;
Certidoes de Regularidade com a Fazenda Federal (Certiddo Conjunta de Débitos re-
lativos a Tributos Federais , a Divida Ativa da Unido e relativa a Contribuigées Previ-
denciarias); Fazenda Estadual (tributos estaduais), inclusive do Estado do Parana para
licitantes sediados em outro Estado da Federacao); Fazenda Municipal (tributos muni-
cipais); e Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas, instituida pela Lei Federal n.°
12.440/2011.

DOCUMENTOS DE QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA:
O fornecedor devera encaminhar:

Copia do Balango Patrimonial e demonstragées contabeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao financeira da
empresa, vedada a sua substituigdo por balancetes ou balancos provisorios, podendo
ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da da-
ta de apresentacgéo da proposta;

Certidao Negativa de Faléncia ou Recuperagcédo Judicial (Concordata) expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica;

No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentagao
de balango patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao periodo de existéncia
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1.3.1.4

1.3.1.5

1.3.1.6

1.3.1.7

1.3.1.8

1.3.1.9

da sociedade;

A comprovacgao da situacao financeira da empresa sera constatada mediante obtengao
de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG), Liquidez Corrente (LC e Grau
de endividamento (GE), calculados mediante a utilizacdo da féormula abaixo: resultan-
tes da aplicacdo das formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
LG = :
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Total
SG = :
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Circulante
LC = ;
Passivo Circulante

Passivo Circulante + ELP
GE =

Ativo Total
CCL = Ativo Circulante — Passivo Circulante

As empresas, cadastradas ou ndo no Cadastro Unificado de Fornecedores do DE-
AM/SEAP, deverdo apresentar resultado em todos os indices: Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG), Liquidez Corrente (LC), igual ou superior a 1 (um) e Grau de
Endividamento (GE) igual ou inferior a 0,70 (zero virgula setenta).

Comprovacao de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo
Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta
e seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratagéo ou item pertinente,
tendo por base o balango patrimonial e as demonstragdes contabeis do ultimo exerci-
cio social; CCL = Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante).

Comprovacao de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da con-
tratacao, por meio da apresentacéo do balango patrimonial e demonstragbes contaveis
do ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por ba-
lancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentagéo da proposta.

Da comprovagéo do percentual estabelecido em 10% (dez por cento) do valor do pa-
triménio liquido, sera realizado o comprometimento do valor através da somatéria dos
valores arrematados para cada pregao, contabilizados na sequéncia das aberturas das
licitagdes. Assim, o licitante somente podera contratar até o limite possivel de com-
prometimento da sua qualificacdo econdmico-financeira e na estrita ordem sequencial
de abertura das licitagdes, sendo defeso ao licitante, escolher quais dos pregdes refu-
tara por exorbitar do citado limite, na hipotese de o valor total de pregdes arrematados
suplantar o limite econdmico-financeiro fixado.

As empresas deverdo apresentar os indices ja calculados, com assinatura do contador
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1.7

1.8

1.9

e representante legal da empresa, que serdo analisados com base no balanco apre-
sentado.

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO, NAO UTILIZAGAO DE
MAO DE OBRA DE MENORES, REQUISITOS DO DECRETO ESTADUAL N.°
26/2015 (Anexo V).

COMPROVANTE DA CONDIGAO DE ME OU EPP, se for o caso: Certiddo Simplifica-
da original da Junta Comercial da Sede do Licitante ou documento equivalente, bem
como a declaracao disposta no Anexo VIl do edital de licitacao.

De acordo com o art. 43, § 1°, da Lei Complementar n° 123/06, havendo alguma res-
tricdo na comprovagao da regularidade fiscal das microempresas e empresas de pe-
queno porte, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial corres-
pondera ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, pror-
rogavel por igual periodo, a critério da Administragdo Publica, para a regularizagdo da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais certi-
ddes negativas ou positivas com efeito de certidao negativa.

A nao-regularizacdo da documentagao, no prazo previsto no paragrafo anterior, impli-
cara na decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sang¢des previstas no
art. 83 da Lei n° 13.303/2016, sendo facultado a CEASA/PR convocar os licitantes re-
manescentes, na ordem de classificagédo, ou revogar a licitagao.

Eventuais informagdes/certiddes vencidas no registro cadastral deverdo ser supridas
pela apresentacéo do respectivo documento atualizado.

Todos os documentos apresentados deverao identificar o licitante, com a indicagao do
nome empresarial e o CNPJ da matriz, quando a licitante for a matriz, ou da filial,
quando a licitante for a filial (salvo para os documentos que séo emitidos apenas em
nome da matriz). Quando a proposta for apresentada pela MATRIZ e a prestagdo dos
servicos forem através de sua filial, o CNPJ da filial devera constar da proposta.
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ANEXO VI
MODELO DECLARAGAO
(......timbre ou identificacao do licitante......)

.................................................................. , inscrita no CNPJ n.° .............................,, por inter-
meédio de seu representante legal, 0(a) Sr(a) ........coooeeeeeeei i, , portador(a)
da Carteira de Identidade N.° ......cooovvivieiieiiieee. e do CPF N2 e, , DE-

CLARA, para os devidos fins, sob as penas da Lei:

1° INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO
O pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitagdo previstas no edital.

2° NAO UTILIZAGAO DE MAO DE OBRA DE MENORES

Que néo utiliza a mao de obra direta ou indireta de menores de dezoito (18) anos para a reali-
zacdo de trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem como ndo utiliza, para qualquer
trabalho, mao de obra direta ou indireta de menores de dezesseis (16) anos, exceto na condi-
¢ao de aprendiz a partir de quatorze (14) anos, conforme determinagcao Constitucional e Lei
Federal n.° 9.854/99.

3° REQUISITOS DO DECRETO ESTADUAL 26/2015

Que nédo incide em nenhuma das situagdes impeditivas a contratacéo, indicadas no Decreto
Estadual n.° 26/2015, que veda o nepotismo nos 6rgaos e entidades estaduais nas contrata-
¢bes e convénios ou instrumentos equivalentes, celebrados pela Administragdo Publica do Es-
tado do Parana.

Ainda, que nenhum funcionario da empresa possui qualquer tipo de impedimento em relagao
ao descrito no art. 4°, inc. | e I, do referido Decreto.

Local e data

Nome e carimbo do representante
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ANEXO VII
DECLARAGAO DE CONDIGAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das sangbes e multas previstas no ato convoca-

toério, que a empresa (denominagéao da pessoa juridica), inscri-

ta no CNPJ n° € microempresa () ou empresa de pequeno porte (), nos

termos do enquadramento previsto nos incisos | e Il e §§ 1° e 2°, bem como n&o possui ne-
nhum dos impedimentos previstos no §§ 4° e seguintes do art. 3° da Lei Complementar n°
123/06, cujos termos declaro conhecer na integra, estando apta, portanto, a exercer o direito
de preferéncia como critério de desempate e comprovar a regularidade fiscal nos termos pre-
vistos nos arts. 42 a 45 da referida lei complementar, no procedimento licitatério do Pregao Ele-
tronico n°® 002/2021, realizado pela CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO PARANA — CEA-
SA/PR.

LOCAL E DATA

NOME
IDENTIFICACAO DO DECLARANTE
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ANEXO VIII

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVCOS
POREMPRESA ESPECIALIZADA NA CESSAO DE MAO
DE OBRA EM APOIO AS ATIVIDADES DA CEASA/PR NAS
UNIDADES CENTRAL E ATACADISTAS, QUE CELEBRAM
A CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO PARANA S.A -
CEASA/PR E A EMPRESA XXXXXXXXXXXXXXX EM
CONFORMIDADE COM O PROCESSO N° 17.198.838-1.

CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO PARANA S.A. - CEASA/PR, com sede e foro na
Capital do Estado do Parana, inscrita no CNPJ/MF sob n® 75.063.164/0001-67, com sede
administrativa na Avenida Nossa Senhora da Luz, 2143, Jardim Social, em Curitiba - Parana,
neste ato representada por EDER EDUARDO BUBLITZ RG n° 6.486.882-9, CPF n°
035.476.299-00 e JOAO LUIZ BUSO RG n° 1.178.639-1/PR, CPF n° 358.668.459-
20,respectivamente, Diretor-Presidente e Diretor Administrativo Financeiro, doravante
denominada CONTRATANTE, e do outro lado a empresa vencedora do Pregao Eletronico n°®
002/2021,  XXXXXXXXXKXXKXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJMF sob o n°
XXXXXXXXIXXXXK-XX, com sede na XXXXXXXXXXXX, neste ato representada por seu
representante legal XXXXXXXXXXXXXX, portador do RG N° X.XXX.XXX-X e do CPF n°
XXX XXX.XXX-XX, doravante denominada CONTRATADA, acordam em celebrar o presente
Contrato de Prestacdo de Servicos, com respaldo nas Leis federais 10.520/02, 13.303/16,
Complementar n.° 123/06, Decreto Regulamentador n°® 5.450/05 e pelo Regulamento Interno de
Licitagbes DA Ceasa/PRe obedecidas as condigbes constantes do Edital de Pregao Eletrénico
n°® 002/2021-CEASA/PR, nos termos do protocolo digital n° 17.198.838-1, mediante as
Clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a contratagdo de empresa especializada na prestacao de
servicos terceirizados, de fornecimento de mao de obra para prestacdo de servigos
administrativos em atendimento as demandas das Unidades Central e Atacadistas, atendidas
as legislacbes ambientais, sanitarias, de seguranca € medicina do trabalho conforme critérios,
especificacdes e necessidades descritas no ANEXO I, parte integrante deste Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES DO CONTRATO.

A prestacido de servigos obedecera ao estipulado neste contrato, bem como as disposicdes
constantes dos documentos que compdéem o processo de Pregado Eletrénico n® 002/2021-
CEASA/PR e que, independentemente de transcricido fazem parte integrante e complementar
deste contrato. Séo eles Edital de Pregéo Eletronico n° 002/2021, todos 0s seus anexos,
Proposta e documentos que o acompanham, da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO PARA ASSINATURA E INiCIO DE EXECUGAO DO
CONTRATO.

O licitante vencedor tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da convocagao, para a
assinatura do contrato. Este prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando
solicitado pelo licitante vencedor durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo
justificado, aceito pela CEASA/PR. A partir da assinatura deste contrato, a CONTRATADA tera
0 prazo de (__) dias corridos, para disponibilizar a mao de obra no local indicado pela
CONTRATANTE, apta ao atendimento do contratado.
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CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA DO CONTRATO.

Sera de 12 (doze) meses sucessivos e ininterruptos, contados a partir da data de assinatura do
contrato, podendo ser renovado, por meio de Termo Aditivo, por um ou mais periodos, até o
limite legal de 60 (sessenta) meses, satisfeitos os requisitos do art. 71 da Lei Federal
13.303/16.

CLAUSULA QUINTA — DO VALOR DO CONTRATO.
O presente contrato tera o valor mensal de R$ ........... (cereeerennn. ), perfazendo R$ ..................
(cevvrnnnns ) para o periodo de 12 (doze) meses, conforme estabelecido no Pregao Eletrénico.

CLAUSULA SEXTA — DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO.

O pagamento pela prestacao dos servigos objeto desta licitacdo, sera efetuado mensalmente,
até o 15° (décimo quinto) dia util do més subsequente, contados da apresentagédo da fatura
mensal para a CONTRATANTE, desde que devidamente aprovadas e atestadas, deduzidas
glosas e/ou notas de débitos.

Paragrafo Primeiro — A CONTRATADA ¢ a unica responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugao do contrato.

Paragrafo Segundo — A CONTRATANTE reservao direito de somente efetuar o pagamento
dos servicos prestados apds a comprovagdo pela CONTRATADA do pagamento e
recolhimento dos correspondentes encargos sociais, das obrigagbes fiscais, trabalhistas,
previdenciarias e de acidentes do trabalho, como dos beneficios estabelecidos na Convengao
Coletiva de Trabalho da categoria. Ainda, devera apresentar os seguintes documentos, em
copias devidamente autenticadas, conforme Decreto Estadual N°. 4862/98:

() Lista, em papel timbrado da CONTRATADA, do pessoal prestador de servigos junto a
CONTRATANTE, por posto de trabalho;

(1) Copia da relacao dos trabalhadores constantes no "Arquivo SEFIP" do pessoal prestador de
servigos junto a CONTRATANTE;

(1) Certidao Negativa do FGTS-CEF;

(IV) Comprovacao de quitacao, do més anterior, dos débitos com a Previdéncia Social (INSS),
FGTS, PIS, ISS, 13° Salario, Férias e demais encargos referentes aos empregados
prestadores de servigos junto a CONTRATANTE, todas devidamente quitadas pelo banco
recebedor;

(V) Folha de pagamento, em papel timbrado da CONTRATADA,;

(VI) Cartdes ponto de frequéncia;

(VII) Comprovantes de quitagdo dos pagamentos efetuados ao pessoal prestador de servigos
junto a CONTRATANTE, na forma de holerite ou prova de depdsito em conta bancaria dos
respectivos trabalhadores;

(VIIl) Comprovantes de pagamento dos “vale-transporte” e “vale-refeicdo” efetuados aos
prestadores de servicos junto a CONTRATANTE.

Paragrafo Terceiro — A nota fiscal e/ou fatura devera obrigatoriamente identificar o més da
prestagdo do servigo, o valor unitario e o valor total do pagamento. O CNPJ/MF constante da
Nota Fiscal devera ser o mesmo indicado na proposta, sob pena de nao seefetua-lo.

Paragrafo Quarto — A CONTRATADA repassard a CONTRATANTE eventuais reducdes de
precos decorrentes de mudancga de aliquotas de impostos ou contribuicdes, em funcido de
alteragdes na legislagao durante a vigéncia deste contrato.

Paragrafo Quinto — A CONTRATANTE podera deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a multas e indenizac¢des devidas pela CONTRATADA, conforme o Edital.
Paragrafo Sexto — No caso de ser constatada irregularidade na(s) Notas Fiscais ou na
documentacdo apresentada, a CONTRATANTE devolvera todos os documentos enviados a
CONTRATADA, para as devidas corre¢des. Ocorrendo esta hipétese, o prazo de pagamento
sera automaticamente postergado, considerando-se novo prazo de 5 (cinco) dias uteis apds a
solucao das respectivas pendéncias.
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Paragrafo Sétimo — Ocorrendo a devolugao da fatura, considerar-se-a como nao apresentada
para efeitos de pagamento e atendimento as condi¢cbes contratuais.

Paragrafo Oitavo — Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente liquidagdo de
qualquer obrigacao financeira que Ihe tenha sido imposta pelo 6rgdo CONTRATANTE, em
decorréncia de penalidade ou inadimpléncia, conforme a legislacao vigente e deste Edital.
Paragrafo Nono — Cabera a CONTRATADA a iniciativa e o encargo do calculo minucioso e
demonstracéo analitica de cada reajuste a ser aprovado pela CONTRATANTE.

CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

As despesas decorrentes deste Instrumento correrdo por conta do Orgcamento Préprio da
CEASA/PR, correspondente a Classificagdo Orgamentaria Estadual 3390.39.00, com recursos
préprios diretamente arrecadados, Fonte 250.

CLAUSULA OITAVA - DA ALTERAGAO, DA REPACTUAGAO E DA REVISAO
CONTRATUAL.

No interesse do 6rgdo CONTRATANTE, podera haver a “alteracdo” do contrato,
especificamente em relagdo ao aumento ou supressao dos servigos prestados, até o limite de
25% do valor inicial atualizado do pactuado, conforme previsao do art. 81, § 1°, da Lei n°
13.303/16.

Paragrafo Primeiro — Qualquer alteragdo que implique aumento ou supressao dos servigos
observara as normas contidas no art. 81, § 1° e 2° da Lei n° 13.303/16, especialmente, a
previsdo do § 6° e 7° do referido artigo que trata do equilibrio econdmico financeiro do contrato;
Paragrafo Segundo — O desrespeito pela CONTRATADA quanto ao seu direito de propor a
repactuagéo, nao sera aceito como justificativa para pedido de efeito retroativo a data a que
legalmente faria jus, se nao a solicitar dentro do primeiro més do aniversario deste instrumento;
Paragrafo Terceiro — Havendo necessidade de “revisdo” por eventos imprevisiveis, caso
fortuito ou forga maior, com vistas a restabelecer o equilibrio econédmico/financeiro do contrato,
apos a devida comprovacao pelo interessado a revisdo podera ser feita mediante aditamento
contratual. Ficara condicionada pela efetiva comprovacao do desequilibrio, das necessidades
justificadas, dos pronunciamentos dos setores técnico e juridico e da aprovagéo da autoridade
competente, acatados os procedimentos constantes do art. 81 das Leis Federais 13.303/16 e
de Responsabilidade Fiscal;

Paragrafo Quarto — A revisdo de valores contratuais se efetivara de acordo como o previsto na
Lei Federal n° 13.303/16, devendo retratar a variagao efetiva do custo de producao, optando a
partes pela adocdo do “indice Geral de Preco de Mercado” (IGPM) acumulado do periodo;
Paragrafo Quinto — A CONTRATADA devera encaminhar o pedido de reajuste por escrito,
acompanhado de documentos comprobatorios, o0s quais serdo analisados pela
CONTRATANTE, que devera se pronunciar pela aceitagao total, parcial ou ainda, pela rejeigéo
do pedido, em até 10 (dez) dias Uteis da entrega do documento devidamente protocolado.

CLAUSULA NONA — DA PRESTAGAO DE GARANTIA

A CONTRATADA devera até 10(dez) dias da assinatura deste contrato, prestagéo de garantia
no valor de 5% (cinco por cento) do valor maximo estimado para contratagéo, podendo optar
optando por uma das modalidades dispostas no art. 70, § 1°, da Lei Federal n° 13.303/16.
Paragrafo Primeiro — Quando ocorrer alteracdo do valor contratual, a CONTRATADA devera
obrigatoriamente, junto com o pedido da alteragdo, apresentar Garantia Contratual no valor
correspondente até 5% (cinco por cento) do valor da Alteragdo, com a mesma validade do item
acima, podendo optar pelas modalidades art. 70, § 1°, da Lei Federal n® 13.303/16.

Paragrafo Segundo - Caso ocorra Renovagdo Contratual, a CONTRATADA se obrigara
apresentar nova Garantia Contratual, nas mesmas condigbes acima citadas, no valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total que constara no Termo Aditivo, e assim
sucessivamente, a cada alteragéo do valor contratual;
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Paragrafo Terceiro — A garantia oferecida respondera pela execugdo contratual, ai
compreendida a satisfacdo plena de pagamento dos salarios e respectivos encargos referentes
ao quadro de funcionarios e colaboradores da CONTRATADA, como também pelo pagamento
de eventuais multas impostas ou indenizag¢des devidas;

Paragrafo Quarto — Tratando-se de caugédo em dinheiro, a mesma ficara retida em seu valor
total e somente sera devolvida, atualizada monetariamente, nos termos do paragrafo 4° do
artigo 70 da Lei 13.303/16, apdés a execugdo do contrato, podendo ser levantada pela
CONTRATADA mediante requerimento.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Sao obrigagdes da CONTRATADA, além das contidas no Edital e Anexo | do Pregao Eletrénico
n® XXX/2021-CEASA/PR:

I —=Ser a unica responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execugao do contrato, de acordo com o art. 77 da Lei n° 13.303/16;

Il - Contratar pessoas iddneas para prestar os servigos nos locais e horarios descritos no objeto
deste contrato;

lll — Assumir integrae exclusivamente a responsabilidade das obrigacdes fiscais deste contrato;
IV — Assumir danos e/ou prejuizos que ocorram em decorréncia dos servigos contratados;

V — Coordenar e supervisionar a execugao dos servigos;

VI — Substituir os funcionarios, cuja conduta seja julgada inconveniente, bem como os que
estiverem em gozo de férias e em eventuais faltas;

VIl — Apresentar todos os meses a comprovacéo dos recolhimentos dos tributos e contribuigdes
sociais obrigatorias por lei;

VIl — Fornecer os uniformes e EPI's necessarios ao cumprimento do contrato, treinar e
fiscalizar seu uso;

IX — Apresentar certiddes negativas dos tributos e contribuicbes quando solicitado pela
CONTRATANTE;

X - Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos e as supressoes que se fizerem
necessarias nos servigos a serem prestados, até o limite de 25% do valor do contrato;

Xl - Cumprir todas as condigdes estabelecidas neste Contrato e em seus documentos
aplicaveis;

XIl - A prestacao dos servicos compreende aqueles descritos no ANEXO |I;

Xl - Assinar o instrumento contratual em até 05 (cinco) dias uteis apds ser notificado pelo
orgdo CONTRATANTE, sob pena de decadéncia;

XIV - Responder pelos danos causados diretamente a CONTRATANTE, decorrentes de sua
culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo érgao interessado, de acordo com art. 40 da Lei n°
13.303/16;

XV - Informar a CONTRATANTE sobre a ocorréncia de fatos que possam interferir, direta ou
indiretamente, na regularidade do contrato firmado ou na entrega a ser efetuada;

XVI - Informar e manter atualizado(s) o(s) numero(s) de telefone e/ou endereco Presencial (e-
mail), 0 nome da pessoa autorizada para os contatos necessarios;

XVII- Apresentar Nota Fiscal/Fatura discriminada dos servigos prestados;

XVIIl —Estar sob Regularidade Fiscal até o final cumprimento do contrato decorrente deste
certame licitatorio;

XIX — Aceitar visitas daCONTRATANTE, a qualquer momento, visando a verificagdo da
documentacao e dos processos quanto ao atendimento das exigéncias prescritas no Edital.

Paragrafo primeiro - Sem prejuizo das demais obrigagdes constantes deste instrumento, a
CONTRATADA responsabiliza-se pelo cumprimento e deveres contratuais indicados a seguir:

| —Responsabilizar-se civil e penalmente por quaisquer danos, prejuizos ou desvios, furtos e
roubos e todos os seus reflexos, causados por seus funcionarios, sob dolo ou culpa, aos
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moveis, instalagdes e materiais de propriedade da CONTRATANTE ou de Terceiros, obrigando-
se a reparar, indenizar ou substituir, num prazo de 30 (trinta) dias, sob pena de descontos
quando do pagamento das faturas;

Il - Assumir integral e exclusiva responsabilidade, no que diz respeito as obrigacdes Fiscais,
decorrentes deste Contrato, como também as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e de
acidentes do trabalho, e demais encargos sociais;

lll - Submeter a execugdo dos servigcos a fiscalizagdo da CONTRATANTE, apresentando
quando da assinatura do presente e quando houver modificacdo, relacdo nominal dos
empregados por posto, com indicacao de seus responsaveis a quem a fiscalizagao se reportara
para comunicacao e/ou contatos que se fizerem necessarios, mencionando também as escalas
de servigos. Convencionam as partes que os funcionarios designados para a execugao dos
servicos nao poderao se afastar de suas tarefas, dentro de seus horarios de trabalho,
tampouco evadir-se de seus postos apds o encerramento daqueles horarios sem que tenha se
processada a devidasubstituicéo ;

IV - Segurar seu pessoal, contra riscos de acidentes de trabalho;

V - Atender todos os encargos e despesas decorrentes de alimentacdo, transporte e
assisténcia médica;

VI- Executar os servigos, através de pessoas iddéneas, assumindo total responsabilidade pelo
desempenho de suas fungdes;

VII - Fiscalizar os servicos executados por seus funcionarios, acatando as determinacdes e
normas da CONTRATANTE, no tocante ao andamento dos servigos contratados;

VIII - Manter todos os seus funcionarios devidamente uniformizados, identificados com crachas,
e registro de controle de frequéncia, para efeito de fiscalizacdo pela CONTRATANTE. Todas as
despesas com a confec¢ao dos mesmos correrdo por conta exclusivas da CONTRATADA,;

IX - Substituir de imediato os funcionarios cuja conduta seja julgada inconvenienteou que a
juizo da CONTRATANTE, nao esteja em condigbes deprestar servigos, nos casos de faltas,
auséncia legal ou férias, de modo que a execugao dos servigos nao sofra descontinuidade;

X - Assumir integral responsabilidade, no que diz respeito as obrigacbes Ambientais,
decorrentes deste Contrato, como atender a legislagdo ambiental;

Xl - Manter sempre atualizados os pagamentos referentes ao salario mensal de seus
funcionarios, vinculados aos servigos objetos deste Contrato, bem como todos os encargos
sociais previstos na lei, sob pena de suspensido dos pagamentos devidos pela
CONTRATANTE, referente ao més vencido, até que seja satisfeita a obrigacao;

XIl - Cumprir a Legislacao referente as horas de trabalho permitidas por pessoa, realizando as
rendicdes dos Postos nos horarios previstos;

XIll - Responder por qualquer recolhimento tributario indevido, e por quaisquer infragdes fiscais
cometidas, decorrentes da execucdo do objeto contratual. Na hipétese de qualquer
reclamatéria trabalhista contra a CONTRATANTE pelos seus funcionarios, a CONTRATADA
devera comparecer espontaneamente em juizo, reconhecendo sua verdadeira condicdo de
Empregadora e substituir a CONTRATANTE no processo até o final do julgamento,
respondendo pelo 6nus diretos e indiretos de eventual condenacgao. Esta responsabilidade nao
cessara apos o término ou rescisdo do Contrato;

XIV - Comprovar a formacdo técnica especifica da mao de obra oferecida, através de
Certificado de Curso de Formacdo, expedido por Instituicdes devidamente habilitadas e
reconhecidas;

XV - Fornecer uniforme, complementos a mao de obra envolvida, conforme o clima da regido e
com o disposto no respectivo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho da
categoria;

XVI - Instruir seus funcionarios quanto as necessidades de acatar as orientagcdes dos prepostos
da CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, de Seguranca e
Medicina do Trabalho;

XVII - As Partes se declaram cientes de que a prestagdo dos servigos aqui ajustados ndo
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importara em nenhuma hipétese, em vinculagéo laboral entre os funcionarios envolvidos e a
CONTRATANTE, de vez que eles mantém relagdo empregaticia com a CONTRATADA,
empregado na forma do disposto no Artigo 2° da Consolidagéo das Leis do Trabalho CLT;

XVIIl - A CONTRATANTE podera, a qualquer tempo, solicitar os documentos que julgar
convenientes, a seu critério unico e exclusivo, objetivando cientificar-se do cumprimento pela
CONTRATADA de todas as obrigacdes legaisreferentes aos funcionarios vinculados aos
servigos contratados, de seus Diretores, Gerentes e/ou responsaveis, obrigando-se a
CONTRATADA a satisfazer a exigéncia no prazo de 03 (irés) dias uteis, através de
documentos atualizados, sob pena de suspensao dos pagamentos devidos a época;

XIX - Caso este Contrato venha a ser rescindido por solicitacdo da CONTRATADAou 0 mesmo
nao venha a ser renovado, a CONTRATADA devera a critério da CONTRATANTE, continuar os
servicos por um periodo de até 60 (sessenta) dias, prevalecendo as condigdes do Contrato
inicial.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

| - Efetuar o pagamento a CONTRATADA, conforme as condigbes de preco e prazo
estabelecidos no Edital e na proposta de pregos, integrantes deste Contrato;

Il — Executar o contratado conforme as clausulas avencadas e as aplicaveis;

lll - Promover, por intermédio de servidor designado o acompanhamento e fiscalizagao dos
servigos contratados, sob todos os seus aspectos, anotando em registro préprio as falhas
detectadas e comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam
medidas corretivas por parte da CONTRATADA,;

V - Comunicar a CONTRATADA sempre que houver necessidade de substituicdo do
funcionario ou refazer o servico;

VI - Notificar quando houver falta do funcionario.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

O nao cumprimento das obrigagdes contratuais ensejara a aplicagdo das seguintes sangdes,
independentemente de outras previstas em lei:

a) adverténcia;

b)Multa de mora diaria de até 0,2% (zero virgula dois por cento), calculada sobre o valor global
do contrato, até o 30° (trigésimo) dia de atraso na entrega do objeto contratual. A partir do 31°
(trigésimo primeiro) dia sera cabivel rescisao contratual e a multa compensatéria de 10% (dez
por cento) sobre o valor total da licitagdo ou sobre o valor do saldo remanescente, no caso de
inexecucao total ou parcial do contrato, respectivamente;

¢) suspensao temporaria do direito de licitar, de contratar com a CONTRATANTE conforme
art.83 da Lei 13.303/16, pelo prazo de até 02 (dois) anos.

d) declaragao de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica Estadual
Paragrafo Primeiro - As penalidades previstas acima serdo aplicadas mediante processo
administrativo, pela autoridade competente, garantidoso contraditério e ampla defesa do
interessado.

Paragrafo Segundo - As multas aplicadas deverao ser recolhidas a conta da CONTRATANTE
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da notificagdo, podendo o seu valor ser descontado
do documento de cobrancga, na ocasido de seu pagamento.

Paragrafo Terceiro - As multas quando nao recolhidas ou descontadas no prazo descrito no
item anterior deste contrato sofrerédo reajuste pelo INPC/IBGE.

Paragrafo Quarto - Nos casos de reincidéncia no descumprimento do contratado, podera a
CONTRATANTE, apo6s as devidas notificacdbes e aguardado o contraditério, rescindir o
contrato e seguir a ordem classificatéria da Ata de Registro de Pregos, sem prejuizo das
demais san¢des aqui previstas.

Paragrafo Quinto - Os pagamentos dos salarios mensais e de outras verbas remuneratérias
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devidas pela CONTRATADA aos seus trabalhadores serao efetuados impreterivelmente na
data limite estabelecido em Lei, sob pena de adverténcia e, se persistindo o atraso por um
periodo igual a 30 (trinta) dias, de rescisao contratual, sem prejuizo das demais sangdes legais.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS CASOS DE RESCISAO

O inadimplemento, por parte da CONTRATADA, das clausulas e condigbes estabelecidas
neste contrato assegurara a CONTRATANTE, nos termos da Secao |, do Capitulo Il, da Lei
Federal 13.303/16, o direito de da-lo por rescindido, mediante notificacao por escrito, através
de oficio entregue diretamente ou por via postal, com prova de recebimento.

Paragrafo Primeiro - Fica a critério do representante da CONTRATANTE declarar rescindido o
contrato, nos termos do “caput’ desta Clausula ou aplicar as multas de que trata a Clausula
Decima Segunda deste Contrato.

Paragrafo Segundo - Fica este contrato rescindido de pleno direito pela CONTRATANTE,
independentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial, em qualquer dos seguintes casos
de inadimplemento por parte da CONTRATADA:

I - Nao cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes e prazos;

Il - O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacdes e prazos ou outra grave
irregularidade que prejudique o cumprimento deste contrato;

lll - Atraso injustificado no inicio do servigo ou a lentiddo no seu cumprimento;

IV - Paralisacdo da prestacdo dos servigcos, sem justa causa e sem prévia comunicagédo a
CONTRATANTE;

V - Desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a sua execugdo, assim como de seus superiores;

VI - Cometimento reiterado de faltas na execug¢ao do objeto ora contratado;

VII - Decretacgao de faléncia, instauragéo de insolvéncia civil ou dissolugdo da CONTRATADA,
VIl - Alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execugao deste Contrato;

IX - Atraso, pela CONTRATADA, por mais de 30 (trinta) dias no pagamento de salarios ou
outras verbas remuneratorias a seus trabalhadores;

X - Sonegacgao pela CONTRATADA no pagamento dos encargos legais, sociais e tributarios
devidos;

Xl - O descumprimento da proibigdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de
18 (dezoito) anos e de qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigao
de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;

XIlI - A falta de integralizagdo da garantia nos prazos estipulados;

Xl - A superveniéncia da declaracido de inidoneidade para licitar e contratar com a
Administracao.

Paragrafo Terceiro - A rescisao contratual também operar-se-a nos seguintes casos:

| - Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinada a
CONTRATANTE, devidamente deduzidas em processo administrativo regularmente instaurado;
Il - Ocorréncia de caso fortuito ou forga maior regularmente comprovada, impeditiva da
execucgao do contrato;

lll - Supressao, unilateral por parte da CONTRATANTEdos quantitativos dos servicos,
acarretando modificagao do valor inicial do contrato, além do limite permitido no art. 81, §1° da
Lei Federal 13.303/16;

IV - Suspensao de sua execugao, por ordem escrita da CONTRATANTEpor prazo superior a
120 (cento e vinte) dias, salvo caso de calamidade publica, grave perturbagado da ordem interna
ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo,
independentemente do pagamento obrigatério de indenizacbes pelas sucessivas e
contratualmente imprevistas desmobiliza¢cdes e mobilizagdes e outras previstas, assegurada a
CONTRATADA, nesses casos, o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das
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obrigagcdes assumidas até que seja normalizada a situacgao;

V - Atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela CONTRATANTE pelos
servicos prestados, ou parcelas destes, ja recebidos ou executados, salvo em caso de
calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, assegurado a
CONTRATADA o direito de optar pela suspensdo do cumprimento de suas obrigacdes até que
seja normalizada a situagao;

VI - A néo liberacdo pela CONTRATANTE de area ou local para a execugao do servigo, nos
prazos contratuais.

Paragrafo Quarto - A rescisao deste Contrato podera ser:

| - Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE nos casos enumerados no
Paragrafo Segundo;

Il - Consensual, reduzida a termo no processo da licitagao;

lll - Judicial, nos termos da legislagao vigente a época da rescisao contratual;

Paragrafo Quinto - Nos casos de rescisdao administrativa ou consensual sera precedida de
autorizacao escrita e fundamentada da CONTRATANTE;

Paragrafo Sexto - No caso de rescisao do contrato com fundamento em razdes descritas no
Paragrafo Terceiro, e desde que nao haja culpa do CONTRATADO, sera este ressarcido dos
prejuizos que comprovadamente houver sofrido, tendo ainda o direito a:

| - Devolugéo da garantia;

Il - Pagamentos devidos pela execugao do contrato até a data da rescisao;

lll - Pagamento do custo da desmobilizagao.

Paragrafo Sétimo - Os casos de rescisdao contratual devem ser formalmente motivados nos
autos do processo, assegurado a CONTRATADA o contraditério e o direito de ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA— DA ANTICORRUPCAO

Na execucgao do presente Contrato é vedado a CONTRATANTE e a CONTRATADA:

a) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico ou a
quem quer que seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

b) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente Contrato;

¢) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou prorroga-
¢Oes do presente Contrato, sem autorizagdo em lei, no ato convocatério da licitagdo publica ou
nos respectivos instrumentos contratuais;

d) Manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro do presente Contrato;

e) De qualquer maneira fraudar o presente Contrato, como também realizar atos ou omissdes
que constituam pratica ilegal ou de corrupg¢ao, nos termos da Lei n® 12.846/13, do Decreto n.°
8.420/2015 e de quaisquer outras legislagdes aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DA LEGISLAGAO APLICAVEL

O presente contrato é regido pelas Leis Federais 13.303/16, 10.520/01, Complementar 101/00,
pelos Decretos Estaduais citados no predmbulo deste Edital, por ele, seus anexos e demais
normas aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO GESTOR DO CONTRATO

A CONTRATANTE, designara como Gestores do Contrato os Gerentes das Unidades
Atacadistas, o Gerente da Divisdo Administrativa e o Presidente da Comissdo Permanente de
Licitacdo onde os servicos terceirizados ora contratados, serdo prestados.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICAGAO
A CONTRATANTE, em atendimento ao art. 37 da Constituicdo Federal e art. 39 da Lei Federal
13.303/16, publicara o resumo do contrato no Diario Oficial do Estado — DIOE.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS
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Os casos omissos serao resolvidos pela CONTRATANTE, a luz da legislagédo, da
jurisprudéncia e da doutrina aplicavel a espécie.

CLAUSULA DECIMA NONA- DO FORO

Fica eleito o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de Curitibapara dirimir
quaisquer questdes relativas a este contrato, renunciando a qualquer outro por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem de acordo com o ajustado e contratado, as partes, através de seus
representantes, firmam o presente contrato, em trés vias de igual teor e forma na presenga de
duas testemunhas.

Curitiba, XX de XXXXXX de 2021.

CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO PARANA S.A. —- CEASA/PR

CONTRATANTE
EDER EDUARDO BUBLITZ JOAO LUIZ BUSO
Diretor-Presidente Diretor Administrativo-Financeiro
XXX XX XXX XX
Gestor do Contrato Gestor do Contrato

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
CONTRATADA

XXXXXXXXXXXXXXXX
Representante Legal

TESTEMUNHAS
Nome: Nome:
RG n° RG n°
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