CONTRATO SOCIAL
CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Pelo presente instrumento particular, ODAIR JOSE LEITOLES JUNIOR nacionalidade BRASILEIRA,
nascido em 21/04/1985, CASADO em COMUNKAO PARCIAL BE BENS, ENGENHEIRO DE
SEGURANCA DO TRABALHO, CPF/MF n° 053.524.229-84, CARTEIRA DE IDENTIDADE n°
9.054.004-1, 6rgiio expedidor SESP - PR, residente e domiciliado no(a) RUA CAPIBERIBE, 1107, SANTA
QUITERIA, CURITIBA, PR, CEP 80.310-170, BRASIL

ODAIR JQSE LEITOLES nacionalidade BRASILEIRA, nascido em 30/04/1961, CASADO em
COMUNHAO PARCIAL DE BENS, CONTADOR, CPF/MF n° 392.817.019-87, CARTEIRA DE
IDENTIDADE n° 1.838.866-9, 6rgio expedidor SESP - PR, residente e domiciliade no(a) RUA
CAPIBERIBE, 1107, SANTA QUITERIA, CURITIBA, PR, CEP 80.310-170, BRASIL, ajustam e
convencionam entre si a constituicdo de uma sociedade limitada, que ser4 regida por este Contrato Social, em
consondncia com o Cédigo Civil Brasileiro, da Lei n. 6.404/76, e legislagdo pertinente em vigor.

Cliusula Primeira: A sociedade usard o nome empresarial CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

Clausula Segunda: A sociedade tera sua sede social localizada na RUA PROFESSORA LAURA ANDRADE,
118, CENTRO, JOINVILLE, SC, CEP 89.201-510

Clausula Terceira: A sociedade podera abrir filiais e escritdrios em qualquer parte do territério nacional ou
exterior, bem como participar de outras sociedades afins ou nfo.

Clausula Quarta: A sociedade terd como objeto social SERVICOS MEDICOS AMBULATORIAIS NA
AREA DE MEDICINA DO TRABALHO; CONSULTAS E EXAMES COMPLEMENTARES; E
ENGENHARIA E SEGURANCA DO TRABALHO.

Clausula Quinta: A socidade iniciard suas atividades a partir do registro deste ato perante a Junta Comercial do
Estado de Santa Catarina e seu prazo de durag@o sera indeterminado.

Clausula Sexta: O capital social sera de R$ 10.000,00 (Dez Mil Reais), dividido em 10.000 (dez mil) quotas no
valor de R$ 1,00 (Um Real) cada uma, que ficardo distribuidas entre os sécios da seguinte forma:

N. ORDEM SOCIOS QUOTAS % VALORES
1 ODAIR JOSE LEITOLES JUNIOR 5.000 50,00 R$ 5.000,00
2 ODAIR JOSE LEITOLES 5.000 50,00 R$ 5.000,00
TOTAL 10.000 100,00 RS 10.000,00

Pardgrafo Unico: O capital social integralizado neste ato é de R$ 0,00 (Zero Reais) em moeda corrente nacional
e o valor de R$ 10.000,00 (Dez Mil Reais) a integralizar até 31/12/2016, sendo que:

| - ODAIR JOSE LEITOLES JUNIOR integraliza R$ 0,00 (zero reais) neste ato e a integralizar R$ 5.000,00
(cinco mil reais) até 31/12/2016.

2 - ODAIR JOSE LEITOLES integraliza R$ 0,00 (zero reais) neste ato e a integralizar R$ 5.000,00 (cinco mil
reais) até 31/12/2016.

Clausula Sétima: As quotas do capital sfo indivisiveis em relagfo 4 sociedade e ndo poderdo ser transferiday,| *
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CONTRATO SOCIAL
CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

alienadas, caucionadas, empenhadas, oneradas ou gravadas, total ou parcialmente, a qualquer titulo, a terceiros,
sem o consentimento expresso dos socios que representam 2 maioria absotuta do capital social, assegurando o
direito de preferéncia aos demais s6cios, em igualdade de condigdes.

Clausula Oitava: A responsabilidade de cada sécio é restrita ao valor de suas respectivas quotas, apenas
respondendo solidariamente pela integralizagio do capital.

Clausula Nona: A Sociedade ¢ administrada pelos sécios ODAIR JOSE LEITOLES JUNIOR ¢ ODAIR
JOSE LEITOLES, os quais utilizam o nome empresarial em conjunto ou isoladamente, nos termos deste
instrumento e nos limites da Lei, em todos os atos e documentos diretamente vinculados aos objetivos sociais,
representando a sociedade ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, tendo todos os poderes de mandato
geral nos termos do Novo Cédigo Civil - Lei 10.406/02, administrando e gerindo todas as demais operagdes de
interesse social.

Paragrafo Primeiro: Fica expressamente vedado o uso da firma, sob qualquer pretexto ou modalidade, em
operagdes ou negdcios estranhos ao objeto social

Paragrafo Segundo: A titulo de PRO-LABORE o administrador poder4 retirar mensalmente uma quantia, cujo
valor serd fixado de comum acordo entre os s6cios.

Clausula Décima: O exercicio social terminard 31 de dezembro, ao término do qual seré apurado o inventario
fisico e monetario dos bens, direitos e obrigagdesobrigagdes € as respectivas demonstragdes contabeis previstas
no art. 176, da Lei n. 6404/76 em consonéncia com as Resolugdes do Conselho Federal de Contabilidade,
dispensando-se, todavia, sua publicagio .

Pardgrafo Primeiro: A opgdo dos sécios, os lucros poderdo ser apurados e distribuidos mensalmente com base
em Balancetes Intermediarios, na forma de como deliberarem em reunifio das cotistas, inclusive de forma diversa
da proporgdo do capital social.

Pardgrafo Segundo: Os eventuais adiantamentos ou distribui¢do de lucros, efetuados durante o exercicio, que
excedam a confirmagéo do lucro apurado no final do exercicio, deverdo ser devolvidos & sociedade, pelos sécios,
devidamente corrigidos monetariamente.

Pardgrafo Terceiro: Em reunido anual de sécios, quando ndo dispensada pela legislagdo vigente, sera decidido o
destino dos resultados do exercicio, a participagdo nos lucros, bem como a constitui¢io de reservas de lucros e a
sua reversao.

Pardgrafo Quarto: O lucro liquido, apurado em balango anual ou mensal, poderé ser distribuido ou ndo, a
critério dos socios e da situac@o financeira e patrimonial da sociedade. Em havendo a distribui¢fo, os lucros
disponiveis, ap6s a constituigdo de reservas e participagdes, poderdo ser partilhados entre os sécios de forma

Pardgrafo Quinto: Se o resultado do exercicio apresentar prejuizo, este serd compensando com lucros
acumulados de exercicios anteriores, com reserva de lucros, e nesta ordem. O saldo de prejuizo que porventurd
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CONTRATO SOCIAL
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remanescer sera mantido em conta de prejuizos acuraulados para compensacdo com lucros de exercicios
seguintes. No caso de inexisténcia de lucros suficientes para absorgdo total co prejuizo, este sera suportado pelos
sdcios na proporgo de suas participagdes no capital social.

Clausula Décima Primeira: A reunido da sociedade podera ser convocada por qualquer dos sécios, conforme as
normas estabelecidas na legislagéo pertinente, mediante a expedi¢io de carta convocatoria, com local, data, hora
¢ a ordem do dia da reunido, para os enderecos os scios, para esse fim, depositarem na sede da sociedade.

FPardgrafo Primeiro: A reunifo instala-se, em primeira chamada, com a totalidade presente do capital social e,
com no minimo 51% (cinquenta e um por cento) em segunda chamada, cabendo a cada quota do capital social
um voto

Pardagrafo Segundo: As deliberagdes sociais serio tomadas por maioria dos votos dos presentes, salvo se:

[ - Relativas a designagéo dos administradores, quando feita em ato separado; remuneragdo dos administradores;
destituigdo de administradores; e pedido de concordata, que serdio tomadas pelos votos correspondentes a mais da
metade do capital social.

IT — Relativas 2 modificago no contrato social, incorporagio, fusio e dissolucdo da sociedade ou cessacgdo do
estado de liquidagdo, que serdio tomadas pelos votos correspondentes a no minimo, trés quartos do capital social

Pardgrafo Terceiro: Ficam dispensadas as formalidades de convocagio para reunido previstas no § 3° do art.
1.072 do Cédigo Civil, quando todos os sdcios comparecerem ou se declararem, por escrito, cientes do local,
data, hora e ordem do dia.

Pardgrafo Quarto: Torna-se dispensavel a reunifio por determinagdo legal ou quando todos os sécios decidirem,
por escrito, sobre a matéria que seria objeto de deliberagio.

Pardgrafo Quinto: Porém, em sendo necessaria a realizagio de reunido, as deliberagdes sociais, nas quais cada
quota do capital social corresponderd a um voto, serdo tomadas mediante quorum de instalagdo que ser4 a
maioria absoluta do capital social, quorum este que também se aplica a nomeacdo do administrador, porém, para
a alienag@o do estabelecimento comercial. cisdo, fusdo, transformacao, liquida¢do ou dissolugdo o quorum
deliberativo serd, entdo, de trés quartos dos votos dos quotistas.

Clausula Décima Segunda: O falecimento, retirada, interdigio ou inabilitagdo de um dos sécios niio acarretaré a
dissolugdo da sociedade, que continuard com o sécio remanescente ou herdeiros do sécio falecido. Caso o(s)
herdeiro(s) do sécio falecido ndo pretenda(m) integrar-se a Sociedade, entdo, cabera ao(s) socio(s)
remanescente(s) providenciar(em) a produgdo de balango especial e apuragio do patriménio liquido para
pagamento dos haveres do sécio falecido, conforme o disposto na Clausula Décima Quinta.

Clausula Décima Terceira: O(s) administrador(es) declara(m), sob as penas da lei, que ndo existe(m)
impedimento(s) de exercer a administragdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagio criminal,
ou por se encontrar(em) sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos
publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagio, suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular,
contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, ¢
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publica, ou a propriedade.

Clausula Décima Quarta: Os sécios poderdo retirar-se da sociedade, pela vontade unilateral, a qualquer tempo,

por dissidéncia em relagfo a alteraciio contratual deliberada pela maioria, ou outros fatores estranhos a alteragio
contratual.

Clausula Décima Quinta: O sécio dissidente de qualquer decisdo majoritaria, podera exercer o direito de
retirar-se da sociedade, manifestando a sua intengdo a sociedade € aos outros sécios, por escrito mediante
protocolo, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, a contar da deliberagéio que discordou, sendo os seus haveres
apurados ¢ pagos na forma da Cléusula Décima Quinta.

Clausula Décima Sexta: Os haveres dos sdcios retirantes serdo pagos mediante a elaboragdo de balango
especialmente levantado onde o valor da sua quota sera considerado pelo montante efetivamente realizado
liquidando-a com base na situagio patrimonial da sociedade a data da resolugdo.

>

Pardgrafo Primeiro: A quota liquidada sera paga 36 (trinta e seis) parcelas mensais.

Paragrafo Segundo: No prazo de 30 (trinta) dias, sera levantado o balango especial da sociedade previsto no
“caput” desta cléusula, cuja data-base é a da ocorréncia do referido evento. Considera-se como data do evento: a)
a data da notificagdo feita por sécio dissidente de alteragio contratual; b) a data de requerimento do sécio
retirante voluntério pelo fim da afei¢iio societéria.

Pardagrafo Terceiro: O Balango especial de que trata essa clusula serd elaborado por profissional devidamente
habilitado.

Clausula Décima Sétima: Dependem de deliberacdo e concordancia dos sécios: a) A aprovacao das contas da
administragfo; b) a exclusdo ou retirada de um dos socios por pedido do sécio; ¢) a designac¢do dos
administradores em ato separado, ndo s6cio ou administrador sécio; d) a destituigdo dos administradores; e) o
modo € o valor da remuneracio dos administradores; f) a participagdo dos administradores e dos empregados nos
lucros; g) a modificagdo do contrato social; h) a transformagio da sociedade, ou a fusdo, cisdo ou incorporacio,
resolugdo, dissolugdo e liquida¢do da sociedade empresarial; i) a nomeagdo ou destituigio de liquidantes e o
Julgamento de suas contas: j) recuperagio Jjudicial; k) investimento em outras empresas, coligadas ou
controladas; 1) aumento de capital com bens ou moeda corrente; m) aprovagio de laudo de reavaliagdo a valor
venal de bens ou direitos do ativo permanente

Clausula Décima Oitava: A sociedade por deliberagdo da reunifio dos sécios podera: a) transformar-se em outro
tipo social; b) incorporar outra sociedade ou ser incorporada; ¢) fundir-se com outra sociedade; d) cindir-se total
ou parcialmente, vertendo seu patriménio em outras sociedades, extinguindo-se caso a versio for total ou
absorver patriménio de sociedade cindida.

Pardgrafo Unico: Para tanto é necessario & aprovagio de trés quartos dos quotistas presentes na reunio,
instalada nos moldes do art. 1074 ¢ seguintes do Cédigo Civil, bem como a elaboragéo de laudo de avaliagdo por
profissional habilitado, que serd nomeado na reunido, e que devera observar os critérios do balanco especial,

constantes da Clausula Décima Quinta, protocolo e justificativas elaboradas nos moldes da lei. (
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CONTRATO SOCIAL
CLINIMED SAUDE E SEGURAN CA DO TRABALHO LTDA

Clausula Décima Nona: A sociedade entrard em dissolugéo, seguida de liquidagdo e partilha, nas hipoteses
previstas no Art. 1.033 CC. i

Pardgrafo Unico: Em todas as hipéteses de dissolugdo, a reunido, por maioria societaria, devera eleger o
liquidante, observados os termos do art. 1102 e seguintes do Cédigo Civil Brasileiro, arbitrando os seus
honorarios e fixando data de encerramento do processo liquidatario.

Clausula Vigésima: Os socios subscritores das quotas do capital social declaram, para todos os efeitos legais,
que ndo estdo impedidos, nos termos da lei, de exercer os atos empresariais, em virtude de condenacéo criminal
ou qualquer tipo de impedimento legal inclusive incapacidade superveniente, encontrando-se em pleno exercicio
de seus direitos civis, inclusive de personalidade.

Clausula Vigésima Primeira: Os enderegos dos socios, constantes do Contrato Social, serdo validos para o
encaminhamento de convocagdes, cartas, avisos e etc., relativos a atos societdrios de seu interesse.

Pardgrafo Unico: A responsabilidade quanto a informagéo oportuna de alteragdes destes enderegos ¢ exclusiva
dos sdcios, que deverdo fazé-la por escrito.

Clausula Vigésima Segunda: As cotas de capital da sociedade so indivisiveis, impenhoraveis, e nio poderdo
ser cedidas e/ou alienadas a pessoas estranhas ao quadro social sem o prévio consentimento dos demais sécios,
aos quais fica assegurado, em igualdade de condig¢des e prego, o direito de preferéncia para aquisi¢do das quotas
formalizando a alteragfio contratual, se realizada a cesséo

- |

Pardgrafo Primeiro: Havendo manifestagdo do sécio em ceder ou transferir suas cotas de capital, total ou
parcialmente a terceiros, devera notificar os demais sdcios, por escrito, os quais terfio o prazo de 90 (noventa)
dias para exercer o seu direito de preferéncia.

Pardgrafo Segundo: : Findo o prazo de 90 (noventa) dias para o exercicio da preferéncia, sem que os socios
tenham se manifestado, as quotas poderdo ser cedidas ou alienadas a terceiros.

Pardgrafo Terceiro: O sécio que ceder e/ou transferir suas quotas, total ou parcialmente, fica livre de quaisquer
responsabilidades posteriores 4 data de averbagdo de sua saida da sociedade, ap6s quitar todas as obrigagdes
decorrentes do periodo em que a socio retirante participava na sociedade, de conformidade com o Artigo 1.057
da Lei n® 10.406/2002

Clausula Vigésima Terceira: Os socios que representam a maioria do capital social poderdo promover a
alteragdo do contrato social, independentemente do consentimento expresso ou tacito, por parte dos demais
socios, com finalidade de promover a exclusio de sécio que passe a colocar em risco a continuidade da empresa,
em virtude de atos de inegdvel gravidade

Pardgrafo Unico: A exclusio de sécio somente poderé ser determinada em reunio especialmente convocada

para esse fim, estando o sécio excluido ciente em tempo habil para permitir o seu comparecimento e o exercicio
do seu direito de defesa '
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Clausula Vigésima Quarta: Fica expresso que 03 £6¢ios Lic respondem subsidiariamente pelas obrigagdes
sociais, segundo a remissdo determinada pelo Artigo 1.054, ao Artigo 997, da Lei n° 10.406/2002

Clausula Vigésima Quinta: A responsabilidade técnica da sociedade ficars a cargo de profissional habilitado,
que respondera perante o Conselho Regional de Medicina do Estado de Santa Catarina e/ou outros orgio e
conselhos que se fagam necessérios, pelas infragdes ou desrespeito a Etica Médica, sendo cada sécio responsavel
pessoal pelas sangdes decorrentes de sua atividade pessoal

Clausula Vigésima Sexta: Fica eleito o foro da comarca de JOINVILLE, estado de Santa Catarina, para dirimir
todas as questdes oriundas do presente contrato,

Clausula Vigésima Sétima: As omissdes ou dividas que possam ser suscitadas e ndo reguladas pelo presente
contrato serdo supridas ou resolvidas com base nas disposi¢des do Cédigo Civil Brasileiro, Lei n. 10406 de 10 de
janeiro de 2002, supletivamente pela lei das sociedades anénimas e pela legislag@o pertinente em vigor.

E por assim estarem Justos e contratados, lavram, datam e assinam o presente em 3 vias, devidamente rubricado
pelos sécios que se obrigam fielmente por si e seus herdeiros a cumpri-lo em todos os seus termos.

JOINVILLE/SC, 11 de janeiro de 2016.

Oy ).y /o

ODAIR JOSE LEITOLES JUNIOR
CPE: 053.5 4,2g9~84

i

ODAIR J
CPF: 392.817.019-87

T
wn

1

" O REGI e
STRO Em: g
Pratocolg: 15/652042-7' DE 1 4?011 12016 £ 12205420332

E E SEGURaN / “‘ﬁw
LTDA = — ’

CLINIMED ga0
Do TRP-BALH()

o el L)
GERSON ANTONIG BASSO
GERAL EM EXERcicio

81500000941232 % @ \ 6




12 ALTERAGAO DE CONTRATO SOCIAL DA SOCIEDADE
EMPRESARIA LIMITADA

CLINIMED SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO LTDA - ME
CNPJ 24.066.112/0001-03 — NIRE 42205420332

Pelo presente instrumento particular, ODAIR JOSE LEITOLES JUNIOR, brasileiro, na-
tural de Curitiba/PR, nascido em 21/04/1985, casado em regime de comunhao parcial
de bens, engenheiro de seguranca do trabalho, portador da Cl n° 9.054.004-1-
SESP/PR, CPF n° 053.524.229-84; e ODAIR JOSE LEITOLES, brasileiro, natural de
Curitiba/PR, nascido em 30/04/1961, casado em regime de comunhéo parcial de bens,
contador, portador da Cl n® 1.838.866-9-SESP/PR, CPF n° 392.817.019-87; ambos
domiciliados e residentes na cidade de Curitiba/PR a rua Capiberibe n® 1107 — Santa
Quitéria - Cep 80310-170; dnicos sbécios componentes da Sociedade Empresaria Limi-
tada, regulada pela lei n° 10.406/2002, que opera sob o nome empresarial CLINIMED
SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA - ME, pessoa juridica de direito priva-
do, inscrita no CNPJ 24.066.112/0001-03, com sede em Joinville/SC, na rua Professora
Laura Andrade n°® 118 — Centro — Cep 89201-510; constituida por instrumento particular
de contrato social datado de 11/01/2016, devidamente arquivado na Junta Comercial
do Estado de Santa Catarina sob n°® 42205420332 em 26/01/2016; resolvem de comum
acordo alterar e consolidar o seu contrato social, na forma abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA - O capital social que & de R$ 10.000,00 (dez mil reais), cujo
prazo de integralizacéo é até 31/12/2016, esta sendo totalmente integralizado, neste
ato, em moeda corrente no pais, e assim distribuido entre os socios:

Numero | % de | Capital Social Capital
Sécios Cotas Partic. Subscrito Integralizado
R$ R$
Odair José Leitoles Junior 5.000 50% 5.000,00 5.000,00
Qdair José Leitoles 5.000 50% 5.000,00 5.000,00
TOTAL 10.000 | 100,00 10.000,00 10.000,00

CLAUSULA SEGUNDA — Em virtude da alteragdo acima, os socios resolvem, neste
ato, consolidar o Contrato Social, passando a partir desta data a sociedade a ser regida
pelas Clausulas e condigdes adiante estipuladas:

_ CONTRATO SOCIAL
CLINIMED SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO LTDA - ME
CNPJ 24.066.112/0001-03 — NIRE 42205420332

CLAUSULA | — Nome Empresarial e Forma ,

A sociedade gira sob o nome empresarial “CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA - ME” e terd a forma de Sociedade Limitada, obedecendo as nor-_
mas que lhe sdo proprias e o disposto neste Contrato Social. ,




CLAUSULA Il — Sede Social

A sociedade tem sede na rua Professora Laura Andrade n° 118 — Centro — Cep 89201-
51C, na cidade de Joinville/SC.

CLAUSULA Il - Objetivo Social

A sociedade tem por objeto social o ramo de prestacdo de servigos médicos ambulato-
riais na area de medicina do trabalho; consultas e exames complementares; e enge-
nharia e segurancga do trabalho.

CLAUSULA IV - Inicio e Duragédo da Sociedade
A sociedade iniciou suas atividades operacionais em 26 de janeiro de 2016 e tera dura-
¢ao por tempo indeterminado.

CLAUSULA V - Capital Social

O capital social & de R$ 10.000,00 (dez mil reais), dividido em 10.000 (dez mil) cotas no
valor unitario de R$ 1,00 (hum real), o qual encontra-se totalmente integralizado em
moeda corrente do Pais e assim distribuido entre os socios:

Numero | % de | Capital Social Capital
Sécios Cotas Partic. Subscrito Integralizado
R$ . R$
Odair José Leitoles Junior 5.000 50% 5.000,00 5.000,00
Odair José Leitoles 5.000 50% 5.000,00 5.000,00
TOTAL 10.000 | 100,00 10.000,00 10.000,00

Paragrafo Primeiro: As quotas de capital sdo indivisiveis em relagéo a sociedade.

Paragrafo Segundo: A responsabilidade de cada sécio € restrita ao valor de suas co-
tas, mas todos respondem solidariamente pela integralizagdo do capital social, confor-
me estabelece o Artigo 1.052 da Lei 10.406/2002.

CLAUSULA VI - Geréncia e Administragao.

A geréncia e administragdo da sociedade é exercida pelos socios ODAIR JOSE
LEITOLES JUNIOR e ODAIR JOSE LEITOLES, os quais utilizam o nome empresarial
em conjunto ou isoladamente, nos termos deste instrumento e nos limites da Lei, em
todos os atos e documentos diretamente vinculados aos objetivos sociais, representan-
do a sociedade ativa e passivamente, judicial e extrajudiciaimente, tendo todos os po-
deres de mandato geral nos termos do Novo Cédigo Civil - Lei 10.406/02, administran-
do e gerindo todas as demais operagoes de interesse social.

Paragrafo Primeiro: As operagdes de aquisigao e/ou alienacdo de bens da sociedade,
de crédito e financiamento, e aqueles que impliquem em oneragao, hipoteca e/ou pe-
nhor de bens da sociedade, sera obrigatorio a assinatura em conjunto dos sécios ad-
ministradores.

Paragrafo Segundo: Todas as demais operagdes financeiras, inclusive, movimentagao
bancaria da sociedade, assinaturas de cheques, endosso de titulos para cobranga e/o
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caugdo, ordens de crédito e/ou débitos, poderdo ser operadas por ambos 0s sOcCios
administradores isoladamente.

Paragrafo Terceiro: Os socios administradores poderdo constituir procuradores com
poderes especificos para representar a sociedade, sendo que nos instrumentos de “Ad-
Negotia” devem estar expressos as atribuicbes, poderes e limitacdes dos outorgados,
bem como o prazo de validade do instrumento, ndo se aplicando estas exigéncias nos
instrumentos “Ad-Juditia”.

Paragrafo Quarto: E vedado aos socios administradores o uso do nome empresarial
para fins estranhos aos objetivos sociais, tais como avais, abonos, fiangas e semelhan-
tes, sob pena de nulidade de tais atos em relagdo aos demais, a sociedade e terceiros.
Nao se incluem nesta proibicdo os atos praticados entre os sécios, na qualidade de
pessoas naturais e entre estes e outras sociedades.

Paragrafo Quinto: Os socios administradores terédo direito a uma retirada mensal a
titulo de PRO-LABORE, cujo montante global e distribuicao individual seréa fixada por
comum acordo entre os socios cotistas no inicio de cada ano social, ou quando julga-
rem conveniente.

Paragrafo Sexto: A destituigdo e/ou substituicdo de socio gerente podera ser efetivada
a qualquer época por deliberagdo dos sécios cotistas representando a maioria do capi-
tal social, em reunido convocada para esse fim.

CLAUSULA VII - Exercicio Social

O exercicio social comegou em 01 de janeiro e terminara em 31 de dezembro de cada
ano. Ao fim de cada exercicio levantar-se-a o inventario do ativo e do passivo € se pro-
cedera ao respectivo balango, o qual sera submetido a aprovagao dos socios. Os lu-
cros e ou prejuizos eventualmente apurados terao a aplicagéo que os sécios determi-
narem. A partilha dos lucros e ou prejuizos verificados obedecera a proporgédo das quo-
tas dos socios.

Paragrafo Primeiro: A opcao dos socios, os lucros poderao ser apurados e distribui-
dos mensalmente com base em Balancetes Intermediarios, na forma de como delibera-
rem em reunido das cotistas, inclusive de forma diversa da proporgéo do capital social.

Paragrafo Segundo: As deliberagdes dos sécios de que trata o caput desta Clausula
serdo tomadas em reunido, fixada até o ultimo dia Gtil do més de margo de cada ano,
na sede da Sociedade, e sera convocada na forma do previsto na Clausula VIl

Paragrafo Terceiro: Havendo impedimento para realizagao da reunido mencionada no
paragrafo anterior, sera convocada nova reunido, com até 10 (dez) dias de antecedén-
cia, mediante notificagdo dos socios, com local, data, hora e ordem do dia.

Paragrafo Quarto: Os eventuais adiantamentos ou distribuicdo de lucros, efetuados
durante o exercicio, que excedam a confirmagao do lucro apurado no final do exercicio,
deverdo ser devolvidos a sociedade, pelos socios, devidamente corrigidos monetariay.
R
mente.
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CLAUSULA VIl - Das Reunides de Quotistas e suas Deliberagdes Sociais

A reunido de socios sera convocada pelo sécio administrador, com 10 (dez) dias de
antecedéncia, mediante a expedicdo de cartas convocatérias, indicativas do local, data,
hora e a pauta de deliberagdes ou pelos sécios, nos termos da Lei 10.406/2002.

Paragrafo Primeiro: A reunido instala-se, em primeira chamada, com a totalidade pre-
sente do capital social e, com no minimo 51% (cinquenta e um por cento) em segunda
chamada, cabendo a cada quota do capital social um voto.

Paragrafo Segundo: As deliberagdes sociais serdo tomadas por maioria dos votos dos
presentes, salvo se:

| - Relativas a designagao dos administradores, quando feita em ato separado; remune-
racdo dos administradores; destituicdo de administradores; e pedido de concordata,
que serao tomadas pelos votos correspondentes a mais da metade do capital social.

Il — Relativas a modificacdo no contrato social, incorporacéo, fusao e dissolucdo da so-
ciedade ou cessacado do estado de liquidacdo, que serao tomadas pelos votos corres-
pondentes a no minimo, trés quartos do capital social.

Paragrafo Terceiro: Dos trabalhos e deliberacdes sera lavrada, em livro proprio ou em
folhas sequencialmente numeradas, ata assinada pelos sécios participantes da reuni-
o, da qual sera arquivada cépia autenticada no Registro competente.

Paragrafo Quarto: Fica dispensada a formalidade da convocagdo quando todos os
sécios comparecerem ou se declararem, por escrito, cientes do local, data, hora e or-
dem do dia, nos termos do Paragrafo 2°, Artigo 1.072, da Lei n° 10.406/2002.

Paragrafo Quinto: Se todas os socios se decidirem, por escrito, sobre a matéria objeto
da reuniao, fica dispensada a sua realizagéo, nos termos do Paragrafo 3°, Artigo 1.072,
da Lei n® 10.406/2002.

CLAUSULA IX - Cessao e Transferéncia de Quotas

As cotas de capital da sociedade s&o indivisiveis, impenhoraveis, e ndo poderao ser
cedidas e/ou alienadas a pessoas estranhas ao quadro social sem o prévio consenti-
mento dos demais socios, aos quais fica assegurado, em igualdade de condigbes e
preco, o direito de preferéncia para aquisicao das quotas, formalizando a alteragao con-
tratual, se realizada a cessao.

Paragrafo Primeiro: Havendo manifestagcdo do sécio em ceder ou transferir suas cotas
de capital, total ou parcialmente a terceiros, devera notificar os demais socios, por es-
crito, os quais terdo o prazo de 90 (noventa) dias para exercer o seu direito de prefe-
réncia.

Paragrafo Segundo: Findo o prazo de 90 (noventa) dias para o exercicio da preferén-
cia, sem que os sécios tenham se manifestado, as quotas poderéo ser cedidas ou ahe—’__
nadas a terceiros. £




Paragrafo Terceiro: O so6cio que ceder e/ou transferir suas quotas, total ou parcial-
mente, fica livre de quaisquer responsabilidade posteriores a data de averbacgao de sua
saida da sociedade, apds quitar todas as obrigagdes decorrentes do periodo em que a
socio retirante participava na sociedade, de conformidade com o Artigo 1.057 da Lei n°
10.406/2002.

CLAUSULA X - Da Exclusio de Sécio

Os socios que representam a maioria do capital social poderdo promover a alteracao
do contrato social, independentemente do consentimento expresso ou tacito, por parte
dos demais socios, com finalidade de promover a exclusdo de sécio que passe a colo-
car em risco a continuidade da empresa, em virtude de atos de inegavel gravidade.

Paragrafo Unico: A exclusdo de sdcio somente podera ser determinada em reuniao
especialmente convocada para esse fim, estando o soécio excluido ciente em tempo
habil para permitir o seu comparecimento e o exercicio do seu direito de defesa.

CLAUSULA XI - Falecimento

O falecimento de qualquer um dos socios ndo implicara na dissolugdo da sociedade,
que prosseguira com os socios remanescentes, herdeiros e sucessores, apurando 0s
haveres do sécio falecido em balango especial levantado para esse fim, na data do fa-
lecimento.

CLAUSULA XII - Retirada de Sécios

Havendo, no sécio, o desejo de retirar-se da sociedade, devera notificar aos demais
sécios, por escrito, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias e seus haveres Ihes
serdo pagos, apés o levantamento de balango especial levantado para esse fim, em
condigdes e prazos negociados, observado o disposto na Clausula XIII.

CLAUSULA XIll - Pagamento de Sécios Retirantes

Os socios retirantes, excluidos, falidos e conjuge supérstite, herdeiros ou legatarios de
socio falecido, terdo seus haveres apurados com base em balanco especialmente le-
vantado para este fim e liquidados em até 36 (trinta e seis) parcelas mensais, iguais e
sucessivas, vencendo a primeira em até 90 (noventa) dias da data da resolugao.

CLAUSULA XIV - Liquidagéo

Em caso de liquidagao da sociedade, sera liquidante o sécio escolhido por deliberacao,
conforme clausula VIII. Nesta hipotese, os haveres da sociedade serdo empregados na
liquidacdo de suas obrigagdes e o remanescente, se houver, sera rateado entre os
quotistas na proporgéo do nimero de quotas que cada um possulir.

CLAUSULA XV - Foro
Para todas as questdes oriundas deste contrato, fica eleito o Foro da Comarca de Join-
ville/SC, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA XVI - Disposi¢des Finais

1 - Os administradores declaram, sob as penas da Lei, de que ndo estao impedidos de
exercerem a administracdo da sociedade, por lei especial ou virtude de condenagao
criminal, ou por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que tem-




porariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagao,
peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagbes de
consumo, fé publica, ou a propriedade.

2 — Fica expresso que os sécios ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagdes
sociais, segundo a remissdo determinada pelo Artigo 1.054, ao Artigo 997, da Lei n°
10.406/2002.

3 — A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filiais ou outra dependéncia
em qualquer parte do territdrio Nacional, mediante alteragéo contratual assinada por
socios representantes da maioria do capital social.

4 — A responsabilidade técnica da sociedade ficara a cargo de profissional habilitado,
que respondera perante o Conselho Regional de Medicina do Estado de Santa Catari-
na ef/ou outros 6rgdos e conselhos que se fagam necessario, pelas infragdes ou des-
respeito a Etica Médica, sendo cada sécio responséavel pessoal pelas sangdes decor-
rentes de sua atividade pessoal.

5 — Os casos omissos no presente contrato serdo resolvidos pelo consenso dos socios,

com observancia a Lei n® 10.406/2002 e outros dispositivos legais sujeitos ao presente
tipo de sociedade.

ASSIM, JUSTOS E CONTRATADOS, obrigam-se por si e seus herdeiros e/ou suces-.
sores, a cumprir fielmente todas as disposicdes deste instrumento, firmando-o em 0
(trés) vias de igual teor e forma, para que cumpra os efeitos legais.

Joinville, 22 de fevereiro de 2016.
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2° ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL DA SOCIEDADE
EMPRESARIA LIMITADA

CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ 24.066.112/0001-03 — NIRE 42205420332

Pelo presente instrumento particular, ODAIR JOSE LEITOLES JUNIOR, brasileiro,
natural de Curitiba/PR, nascido em 21/04/1985, casado em regime de comunh&o
parcial de bens, engenheiro de seguranga do trabalho, portador da Cl n° 9.054.004-
1-SESP/PR, CPF n°® 053.524.229-84; e ODAIR JOSE LEITOLES, brasileiro, natural
de Curitiba/PR, nascido em 30/04/1961, casado em regime de comunh&o parcial de
bens, contador, portador da Cl n° 1.838.866-9-SESP/PR, CPF n° 392.817.019-87;
ambos domiciliados e residentes na cidade de Curitiba/PR a rua Capiberibe n® 1107
— Santa Quitéria - Cep 80310-170; unicos sécios componentes da Sociedade Em-
presaria Limitada, regulada pela lei n° 10.406/2002, que opera sob 0 home empresa-
rial CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ 24.066.112/0001-03, com sede em Joinville/SC, na
rua Professora Laura Andrade n° 118 — Centro — Cep 89201-510; constituida por
instrumento particular de contrato social datado de 11/01/2016, devidamente arqui-
vado na Junta Comercial do Estado de Santa Catarina sob n° 42205420332 em
26/01/2016; resolvem de comum acordo alterar e consolidar o seu contrato social, na
forma abaixo:

OBJETO SOCIAL

CLAUSULA PRIMEIRA. A sociedade passa a ter o seguinte objeto:
Servicos médicos ambulatoriais na area de medicina do trabalho; consultas
Q\\ meédicas, exames complementares; e tratamento médico prestadas a pacientes
externos exercidas em consultérios, ambulatérios, postos de assisténcia mé-
dica, clinicas médicas, consultérios privados em hospitais, clinicas de empre-
sas; assessoria e consultoria em saide e medicina do trabalho e a gestiao
hospitalar; engenharia do trabalho; os servigcos de diagndéstico por registro
grafico - ECG, EEG, polissonografia, audiometria e outros tipos de servigos de
diagnéstico por registro grafico; gestio de ativos intangiveis ndo financeiros;
servicos de organizagdo de feiras e congressos; atividades de ensino e trei-
namento em desenvolvimento profissional e gerencial na area médica.

CLAUSULA SEGUNDA — Em virtude da alteragé@o acima, os sécios resolvem, neste
ato, consolidar o Contrato Social, passando a partir desta data a sociedade a ser
regida pelas Clausulas e condi¢gdes adiante estipuladas:

_ CONTRATO SOCIAL
CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ 24.066.112/0001-03 — NIRE 42205420332

CLAUSULA | — Nome Empresarial e Forma
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A sociedade gira sob o nome empresarial “CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA” e tera a forma de Sociedade Limitada, obedecendo as normas
que lhe sao proprias e o disposto neste Contrato Social.

CLAUSULA II - Sede Social
A sociedade tem sede na rua Professora Laura Andrade n° 118 — Centro — Cep
89201-510, na cidade de Joinville/SC.

CLAUSULA lii - Objetivo Social

A sociedade tem por objeto social o ramo de prestagdo de Servigos médicos am-
bulatoriais na area de medicina do trabalho; consultas médicas, exames com-
plementares; e tratamento médico prestadas a pacientes externos exercidas
em consultérios, ambulatérios, postos de assisténcia médica, clinicas médi-
cas, consultérios privados em hospitais, clinicas de empresas; assessoria e
consultoria em satde e medicina do trabalho e a gestdo hospitalar; engenharia
do trabalho; os servigos de diagnéstico por registro grafico - ECG, EEG, polis-
sonografia, audiometria e outros tipos de servigcos de diagnéstico por registro
grafico; gestido de ativos intangiveis nao financeiros; servicos de organizagéao
de feiras e congressos; atividades de ensino e treinamento em desenvolvi-
mento profissional e gerencial na area médica.

CLAUSULA IV - Inicio e Duragdo da Sociedade
A sociedade iniciou suas atividades operacionais em 26 de janeiro de 2016 e tera
duragéo por tempo indeterminado.

CLAUSULA V - Capital Social

O capital social € de R$ 10.000,00 (dez mil reais), dividido em 10.000 (dez mil) cotas
no valor unitario de R$ 1,00 (hum real), o qual encontra-se totalmente integralizado
em moeda corrente do Pais e assim distribuido entre os socios:

Numero | % de Capital Social Capital
Sécios Cotas | Partic. Subscrito R$ Integralizado R$
Odair José Leitoles Junior 5.000 50% 5.000,00 5.000,00
Odair José Leitoles 5.000 50% 5.000,00 5.000,00
TOTAL 10.000 | 100,00 10.000,00 10.000,00

Paragrafo Primeiro: As quotas de capital séo indivisiveis em relagao a sociedade.

Paragrafo Segundo: A responsabilidade de cada sécio é restrita ao valor de suas
cotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizagao do capital social,
conforme estabelece o Artigo 1.052 da Lei 10.406/2002.

CLAUSULA VI - Geréncia e Administracéo. 3
A geréncia e administragdo da sociedade & exercida pelos sécios ODAIR JOSE
LEITOLES JUNIOR e ODAIR JOSE LEITOLES, os quais utilizam o nome empresa-
rial em conjunto ou isoladamente, nos termos deste instrumento e nos limites da Lei,
em todos os atos e documentos diretamente vinculados aos objetivos sociais, repre-
sentando a sociedade ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, tendo to-
dos os poderes de mandato geral nos termos do Novo Cadigo Civil - Lei 10.406/02,
administrando e gerindo todas as demais operagoes de interesse social.
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Paragrafo Primeiro: As operacdes de aquisigdo e/ou alienagéo de bens da socie-
dade, de crédito e financiamento, e aqueles que impliquem em oneragéo, hipoteca
e/ou penhor de bens da sociedade, sera obrigatério a assinatura em conjunto dos

sécios administradores.

Paragrafo Segundo: Todas as demais operagdes financeiras, inclusive, movimenta-
¢ao bancéaria da sociedade, assinaturas de cheques, endosso de titulos para co-
branga e/ou caugéo, ordens de crédito e/ou débitos, poderéo ser operadas por am-
bos os sécios administradores isoladamente.

Paragrafo Terceiro: Os sécios administradores poderéo constituir procuradores com
poderes especificos para representar a sociedade, sendo que nos instrumentos de
“Ad-Negotia” devem estar expressos as atribuicdes, poderes e limitagdes dos outor-
gados, bem como o prazo de validade do instrumento, ndo se aplicando estas exi-
géncias nos instrumentos “Ad-Juditia”.

Paragrafo Quarto: E vedado aos sécios administradores o uso do nome empresarial
para fins estranhos aos objetivos sociais, tais como avais, abonos, fiangas e seme-
Ihantes, sob pena de nulidade de tais atos em relagdo aos demais, a sociedade e
terceiros. Ndo se incluem nesta proibigéo os atos praticados entre os sécios, na qua-
lidade de pessoas naturais e entre estes e outras sociedades.

Paragrafo Quinto: Os sécios administradores terao direito a uma retirada mensal a

A titulo de PRO-LABORE, cujo montante global e distribuigo individual sera fixada
por comum acordo entre os sécios cotistas no inicio de cada ano social, ou quando
julgarem conveniente.

Paragrafo Sexto: A destituigdo e/ou substituicéo de sécio gerente podera ser efeti-
O vada a qualquer época por deliberagéo dos sécios cotistas representando a maioria
do capital social, em reunido convocada para esse fim.

CLAUSULA VIi - Exercicio Social

O exercicio social comegou em 01 de janeiro e terminara em 31 de dezembro de
cada ano. Ao fim de cada exercicio levantar-se-a o inventario do ativo e do passivo e
se procedera ao respectivo balango, o qual sera submetido & aprovagéo dos sécios.
Os lucros e ou prejuizos eventualmente apurados terdo a aplicagéo que os socios
determinarem. A partilha dos lucros e ou prejuizos verificados obedecera a propor-
¢do das quotas dos s6cios.

Paragrafo Primeiro: A opgao dos sécios, os lucros poderdo ser apurados e distribu-
idos mensalmente com base em Balancetes Intermediarios, na forma de como deli-
berarem em reunido das cotistas, inclusive de forma diversa da proporg¢éo do capital
social.

Paragrafo Segundo: As deliberagdes dos sdcios de que trata o caput desta Clausu-
la serdo tomadas em reunido, fixada até o ultimo dia atil do més de margo de cada
ano, na sede da Sociedade, e sera convocada na forma do previsto na Clausula Viil.
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Paragrafo Terceiro: Havendo impedimento para realizagdo da reunido mencionada
no paré_grafo anterior, sera convocada nova reunido, com até 10 (dez) dias de ante-
cedéncia, mediante notificacdo dos sécios, com local, data, hora e ordem do dia.

Paragrafo Quarto: Os eventuais adiantamentos ou distribui¢éo de lucros, efetuados
durante o exercicio, que excedam a confirmagéo do lucro apurado no final do exerci-
cio, deverdo ser devolvidos a sociedade, pelos sécios, devidamente corrigidos mo-
netariamente.

CLAUSULA VIl - Das Reunides de Quotistas e suas Deliberagdes Sociais

A reunido de sécios sera convocada pelo sécio administrador, com 10 (dez) dias de
antecedéncia, mediante a expedicdo de cartas convocatérias, indicativas do local,
data, hora e a pauta de deliberagbes ou pelos sécios, nos termos da Lei
10.406/2002.

Paragrafo Primeiro: A reunido instala-se, em primeira chamada, com a totalidade
presente do capital social ¢, com no minimo 51% (cinquenta e um por cento) em se-
gunda chamada, cabendo a cada quota do capital social um voto.

Paragrafo Segundo: As deliberagdes sociais serdo tomadas por maioria dos votos
dos presentes, salvo se:

D | - Relativas & designagdo dos administradores, quando feita em ato separado; re-
muneragdo dos administradores; destituicdo de administradores; e pedido de con-
cordata, que serdo tomadas pelos votos correspondentes a mais da metade do capi-
tal social.

Il — Relativas & modificagdo no contrato social, incorporagéo, fusao e dissolugao da
sociedade ou cessagio do estado de liquidagao, que serdo tomadas pelos votos cor-
respondentes a no minimo, trés quartos do capital social.

Paragrafo Terceiro: Dos trabalhos e deliberagdes seré lavrada, em livro préprio ou
em folhas sequencialmente numeradas, ata assinada pelos sécios participantes da
reunido, da qual seré arquivada cépia autenticada no Registro competente.

Paragrafo Quarto: Fica dispensada a formalidade da convocagédo quando todos os
sécios comparecerem ou se declararem, por escrito, cientes do local, data, hora e
ordem do dia, nos termos do Paragrafo 22, Artigo 1.072, da Lei n? 10.406/2002.

Paragrafo Quinto: Se todas os s6cios se decidirem, por escrito, sobre a matéria
objeto da reunido, fica dispensada a sua realizagdo, nos termos do Paragrafo 3°,
Artigo 1.072, da Lei n? 10.406/2002.

CLAUSULA IX - Cesséo e Transferéncia de Quotas

As cotas de capital da sociedade s&o indivisiveis, impenhoraveis, e nao poderao ser
cedidas e/ou alienadas a pessoas estranhas ao quadro social sem o prévio consen-
timento dos demais sécios, aos quais fica assegurado, em igualdade de condigdes e
preco, o direito de preferéncia para aquisicao das quotas, formalizando a alteragao

contratual, se realizada a cessao.
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Paragrafo Primeiro: Havendo manifestagéo do sécio em ceder ou transferir suas
cotas de capital, total ou parcialmente a terceiros, devera notificar os demais sécios,

por escrito, os quais terdo o prazo de 90 (noventa) dias para exercer o seu direito de
preferéncia.

Paré.grafo Segundo: Findo o prazo de 90 (noventa) dias para o exercicio da prefe-
réncia, sem que os sécios tenham se manifestado, as quotas poderéo ser cedidas
ou alienadas a terceiros.

Paragrafo Terceiro: O sécio que ceder e/ou transferir suas quotas, total ou parcial-
mente, fica livre de quaisquer responsabilidades posteriores a data de averbagéo de
sua safda da sociedade, apds quitar todas as obrigagdes decorrentes do periodo em
que a sécio retirante participava na sociedade, de conformidade com o Artigo 1.057
da Lei n? 10.406/2002.

CLAUSULA X - Da Excluséo de Sécio

Os sécios que representam a maioria do capital social poderao promover a alteragao
do contrato social, independentemente do consentimento expresso ou tacito, por
parte dos demais sécios, com finalidade de promover a exclusao de sécio que passe
a colocar em risco a continuidade da empresa, em virtude de atos de inegavel gravi-
dade.

Paragrafo Unico: A exclusdo de sécio somente podera ser determinada em reuniao
especialmente convocada para esse fim, estando o sécio excluido ciente em tempo
habil para permitir o seu comparecimento e o exercicio do seu direito de defesa.

CLAUSULA XI — Falecimento

O falecimento de qualquer um dos sécios néo implicara na dissolugé@o da sociedade,
que prosseguird com os sécios remanescentes, herdeiros e sucessores, apurando
os haveres do sécio falecido em balango especial levantado para esse fim, na data
do falecimento.

CLAUSULA XIl - Retirada de Sécios

Havendo, no sécio, o desejo de retirar-se da sociedade, devera notificar aos demais
sécios, por escrito, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias e seus haveres
lhes seréo pagos, apés o levantamento de balango especial levantado para esse fim,
em condicdes e prazos negociados, observado o disposto na Clausula XIll.

CLAUSULA Xlil - Pagamento de Sécios Retirantes

Os socios retirantes, excluidos, falidos e conjuge supérstite, herdeiros ou legatarios
de sécio falecido, terdo seus haveres apurados com base em balanco especialmente
levantado para este fim e liquidados em até 36 (trinta e seis) parcelas mensais,
iguais e sucessivas, vencendo a primeira em até 90 (noventa) dias da data da reso-
lugao.

CLAUSULA X1V - Liquidagédo

Em caso de liquidagdo da sociedade, sera liquidante o sécio escolhido por delibera-
¢éo, conforme clausula Vill. Nesta hipétese, os haveres da sociedade serao empre-
gados na liquidagédo de suas obrigagbes e o remanescente, se houver, sera rateado
entre os quotistas na proporgéo do nimero de quotas que cada um possuir.
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CLAUSULA XV — Foro
Para todas as questdes oriundas deste contrato, fica eleito o Foro da Comarca de
Joinville/SC, com renincia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA XVI - Disposigdes Finais

1 - Os administradores declaram, sob as penas da Lei, de que ndo estdo impedidos
de exercerem a administragdo da sociedade, por lei especial ou virtude de condena-
¢ao criminal, ou por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevarica-
cdo, peita ou suborno, concusséo, peculato, ou contra a economia popular, contra o
sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as re-
lagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade.

2 -~ Fica expresso que os sécios ndo respondem subsidiariamente pelas obrigacoes
sociais, segundo a remissdo determinada pelo Artigo 1.054, ao Artigo 997, da Lei n®
10.406/2002.

3 — A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filiais ou outra dependén-
cia em qualquer parte do territério Nacional, mediante alteragao contratual assinada
por sécios representantes da maioria do capital social.

4 — A responsabilidade técnica da sociedade ficara a cargo de profissional habilitado,
que respondera perante o Conselho Regional de Medicina do Estado de Santa Cata-
rina e/ou outros 6rgdos e conselhos que se fagam necessario, pelas infrag6es ou
desrespeito a Etica Médica, sendo cada sécio responsével pessoal pelas sangdes
decorrentes de sua atividade pessoal.

5 — Os casos omissos no presente contrato serdo resolvidos pelo consenso dos s6-
cios, com observancia a Lei n? 10.406/2002 e outros dispositivos legais sujeitos ao
presente tipo de sociedade.

E, por estarem assim justos € contratados, assinam este instrumento.

JOINVILLE/SC, 19 de julho de 2018.
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32 ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL DA SOCIEDADE
EMPRESARIA LIMITADA

CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ 24.066.112/0001-03 — NIRE 42205420332

Pelo presente instrumento particular, ODAIR JOSE LEITOLES JUNIOR, brasileiro,
natural de Curitiba/PR, nascido em 21/04/1985, casado em regime de comunhao
parcial de bens, engenheiro de seguranga do trabalho, portador da Cl n? 9.054.004-
1-SESP/PR, CPF n? 053.524.229-84; e ODAIR JOSE LEITOLES, brasileiro, natural
de Curitiba/PR, nascido em 30/04/1961, casado em regime de comunhao parcial de
bens, contador, portador da Cl n? 1.838.866-9-SESP/PR, CPF n? 392.817.019-87:
ambos domiciliados e residentes na cidade de Curitiba/PR a rua Capiberibe n® 1107
— Santa Quitéria - Cep 80310-170; Unicos sécios componentes da Sociedade Em-
presaria Limitada, regulada pela lei n? 10.406/2002, que opera sob o nome empresa-
rial CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ 24.066.112/0001-03, com sede em Joinville/SC, na
rua Professora Laura Andrade n? 118 — Centro — Cep 89201-510; constituida por
instrumento particular de contrato social datado de 11/01/2016, devidamente arqui-
vado na Junta Comercial do Estado de Santa Catarina sob n? 42205420332 em
26/01/2016; resolvem de comum acordo alterar e consolidar o seu contrato social, na
forma abaixo:

ABERTURA DE FILIAL

CLAUSULA PRIMEIRA. A sociedade resolve abrir uma FILIAL que se localizara na
Rua Marechal Floriano Peixoto, 751, Centro | Baixada, Mafra/SC, CEP 89.300-168, e
tera por objeto social o ramo de prestacido de servicos médicos ambulatoriais na
area de medicina do trabalho; consultas médicas, exames complementares;
engenharia do trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA — Em virtude da alteracédo acima, os sécios resolvem, neste
ato, consolidar o Contrato Social, passando a partir desta data a sociedade a ser
regida pelas Clausulas e condicdes adiante estipuladas:

~ CONTRATO SOCIAL
CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ 24.066.112/0001-03 — NIRE 42205420332

CLAUSULA | — Nome Empresarial e Forma )

A sociedade gira sob o nome empresarial “CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA” e terd a forma de Sociedade Limitada, obedecendo as normas
que lhe sao proprias e o disposto neste Contrato Social.
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CLAUSULA Ii — Sede Social
A sociedade tem sede na rua Professora Laura Andrade n? 118 — Centro — Cep
89201-510, na cidade de Joinville/SC.

Paragrafo Unico: A sociedade possui uma FILIAL na Rua Marechal Floriano Peixo-
to, 751, Centro | Baixada, Mafra/SC, CEP 89.300-168, e tem por objeto social o ramo
de prestacdo de servicos médicos ambulatoriais na area de medicina do traba-
Iho; consultas médicas, exames complementares; engenharia do trabalho.

CLAUSULA Ill - Objetivo Social

A sociedade tem por objeto social o ramo de prestagdo de Servigos médicos am-
bulatoriais na area de medicina do trabalho; consultas médicas, exames com-
plementares; e tratamento médico prestadas a pacientes externos exercidas
em consultérios, ambulatérios, postos de assisténcia médica, clinicas médi-
cas, consultdrios privados em hospitais, clinicas de empresas; assessoria e
consultoria em satde e medicina do trabalho e a gestido hospitalar; engenharia
do trabalho; os servicos de diagnéstico por registro gréafico - ECG, EEG, polis-
sonografia, audiometria e outros tipos de servigcos de diagnodstico por registro
grafico; gestao de ativos intangiveis nao financeiros; servicos de organizacao
de feiras e congressos; atividades de ensino e treinamento em desenvolvi-
mento profissional e gerencial na area médica.

CLAUSULA IV - Inicio e Duracédo da Sociedade
A sociedade iniciou suas atividades operacionais em 26 de janeiro de 2016 e tera
duragao por tempo indeterminado.

CLAUSULA V - Capital Social

O capital social & de R$ 10.000,00 (dez mil reais), dividido em 10.000 (dez mil) cotas
no valor unitario de R$ 1,00 (hum real), o qual encontra-se totalmente integralizado
em moeda corrente do Pais e assim distribuido entre os sécios:

Nime- | % de Capital Social Capital
Sécios ro Partic. Subscrito R$ Integralizado R$
Cotas
Odair José Leitoles Ju- 5.000 50% 5.000,00 5.000,00
nior
Odair José Leitoles 5.000 50% 5.000,00 5.000,00
TOTAL 10.000 | 100,00 10.000,00 10.000,00

Paragrafo Primeiro: As quotas de capital sdo indivisiveis em relagéo a sociedade.

Paragrafo Segundo: A responsabilidade de cada socio é restrita ao valor de suas
cotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizacdo do capital social,
conforme estabelece o Artigo 1.052 da Lei 10.406/2002.

CLAUSULA VI - Geréncia e Administracéo. :
A geréncia e administragdo da sociedade & exercida pelos sécios ODAIR JOSE
LEITOLES JUNIOR e ODAIR JOSE LEITOLES, os quais utilizam o nome empresa-
rial em conjunto ou isoladamente, nos termos deste instrumento e nos limites da Lei,
em todos os atos e documentos diretamente vinculados aos objetivos sociais, repre-
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sentando a sociedade ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, tendo to-
dos os poderes de mandato geral nos termos do Novo Cadigo Civil - Lei 10.406/02,
administrando e gerindo todas as demais operacdes de interesse social.

Paragrafo Primeiro: As operacdes de aquisigao e/ou alienagéo de bens da socie-
dade, de crédito e financiamento, e aqueles que impliquem em oneracéo, hipoteca
e/ou penhor de bens da sociedade, sera obrigatério a assinatura em conjunto dos
sdcios administradores.

Paragrafo Segundo: Todas as demais operagdes financeiras, inclusive, movimenta-
¢ao bancaria da sociedade, assinaturas de cheques, endosso de titulos para co-
branga e/ou caugdo, ordens de crédito e/ou débitos, poderéo ser operadas por am-
bos os soécios administradores isoladamente.

Paragrafo Terceiro: Os s6cios administradores poderéo constituir procuradores com
poderes especificos para representar a sociedade, sendo que nos instrumentos de
“Ad-Negotia” devem estar expressos as atribuices, poderes e limitagbes dos outor-
gados, bem como o prazo de validade do instrumento, ndo se aplicando estas exi-
géncias nos instrumentos “Ad-Juditia”.

Paragrafo Quarto: E vedado aos sécios administradores o uso do nome empresarial
para fins estranhos aos objetivos sociais, tais como avais, abonos, fiangas e seme-
lhantes, sob pena de nulidade de tais atos em relacdo aos demais, a sociedade e
terceiros. Nao se incluem nesta proibigao os atos praticados entre os sécios, na qua-
lidade de pessoas naturais e entre estes e outras sociedades.

Paragrafo Quinto: Os sécios administradores terdo direito a uma retirada mensal a
titulo de PRO-LABORE, cujo montante global e distribuicao individual sera fixada
por comum acordo entre os sdécios cotistas no inicio de cada ano social, ou quando
julgarem conveniente.

Paragrafo Sexto: A destituicdo e/ou substituicdo de sécio gerente podera ser efeti-
vada a qualquer época por deliberagdo dos sécios cotistas representando a maioria
do capital social, em reunido convocada para esse fim.

CLAUSULA VI - Exercicio Social

O exercicio social comecou em 01 de janeiro e terminara em 31 de dezembro de
cada ano. Ao fim de cada exercicio levantar-se-a o inventario do ativo e do passivo e
se procedera ao respectivo balango, o qual serd submetido & aprovacao dos sécios.
i Os lucros e ou prejuizos eventualmente apurados terdo a aplicagdo que os sdcios
determinarem. A partitha dos lucros e ou prejuizos verificados obedecera a propor-
¢éo das quotas dos socios.

Paragrafo Primeiro: A opcao dos sécios, os lucros poderao ser apurados e distribu-
idos mensalmente com base em Balancetes Intermediarios, na forma de como deli-
berarem em reuniao das cotistas, inclusive de forma diversa da proporgéo do capital
social.

Paragrafo Segundo: As deliberagbes dos sécios de que trata o caput desta Clausu-
la serdo tomadas em reunido, fixada até o Ultimo dia Gtil do més de marco de cada
ano, na sede da Sociedade, e sera convocada na forma do previsto na Clausula VIII.
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Paragrafo Terceiro: Havendo impedimento para realizagdo da reunidao mencionada
no paragrafo anterior, serd convocada nova reunido, com até 10 (dez) dias de ante-
cedéncia, mediante notificagdo dos sécios, com local, data, hora e ordem do dia.

Paragrafo Quarto: Os eventuais adiantamentos ou distribuicdo de lucros, efetuados
durante o exercicio, que excedam a confirmacao do lucro apurado no final do exerci-
cio, deveréo ser devolvidos a sociedade, pelos sécios, devidamente corrigidos mo-
netariamente.

CLAUSULA VIl - Das Reunides de Quotistas e suas Deliberacdes Sociais

A reunigo de sécios sera convocada pelo sécio administrador, com 10 (dez) dias de
antecedéncia, mediante a expedigdo de cartas convocatérias, indicativas do local,
data, hora e a pauta de deliberagdes ou pelos sécios, nos termos da Lei
10.406/2002.

Paragrafo Primeiro: A reunido instala-se, em primeira chamada, com a totalidade
presente do capital social e, com no minimo 51% (cinquenta e um por cento) em se-
gunda chamada, cabendo a cada quota do capital social um voto.

Paragrafo Segundo: As deliberagdes sociais serdo tomadas por maioria dos votos
dos presentes, salvo se:

| - Relativas & designagao dos administradores, quando feita em ato separado; re-
muneracao dos administradores; destituigdo de administradores; e pedido de con-
cordata, que serao tomadas pelos votos correspondentes a mais da metade do capi-
tal social.

Il — Relativas a modificagdo no contrato social, incorporagao, fusdo e dissolucdo da
sociedade ou cessacao do estado de liquidacao, que serdo tomadas pelos votos cor-
respondentes a no minimo, trés quartos do capital social.

Paragrafo Terceiro: Dos trabalhos e deliberagées sera lavrada, em livro proprio ou
em folhas sequencialmente numeradas, ata assinada pelos sécios participantes da
reuniao, da qual sera arquivada copia autenticada no Registro competente.

Paragrafo Quarto: Fica dispensada a formalidade da convocagédo quando todos os
sOcios comparecerem ou se declararem, por escrito, cientes do local, data, hora e
ordem do dia, nos termos do Paragrafo 29, Artigo 1.072, da Lei n® 10.406/2002.

Paragrafo Quinto: Se todas os sodcios se decidirem, por escrito, sobre a matéria
objeto da reunido, fica dispensada a sua realizagdao, nos termos do Paragrafo 3°,
Artigo 1.072, da Lei n? 10.406/2002.

CLAUSULA IX - Cessdo e Transferéncia de Quotas

As cotas de capital da sociedade sao indivisiveis, impenhoraveis, e ndo poderao ser
cedidas e/ou alienadas a pessoas estranhas ao quadro social sem o prévio consen-
timento dos demais socios, aos quais fica assegurado, em igualdade de condigdes e
prego, o direito de preferéncia para aquisicdo das quotas, formalizando a alteracdo
contratual, se realizada a cesséao.
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Paragrafo Primeiro: Havendo manifestacdo do sécio em ceder ou transferir suas
cotas de capital, total ou parcialmente & terceiros, devera notificar os demais soécios,
por escrito, os quais terdo o prazo de 90 (noventa) dias para exercer o seu direito de
preferéncia.

Paragrafo Segundo: Findo o prazo de 90 (noventa) dias para o exercicio da prefe-
réncia, sem que os sécios tenham se manifestado, as quotas poderao ser cedidas
ou alienadas a terceiros.

Paragrafo Terceiro: O sécio que ceder e/ou transferir suas quotas, total ou parcial-
mente, fica livre de quaisquer responsabilidades posteriores a data de averbagéo de
sua saida da sociedade, apds quitar todas as obrigacdes decorrentes do periodo em
que a socio retirante participava na sociedade, de conformidade com o Artigo 1.057
da Lei n? 10.406/2002.

CLAUSULA X - Da Exclusdo de Sécio

Os sGcios que representam a maioria do capital social poderdo promover a alteracao
do contrato social, independentemente do consentimento expresso ou tacito, por
parte dos demais sécios, com finalidade de promover a excluséo de sécio que passe
a colocar em risco a continuidade da empresa, em virtude de atos de inegavel gravi-
dade.

Paragrafo Unico: A exclusio de sécio somente podera ser determinada em reuniao
especialmente convocada para esse fim, estando o sécio excluido ciente em tempo
habil para permitir o seu comparecimento e o exercicio do seu direito de defesa.

CLAUSULA XI — Falecimento

O falecimento de qualquer um dos sécios nio implicara na dissolugédo da sociedade,
que prosseguira com 0s sOcCios remanescentes, herdeiros e sucessores, apurando
os haveres do sdcio falecido em balanco especial levantado para esse fim, na data
do falecimento.

CLAUSULA Xil — Retirada de Sécios

Havendo, no socio, o desejo de retirar-se da sociedade, devera notificar aos demais
socios, por escrito, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias e seus haveres
Ihes serdo pagos, apos o levantamento de balanco especial levantado para esse fim,
em condicoes e prazos negociados, observado o disposto na Clausula XllI.

CLAUSULA Xlil - Pagamento de Sécios Retirantes

Os sécios retirantes, excluidos, falidos e conjuge supérstite, herdeiros ou legatarios
de sécio falecido, terdo seus haveres apurados com base em balango especialmente
levantado para este fim e liquidados em até 36 (trinta e seis) parcelas mensais,
iguais e sucessivas, vencendo a primeira em até 90 (noventa) dias da data da reso-
lugéo.

CLAUSULA XIV - Liquidacdo

Em caso de liquidagao da sociedade, sera liquidante o sécio escolhido por delibera-
¢do, conforme clausula Vill. Nesta hipdtese, os haveres da sociedade serdo empre-
gados na liquidagao de suas obrigagdes e o remanescente, se houver, sera rateado
entre os quotistas na propor¢do do nimero de quotas que cada um possuir.

Req: 81900000166480 Pagina 5

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina bt 1170272019
Certifico o Registro em 11/02/2019

Arquivamento 20197167608 Protocolo 197167608 de 08/02/2019 NIRE 42205420333

Nome da empresa CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Este documento pode ser verificado em hnp://regin.jucesc.sc.gov.br/aulemicacaoDocumentos/‘autemicacao,aspx
Chancela 317438013185168

Esta copia foi autenticada digitalmente ¢ assinada em 11/02/2019 por Henry Goy Petry Neto - Secre,




CLAUSULA XV - Foro
Para todas as questdes oriundas deste contrato, fica eleito o Foro da Comarca de
Joinville/SC, com rentincia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA XVI — Disposigées Finais

1 - Os administradores declaram, sob as penas da Lei, de que nao estio impedidos
de exercerem a administracao da sociedade, por lei especial ou virtude de condena-
¢ao criminal, ou por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevarica-
¢ao, peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra o
sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as re-
lacdes de consumo, fé publica, ou a propriedade.

2 — Fica expresso que 0s so6cios ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagdes
sociais, segundo a remissao determinada pelo Artigo 1.054, ao Artigo 997, da Lei n®
10.406/2002.

3 — A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filiais ou Outra dependén-
cia em qualquer parte do territério Nacional, mediante alteracao contratual assinada
por socios representantes da maioria do capital social.

O 5 — Os casos omissos no presente contrato serdo resolvidos pelo consenso dos sé-
cios, com observancia a Lei n® 10.406/2002 e outros dispositivos legais sujeitos ao
presente tipo de sociedade.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam este instrumento.

JOINVILLE/SC, 07 de fevereiro de 2019.

3 N o \&»&N

ODAIR UOSE LEITOLES JUNIOR]
CPF: 053:524.229-84

ODAI OLES
P .817.019-87
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residéncia da Republica

N° DO PROTOCOLO (Uso do 6rgao de regist-ro

cretaria da Micro e Pequena Empresa INVILLE JUCESC)

JUCESC - UNIDADE DESCONCENTRADA DE

cretaria de Racionalizagio e Simplificagao JOINVILLE
epartamento de Registro Empresarial e Integragao

19/716760-8

Matricula(da sede ou da filial CODIGO DA
quando a sede for em outra UF) NATUREZA
i JURIDICA
42205420332

2062

N° DE MATRICULA DO AGENTE l
AUXILIAR DO COMERCIO
~ s e g s =

ILM® SR. PRESIDENTE DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SANTA CATARINA

NOME: CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Requer a V. S? o deferimento do seguinte ato.

Requerimento: 81900000166480
DBE nao analisado.
| Emitida em 07/02/2019 - V3

N° DE VIAS COD.ATO  COD. EVENTO QTD DESCRIGAO DO ATO/EVENTO I
0 [002 ALTERACAO ]
023 1 ABERTURA DE FILIAL NA UF DA SEDE
051 1 Consolidacdo de Contrato/Estatuto
Represemante Legal da Empresa /Agente Auxiliar do Comércio:
JOINVILLE/SC
07/02/2019 Assinatura.

D DECISAO SINGULAR

[_] DECISAO COLEGIADA

Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s)

SiM SIM Processo em ordem.

A deciszo.
e Y ____/ —
il s - i R, Data
WL "~ g N T, e
Data Responsavel Data Responsavel l/ IRespgnséVeﬁj
DECISAO SINGULAR
2° Exigéncia 3° Exigéncia 4° Exigénci

{____|Processo em exigéncia [:] [}

(Vide despacho em folha anexa) Alexander ¢ Sﬂval atr.387114-2

. . Analista Téc. em Registro Mercantil

Processo deferido. Publique-se e 11 FEV 2018 Escritdrio Regional da JUCESC em Joinville

*J Processo indeferido. /
Data Responsavel
DECISAO COLEGIADA
2° Exigéncia 3° Exigéncia 4° Exigéncia 5° Exigéncia
Processo em exigéncia !: {:j {:]
{Vide despacho em folha anexa)
lProcesso deferido. Publique-se e
{ Processo indeferido.
s A s
Data Vogal Vogal Vogal
Presidenteda____ =~ = Turma
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42 ALTERAGCAO DE CONTRATO SOCIAL DA SOCIEDADE
EMPRESARIA LIMITADA

CLINIMED SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO LTDA
CNPJ 24.066.112/0001-03 — NIRE 42205420332

Pelo presente instrumento particular, ODAIR JOSE LEITOLES JUNIOR, brasileiro,
natural de Curitiba/PR, nascido em 21/04/1985, casado em regime de comunhao
parcial de bens, engenheiro de seguranga do trabalho, portador da Cl n? 9.054.004-
1-SESP/PR, CPF n? 053.524.229-84; e ODAIR JOSE LEITOLES, brasileiro, natural
de Curitiba/PR, nascido em 30/04/1961, casado em regime de comunh&o parcial de
bens, contador, portador da Cl n? 1.838.866-9-SESP/PR, CPF n? 392.817.019-87;
ambos domiciliados e residentes na cidade de Curitiba/PR a rua Capiberibe n® 1107
— Santa Quitéria - Cep 80310-170; Gnicos sécios componentes da Sociedade Em-
preséria Limitada, regulada pela lei n® 10.406/2002, que opera sob o0 nome empresa-
rial CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ 24.066.112/0001-03, com sede em Joinville/SC, na
rua Professora Laura Andrade n? 118 — Centro — Cep 89201-510; constituida por
instrumento particular de contrato social datado de 11/01/2016, devidamente arqui-
vado na Junta Comercial do Estado de Santa Catarina sob n® 42205420332 em
26/01/2016; resolvem de comum acordo alterar e consolidar o seu contrato social, na
forma abaixo:

ABERTURA DE FILIAL

CLAUSULA PRIMEIRA. A sociedade resolve abrir uma FILIAL que se localizard na
Rua Conselheiro Pedreira, 331, Anexo Gimenes, Pirabeiraba, Joinville/SC, CEP
89.239-200, e tera por objeto social o ramo de prestagéo de servigcos médicos am-
bulatoriais na area de medicina do trabalho; consultas médicas, exames com-
plementares; engenharia do trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA — Em virtude da alteragdo acima, os sécios resolvem, neste
ato, consolidar o Contrato Social, passando a partir desta data a sociedade a ser
regida pelas Clausulas e condigdes adiante estipuladas:

 CONTRATO SOCIAL
CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ 24.066.112/0001-03 — NIRE 42205420332
CLAUSULA | — Nome Empresarial e Forma

A sociedade gira sob 0 nome empresarial “CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA” e tera a forma de Sociedade Limitada, obedecendo as normas
que lhe sdo préprias e o disposto neste Contrato Social.
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CLAUSULA li - Sede Social
A sociedade tem sede na rua Professora Laura Andrade n? 118 — Centro — Cep
89201-510, na cidade de Joinville/SC.

Paragrafo Primeiro: A sociedade possui uma FILIAL na Rua Marechal Floriano Pei- - -

xoto, 751, Centro | Baixada, Mafra/SC, CEP 89.300-168, NIRE 42901232551, CNPJ
24.066.112/0002-94 e tem por objeto social o ramo de prestagéo de servigos médi-
cos ambulatoriais na area de medicina do trabalho; consultas médicas, exa-
mes complementares; engenharia do trabalho.

Paragrafo Segundo: A sociedade possui uma FILIAL na Rua Conselheiro Pedreira,
331, Anexo Gimenes, Pirabeiraba, Joinville/SC, CEP 89.239-200, e tem por objeto
social o ramo de prestagdo de servicos médicos ambulatoriais na area de medi-
cina do trabalho; consultas médicas, exames complementares; engenharia do
trabalho

CLAUSULA Il - Objetivo Social

A sociedade tem por objeto social o ramo de prestagédo de Servigos médicos am-
bulatoriais na area de medicina do trabalho; consultas médicas, exames com-
plementares; e tratamento médico prestadas a pacientes externos exercidas
em consultérios, ambulatérios, postos de assisténcia médica, clinicas médi-
cas, consultérios privados em hospitais, clinicas de empresas; assessoria e
consultoria em saude e medicina do trabalho e a gestao hospitalar; engenharia
do trabalho; os servigos de diagnéstico por registro grafico - ECG, EEG, polis-
sonografia, audiometria e outros tipos de servigos de diagnéstico por registro
grafico; gestdo de ativos intangiveis nao financeiros; servicos de organizagéo
de feiras e congressos; atividades de ensino e treinamento em desenvolvi-
mento profissional e gerencial na area médica.

CLAUSULA 1V - Inicio e Duragédo da Sociedade

A sociedade iniciou suas atividades operacionais em 26 de janeiro de 2016 e tera
duragdo por tempo indeterminado.

CLAUSULA V - Capital Social

O capital social é de R$ 10.000,00 (dez mil reais), dividido em 10.000 (dez mil) cotas
no valor unitario de R$ 1,00 (hum real), o qual encontra-se totalmente integralizado
em moeda corrente do Pais e assim distribuido entre os sécios:

Numero % de Capital Social Capital
Sécios Cotas Partic. Subscrito R$ Integralizado R$
Odair José Leitoles Junior 5.000 50% 5.000,00 5.000,00
Qdair José Leitoles 5.000 50% 5.000,00 5.000,00
TOTAL 10.000 100,00 10.000,00 10.000,00

Paragrafo Primeiro: As quotas de capital sdo indivisiveis em relacéo a sociedade.
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Paragrafo Segundo: A responsabilidade de cada sécio é restrita ao valor de suas
cotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizagdo do capital social,
conforme estabelece o Artigo 1.052 da Lei 10.406/2002.

CLAUSULA VI - Geréncia e Administragéo.

A geréncia e administragdo da sociedade é exercida pelos socios ODAIR JOSE
LEITOLES JUNIOR e ODAIR JOSE LEITOLES, os quais utilizam o nome empresa-
rial em conjunto ou isoladamente, nos termos deste instrumento e nos limites da Lei,
em todos os atos e documentos diretamente vinculados aos objetivos sociais, repre-
sentando a sociedade ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, tendo to-
dos os poderes de mandato geral nos termos do Novo Cédigo Civil - Lei 10.406/02,
administrando e gerindo todas as demais operagdes de interesse social.

Paragrafo Primeiro: As operagdes de aquisigdo e/ou alienagao de bens da socie-
dade, de crédito e financiamento, e aqueles que impliquem em oneragéo, hipoteca
e/ou penhor de bens da sociedade, serd obrigatério a assinatura em conjunto dos

sécios administradores.

Paragrafo Segundo: Todas as demais operagoes financeiras, inclusive, movimenta-
¢do bancéria da sociedade, assinaturas de cheques, endosso de titulos para co-
branga e/ou caugéo, ordens de crédito e/ou debitos, poderdo ser operadas por am-
bos os sécios administradores isoladamente.

Paragrafo Terceiro: Os sécios administradores poderéo constituir procuradores com
poderes especificos para representar a sociedade, sendo gque nos instrumentos de
“Ad-Negotia” devem estar expressos as atribuigoes, poderes e limitagGes dos outor-
gados, bem como o prazo de validade do instrumento, ndo se aplicando estas exi-
géncias nos instrumentos “Ad-Juditia”.

Paragrafo Quarto: E vedado aos sécios administradores o uso do nome empresarial
para fins estranhos aos objetivos sociais, tais como avais, abonos, fiancas e seme-
lhantes, sob pena de nulidade de tais atos em relagdo aos demais, & sociedade e
terceiros. Ndo se incluem nesta proibigdo os atos praticados entre os sécios, na qua-

lidade de pessoas naturais e entre estes e outras sociedades.

Paragrafo Quinto: Os sécios administradores terdo direito a uma retirada mensal a
titulo de PRO-LABORE, cujo montante global e distribuigao individual sera fixada
por comum acordo entre os s0cios cotistas no inicio de cada ano social, ou quando
julgarem conveniente.

Paragrafo Sexto: A destituicdo e/ou substituigdo de sécio gerente podera ser efeti-
vada a qualquer época por deliberagdo dos sdcios cotistas representando a maioria
do capital social, em reuniao convocada para esse fim. \

CLAUSULA VI - Exercicio Social

O exercicio social comegou em 01 de janeiro e terminara em 31 de dezembro de
cada ano. Ao fim de cada exercicio levantar-se-a o inventario do ativo e do passivo e
se procedera ao respectivo balango, o qual sera submetido & aprovagao dos sécios.
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Os Iucrps e ou prejuizos eventuaimente apurados terdo a aplicagdo que os sécios
determinarem. A partilha dos lucros e ou prejuizos verificados obedecera a propor-
¢éo das quotas dos sécios.

?arégrafo Primeiro: A opgdo dos sécios, os lucros poderéo ser apurados e distribu-
idos mensalmente com base em Balancetes Intermediarios, na forma de como deli-
berarem em reunido das cotistas, inclusive de forma diversa da propor¢éo do capital
social.

Paragrafo Segundo: As deliberagdes dos sécios de que trata o caput desta Clausu-
la serdo tomadas em reunido, fixada até o Gltimo dia util do més de margo de cada
ano, na sede da Sociedade, e sera convocada na forma do previsto na Clausula Vill.

Paragrafo Terceiro: Havendo impedimento para realizagéo da reunido mencionada
no paréagrafo anterior, serd convocada nova reuniao, com até 10 (dez) dias de ante-
cedéncia, mediante notificagdo dos sécios, com local, data, hora e ordem do dia.

Paragrafo Quarto: Os eventuais adiantamentos ou distribuigdo de lucros, efetuados
durante o exercicio, que excedam a confirmagéo do lucro apurado no final do exerci-
cio, deverdo ser devolvidos a sociedade, pelos sécios, devidamente corrigidos mo-
netariamente.

CLAUSULA VIl - Das Reunides de Quotistas e suas Deliberagdes Sociais

A reunido de socios serd convocada pelo sécio administrador, com 10 (dez) dias de
antecedéncia, mediante a expedicéo de cartas convocatorias, indicativas do local,
data, hora e a pauta de deliberagbes ou pelos sécios, nos termos da Lei
10.406/2002.

Paragrafo Primeiro: A reunido instala-se, em primeira chamada, com a totalidade
presente do capital social e, com no minimo 51% (cinquenta e um por cento) em se-
gunda chamada, cabendo a cada quota do capital social um voto.

Paragrafo Segundo: As deliberagdes sociais serao tomadas por maioria dos votos
dos presentes, salvo se:

| - Relativas a designagdo dos administradores, quando feita em ato separado; re-
muneragdo dos administradores; destituicao de administradores; e pedido de con-
cordata, que serdo tomadas pelos votos correspondentes a mais da metade do capi-

tal social.

Il — Relativas & modificagdo no contrato social, incorporacgéo, fusdo e dissolugdo da
sociedade ou cessacao do estado de liquidagéo, que serao tomadas pelos votos cor-
respondentes a no minimo, trés quartos do capital social.

Paragrafo Terceiro: Dos trabalhos e deliberagoes sera lavrada, em livro préprio ou
em folhas sequencialmente numeradas, ata assinada pelos sécios participantes da
reunido, da qual sera arquivada cépia autenticada no Registro competente.
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Par_égrafo Quarto: Fica dispensada a formalidade da convocagdo quando todos os
sécios comparecerem ou se declararem, por escrito, cientes do local, data, hora e
ordem do dia, nos termos do Paragrafo 22, Artigo 1.072, da Lei n® 10.406/2002.

Pa_régrafo Quinto: Se todas os sdcios se decidirem, por escrito, sobre a matéria
objeto da reunido, fica dispensada a sua realizagédo, nos termos do Paragrafo 3°,
Artigo 1.072, da Lei n® 10.406/2002.

CLAUSULA IX - Cessao e Transferéncia de Quotas

As cotas de capital da sociedade sao indivisiveis, impenhoraveis, e ndao poderdo ser
cedidas e/ou alienadas a pessoas estranhas ao quadro social sem o prévio consen-
timento dos demais sécios, aos quais fica assegurado, em igualdade de condigbes e
preco, o direito de preferéncia para aquisi¢cdo das quotas, formalizando a alteragéo
contratual, se realizada a cessao.

Paragrafo Primeiro: Havendo manifestagdo do sécio em ceder ou transferir suas
cotas de capital, total ou parcialmente a terceiros, devera notificar os demais sécios,
por escrito, os quais terdo o prazo de 90 (noventa) dias para exercer o seu direito de
preferéncia.

Paragrafo Segundo: Findo o prazo de 90 (noventa) dias para o exercicio da prefe-
réncia, sem que os sécios tenham se manifestado, as quotas poderdo ser cedidas
ou alienadas a terceiros.

Paragrafo Terceiro: O sécio que ceder e/ou transferir suas quotas, total ou parcial-
mente, fica livre de quaisquer responsabilidades posteriores & data de averbagédo de
sua saida da sociedade, apds quitar todas as obrigagdes decorrentes do periodo em
que a sécio retirante participava na sociedade, de conformidade com o Artigo 1.057
da Lei n® 10.406/2002.

CLAUSULA X - Da Excluséo de Sé6cio

Os sécios que representam a maioria do capital social poderdo promover a alteragao
do contrato social, independentemente do consentimento expresso ou tacito, por
parte dos demais sécios, com finalidade de promover a excluséo de sécio que passe
a colocar em risco a continuidade da empresa, em virtude de atos de inegavel gravi-
dade.

Paragrafo Unico: A exclusdo de sécio somente podera ser determinada em reuniéo
especialmente convocada para esse fim, estando o sécio excluido ciente em tempo
habil para permitir o seu comparecimento e o exercicio do seu direito de defesa.

CLAUSULA XI — Falecimento

O falecimento de qualquer um dos sécios ndo implicara na dissolugéo da sociedade,
que prosseguird com os sdcios remanescentes, herdeiros e sucessores, apurando
os haveres do sécio falecido em balango especial levantado para esse fim, na data
do falecimento.
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CLAUSULA XIl - Retirada de Sécios

Havendo, no sécio, o desejo de retirar-se da sociedade, devera notificar aos demais
sécios, por escrito, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias e seus haveres
lhes serdo pagos, apés o levantamento de balango especial levantado para esse fim,
em condigbes e prazos negociados, observado o disposto na Clausula XIIl.

CLAUSULA XIli - Pagamento de Socios Retirantes

Os sécios retirantes, excluidos, falidos e cénjuge supérstite, herdeiros ou legatarios
de sécio falecido, terdo seus haveres apurados com base em balango especialmente
levantado para este fim e liquidados em até 36 (trinta e seis) parcelas mensais,
:guais e sucessivas, vencendo a primeira em até 90 (noventa) dias da data da reso-
ugao.

CLAUSULA XIV - Liquidacédo

Em caso de liquidagdo da sociedade, sera liquidante o sécio escolhido por delibera-
¢do, conforme clausula VIil. Nesta hipétese, os haveres da sociedade serédo empre-
gados na liquidagéo de suas obrigagdes e 0 remanescente, se houver, sera rateado
entre os quotistas na proporgéo do numero de quotas que cada um possuir.

CLAUSULA XV — Foro

Para todas as questdes oriundas deste contrato, fica eleito o Foro da Comarca de
Joinville/SC, com rentincia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA XVI — Disposigdes Finais

1 — Os administradores declaram, sob as penas da Lei, de que nao estao impedidos
de exercerem a administragdo da sociedade, por lei especial ou virtude de condena-
¢do criminal, ou por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevarica-
¢éo, peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra o
sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as re-
lagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade.

2 — Fica expresso que os sécios nao respondem subsidiariamente pelas obrigagbes
sociais, segundo a remissdo determinada pelo Artigo 1.054, ao Artigo 997, da Lei n®
10.406/2002.

3 — A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filiais ou outra dependén-
cia em qualquer parte do territério Nacional, mediante alteragéo contratual assinada
por sécios representantes da maioria do capital social.

4 — A responsabilidade técnica da sociedade ficara a cargo de profissional habilitado,
que respondera perante o Conselho Regional de Medicina do Estado de Santa Cata-
rina e/ou outros érgaos e conselhos que se fagam necessario, pelas infragbes ou
desrespeito a Etica Médica, sendo cada sécio responsavel pessoal pelas sangoes
decorrentes de sua atividade pessoal.
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5.— Os casos omissqs no presente contrato serdo resolvidos pelo consenso dos s6-
cios, com_observanc:a a Lei n? 10.406/2002 e outros dispositivos legais sujeitos ao
presente tipo de sociedade.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam este instrumento.

JOINVILLE/SC, 25 de fevereiro de 2019.

Glabitac

ODAIR JOSE LEITOLES JUNIDR
CPF: 053.524,229-84

D,

ODAIR J OLES
CPF: 399.817.075-87
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52 ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL DA SOCIEDADE
EMPRESARIA LIMITADA

CLINIMED SAUDE E SEGURANGCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ 24.066.112/0001-03 — NIRE 42205420332

Pelo presente instrumento particular, ODAIR JOSE LEITOLES JUNIOR, brasileiro,
natural de Curitiba/PR, nascido em 21/04/1985, casado em regime de comunhio
parcial de bens, engenheiro de seguranca do trabalho, portador da Cl n? 9.054.004-
1-SESP/PR, CPF n?2 053.524.229-84; e ODAIR JOSE LEITOLES, brasileiro, natural
de Curitiba/PR, nascido em 30/04/1961, casado em regime de comunh&o parcial de
bens, contador, portador da Cl n? 1.838.866-9-SESP/PR, CPF n? 392.817.019-87;
ambos domiciliados e residentes na cidade de Curitiba/PR a rua Capiberibe n® 1107
— Santa Quitéria - Cep 80310-170; Unicos s6cios componentes da Sociedade Em-
presaria Limitada, regulada pela lei n® 10.406/2002, que opera sob 0 nome empresa-
rial CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ 24.066.112/0001-03, com sede em Joinville/SC, na
rua Professora Laura Andrade n® 118 — Centro — Cep 89201-510; constituida por
instrumento particular de contrato social datado de 11/01/2016, devidamente arqui-
vado na Junta Comercial do Estado de Santa Catarina sob n® 42205420332 em
26/01/2016; resolvem de comum acordo alterar e consolidar o seu contrato social, na
forma abaixo:

ENDERECO

CLAUSULA PRIMEIRA. A sociedade passa a exercer suas atividades no seguinte
endereco sito & Rua Conselheiro Mafra n® 111 — Centro — Joinville/SC, Cep 89.201-

480.

CLAUSULA SEGUNDA — Em virtude da alteragdo acima, os sécios resolvem, neste
ato, consolidar o Contrato Social, passando a partir desta data a sociedade a ser
regida pelas Clausulas e condigdes adiante estipuladas:

. CONTRATO SOCIAL
CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ 24.066.112/0001-03 — NIRE 42205420332

CLAUSULA |1 — Nome Empresarial e Forma .
A sociedade gira sob o nome empresarial “CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO

TRABALHO LTDA” e tera a forma de Sociedade Limitada, obedecendo as normas
que |lhe s3do proprias e o disposto neste Contrato Social.

CLAUSULA Il — Sede Social
A sociedade tem sede na rua Conselheiro Mafra n? 111 — Centro — Cep 89201-480,

na cidade de Joinville/SC.
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Paragrafo Primeiro: A sociedade possui uma FILIAL na Rua Marechal Floriano Pei-
xoto n® 751, Centro | Baixada, Mafra/SC, CEP 89.300-168, NIRE 42901232551,
CNPJ 24.066.112/0002-94 e tem por objeto social o ramo de prestagao de servicos
medicos ambulatoriais na area de medicina do trabalho; consultas médicas, exames
complementares; engenharia do trabalho.

Paragrafo Segundo: A sociedade possui uma FILIAL na Rua Conselheiro Pedreira
n® 331, Anexo Gimenes, Pirabeiraba, Joinville/SC, CEP 89.239-200, NIRE
42901235347, CNPJ 24.066.112/0003-75 e tem por objeto social o ramo de presta-
¢éo de servicos médicos ambulatoriais na area de medicina do trabalho; consultas
meédicas, exames complementares; engenharia do trabalho.

CLAUSULA Il - Objetivo Social

A sociedade tem por objeto social o ramo de prestacdo de Servigos médicos ambu-
latoriais na area de medicina do trabalho; consultas médicas, exames complementa-
res; e tratamento médico prestadas a pacientes externos exercidas em consultérios,
ambulatdrios, postos de assisténcia médica, clinicas médicas, consultérios privados
em hospitais, clinicas de empresas; assessoria e consultoria em salde e medicina
do trabalho e a gestado hospitalar; engenharia do trabalho; os servigos de diagndstico
por registro grafico - ECG, EEG, polissonografia, audiometria e outros tipos de servi-
¢os de diagnostico por registro grafico; gestao de ativos intangiveis nao financeiros;
servicos de organizacao de feiras e congressos; atividades de ensino e treinamento
em desenvolvimento profissional e gerencial na area médica.

CLAUSULA IV — Inicio e Duracido da Sociedade
A sociedade iniciou suas atividades operacionais em 26 de janeiro de 2016 e tera
duracao por tempo indeterminado.

CLAUSULA V - Capital Social

O capital social é de R$ 10.000,00 (dez mil reais), dividido em 10.000 (dez mil) cotas
no valor unitario de R$ 1,00 (hum real), o qual encontra-se totalmente integralizado
em moeda corrente do Pais e assim distribuido entre os sécios:

NUmero % de Capital Social Capital
Sécios Cotas Partic. Subscrito R$ Integralizado R$
Qdair José Leitoles Junior 5.000 50% 5.000,00 5.000,00
Odair José Leitoles 5.000 50% 5.000,00 5.000,00
TOTAL 10.000 100,00 10.000,00 10.000,00

Paragrafo Primeiro: As quotas de capital sdo indivisiveis em relacdo a sociedade.

Paragrafo Segundo: A responsabilidade de cada sécio é restrita ao valor de suas
cotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizacdo do capital social,
conforme estabelece o Artigo 1.052 da Lei 10.406/2002.

CLAUSULA VI - Geréncia e Administracao. ;
A geréncia e administragdo da sociedade é exercida pelos socios ODAIR JOSE
LEITOLES JUNIOR e ODAIR JOSE LEITOLES, os quais utilizam o nome empresa-
rial em conjunto ou isoladamente, nos termos deste instrumento e nos limites da Lei,
em todos os atos e documentos diretamente vinculados aos objetivos sociais, repre-
sentando a sociedade ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, tendo to-
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dos 08 poderes de mandato geral nos termos do Novo Cédigo Civil - Lei 10.406/02,
administrando e gerindo todas as demais operacdes de interesse social.

Paragrafo Primeiro: As operacées de aquisi¢do e/ou alienagao de bens da socie-
dade, de crédito e financiamento, e aqueles que impliquem em oneragao, hipoteca
e/ou penhor de bens da sociedade, sera obrigatério a assinatura em conjunto dos

socios administradores.

Paragrafo Segundo: Todas as demais operagdes financeiras, inclusive, movimenta-
¢ao bancaria da sociedade, assinaturas de cheques, endosso de titulos para co-
branca e/ou caugéo, ordens de crédito e/ou débitos, poderdo ser operadas por am-
bos os s6cios administradores isoladamente.

Paragrafo Terceiro: Os sécios administradores poderdo constituir procuradores com
poderes especificos para representar a sociedade, sendo que nos instrumentos de
“Ad-Negotia” devem estar expressos as atribuigdes, poderes e limitagbes dos outor-
gados, bem como o prazo de validade do instrumento, ndo se aplicando estas exi-
géncias nos instrumentos “Ad-Juditia”.

Paragrafo Quarto: E vedado aos sécios administradores o uso do nome empresarial
para fins estranhos aos objetivos sociais, tais como avais, abonos, fiancas e seme-
Ihantes, sob pena de nulidade de tais atos em relagdo aos demais, a sociedade e
terceiros. Nao se incluem nesta proibicao os atos praticados entre os sécios, na qua-
lidade de pessoas naturais e entre estes e outras sociedades.

Paragrafo Quinto: Os s6cios administradores terédo direito a uma retirada mensal a
titulo de PRO-LABORE, cujo montante global e distribuicdo individual sera fixada
por comum acordo entre os sécios cotistas no inicio de cada ano social, ou quando
julgarem conveniente.

Paragrafo Sexto: A destituicdo e/ou substituicdo de sécio gerente podera ser efeti-
vada a qualquer época por deliberagdo dos sécios cotistas representando a maioria
do capital social, em reunidao convocada para esse fim.

CLAUSULA VIl - Exercicio Social

O exercicio social comecou em 01 de janeiro e terminard em 31 de dezembro de
cada ano. Ao fim de cada exercicio levantar-se-a o inventario do ativo e do passivo e
se procederd ao respectivo balango, o qual serd submetido a aprovagéo dos sécios.
Os lucros e ou prejuizos eventualmente apurados terdo a aplicagdo que os socios
determinarem. A partilha dos lucros e ou prejuizos verificados obedecera a propor-
cao das quotas dos soécios.

Paragrafo Primeiro: A opgéo dos sécios, os lucros poderdo ser apurados e distribu-
idos mensalmente com base em Balancetes Intermediarios, na forma de como deli-
berarem em reunido das cotistas, inclusive de forma diversa da proporcao do capital
social.

Paragrafo Segundo: As deliberagdes dos sécios de que trata o caput desta Clausu-
la serdo tomadas em reunido, fixada até o Gltimo dia Gtil do més de margo de cada
ano, na sede da Sociedade, e sera convocada na forma do previsto na Clausula VIII.
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Paragrafo Terceiro: Havendo impedimento para realizagdo da reunido mencionada
no paragrafo anterior, serd convocada nova reunido, com até 10 (dez) dias de ante-
cedéncia, mediante notificagdo dos sécios, com local, data, hora e ordem do dia.

Paragrafo Quarto: Os eventuais adiantamentos ou distribuicao de lucros, efetuados
durante o exercicio, que excedam a confirmagéo do lucro apurado no final do exerci-
cio, deverdo ser devolvidos a sociedade, pelos sécios, devidamente corrigidos mo-
netariamente.

CLAUSULA VIl - Das Reunides de Quotistas e suas Deliberacdes Sociais

A reunido de sécios serd convocada pelo sécio administrador, com 10 (dez) dias de
antecedéncia, mediante a expedigdo de cartas convocatérias, indicativas do local,
data, hora e a pauta de deliberagdes ou pelos sécios, nos termos da Lei
10.406/2002.

Paragrafo Primeiro: A reunido instala-se, em primeira chamada, com a totalidade
presente do capital social e, com no minimo 51% (cinquenta e um por cento) em se-
gunda chamada, cabendo a cada quota do capital social um voto.

Paragrafo Segundo: As deliberagdes sociais serdo tomadas por maioria dos votos
dos presentes, salvo se:

| - Relativas a designacdo dos administradores, quando feita em ato separado; re-
muneragao dos administradores; destituicdo de administradores; e pedido de con-
cordata, que serao tomadas pelos votos correspondentes a mais da metade do capi-
tal social.

Il — Relativas & modificagdo no contrato social, incorporagéo, fusdo e dissolucédo da
sociedade ou cessacédo do estado de liquidagdo, que serdo tomadas pelos votos cor-
respondentes a no minimo, trés quartos do capital social.

Paragrafo Terceiro: Dos trabalhos e deliberagdes sera lavrada, em livro préprio ou
em folhas sequencialmente numeradas, ata assinada pelos soécios participantes da
reunidao, da qual sera arquivada cépia autenticada no Registro competente.

Paragrafo Quarto: Fica dispensada a formalidade da convocac&o quando todos os
socios comparecerem ou se declararem, por escrito, cientes do local, data, hora e
ordem do dia, nos termos do Paragrafo 22, Artigo 1.072, da Lei n? 10.406/2002.

Paragrafo Quinto: Se todas os sécios se decidirem, por escrito, sobre a matéria
objeto da reunido, fica dispensada a sua realizagdo, nos termos do Paragrafo 3°,
Artigo 1.072, da Lei n? 10.406/2002.

CLAUSULA IX - Cessao e Transferéncia de Quotas

As cotas de capital da sociedade sdo indivisiveis, impenhoraveis, e ndo poderao ser
cedidas e/ou alienadas a pessoas estranhas ao quadro social sem o prévio consen-
timento dos demais sécios, aos quais fica assegurado, em igualdade de condicdes e
prego, o direito de preferéncia para aquisicdo das quotas, formalizando a alteragdo
contratual, se realizada a cesséo.
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Paragrafo Primeiro: Havendo manifestagdo do sécio em ceder ou transferir suas
cotas de capital, total ou parcialmente a terceiros, devera notificar os demais sécios,
por escrito, os quais terdo o prazo de 90 (noventa) dias para exercer o seu direito de
preferéncia.

Para’_grafo Segundo: Findo o prazo de 90 (noventa) dias para o exercicio da prefe-
réncia, sem que os sbécios tenham se manifestado, as quotas poderdo ser cedidas
ou alienadas a terceiros.

Paragrafo Terceiro: O sécio que ceder e/ou transferir suas quotas, total ou parcial-
mente, fica livre de quaisquer responsabilidades posteriores a data de averbacéo de
sua saida da sociedade, apés quitar todas as obrigacdes decorrentes do periodo em
que a sécio retirante participava na sociedade, de conformidade com o Artigo 1.057
da Lei n? 10.406/2002.

CLAUSULA X - Da Exclusdo de Sécio

Os sécios que representam a maioria do capital social poderdo promover a alteragao
do contrato social, independentemente do consentimento expresso ou tacito, por
parte dos demais socios, com finalidade de promover a excluséo de sbcio que passe
a colocar em risco a continuidade da empresa, em virtude de atos de inegavel gravi-
dade.

Paragrafo Unico: A exclusdo de sécio somente podera ser determinada em reunido
especialmente convocada para esse fim, estando o sécio excluido ciente em tempo
habil para permitir o seu comparecimento e o exercicio do seu direito de defesa.

CLAUSULA XI — Falecimento

O falecimento de qualquer um dos sécios ndo implicara na dissolugdo da sociedade,
qgue prosseguird com os sécios remanescentes, herdeiros e sucessores, apurando
os haveres do sécio falecido em balango especial levantado para esse fim, na data
do falecimento.

CLAUSULA XIl — Retirada de Sécios

Havendo, no sécio, o desejo de retirar-se da sociedade, devera notificar aos demais
sécios, por escrito, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias e seus haveres
Ihes serdo pagos, apds o levantamento de balango especial levantado para esse fim,
em condigbes e prazos negociados, observado o disposto na Clausula XIII.

CLAUSULA XllI — Pagamento de Soécios Retirantes

Os socios retirantes, excluidos, falidos e cénjuge supérstite, herdeiros ou legatarios
de sécio falecido, terdo seus haveres apurados com base em balango especialmente
levantado para este fim e liquidados em até 36 (trinta e seis) parcelas mensais,
iguais e sucessivas, vencendo a primeira em até 90 (noventa) dias da data da reso-

lucao.

CLAUSULA XIV - Liquidacéo

Em caso de liquidacdo da sociedade, seré liquidante o socio escolhido por delibera-
cao, conforme clausula VIll. Nesta hipétese, os haveres da sociedade serao empre-
gados na liquidagdo de suas obrigagbes e o remanescente, se houver, sera rateado
entre os quotistas na proporgédo do nimero de quotas que cada um possuir.
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CLAUSULA XV — Foro

Para todas as questdes oriundas deste contrato, fica eleito o Foro da Comarca de
Joinville/SC, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA XVI — Disposicdes Finais

1 — Os administradores declaram, sob as penas da Lei, de que ndo estiao impedidos
de exercerem a administragdo da sociedade, por lei especial ou virtude de condena-
¢ao criminal, ou por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevarica-
¢ao, peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra o
sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as re-
lagcbes de consumo, fé pulblica, ou a propriedade.

2 — Fica expresso que os s6cios ndo respondem subsidiariamente pelas obrigacdes
sociais, segundo a remissao determinada pelo Artigo 1.054, ao Artigo 997, da Lei n®
10.406/2002.

3 — A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filiais ou outra dependén-
cia em qualquer parte do territério Nacional, mediante alteracdo contratual assinada
por sdocios representantes da maioria do capital social.

4 — A responsabilidade técnica da sociedade ficara a cargo de profissional habilitado,
que respondera perante o Conselho Regional de Medicina do Estado de Santa Cata-
rina e/ou outros 6rgdos e conselhos que se facam necessario, pelas infragbes ou
desrespeito a Etica Médica, sendo cada sécio responsavel pessoal pelas sancdes
decorrentes de sua atividade pessoal.

5 — Os casos omissos no presente contrato serdo resolvidos pelo consenso dos s6-
cios, com observancia a Lei n® 10.406/2002 e outros dispositivos legais sujeitos ao
presente tipo de sociedade.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam este instrumento.

JOINVILLE/SC, 18 de fevereiro de 2020.

ODAIR JOSE LEITOLES JUNIOR
CPF: 053.524.229-84

ODAIR JOSE LEITOLES
CPF:392.817.019-87

Req: 81000000267157 Pagina 6
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Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 19/02/2020
Certifico o Registro em 19/02/2020

Arquivamento 20204660343 Protocolo 204660343 de 19/02/2020 NIRE 42205420332

Nome da empresa CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Este documento pode ser verificado em http://regin.jucesc.sc.gov.br/autenticacaoDocumentos/autenticacao.aspx
Chancela 337041435312960

Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 19/02/2020 por Blasco Borges Barcellos - Secretario-geral
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SANTA CATARINA 204660343
TERMO DE AUTENTICACAO

NOME DA EMPRESA CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

PROTOCOLO 204660343 - 19/02/2020

ATO 002 - ALTERACAO

EVENTO 021 - ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL)
MATRIZ

NIRE 42205420332

CNPJ 24.066.112/0001-03

CERTIFICO O REGISTRO EM 19/02/2020
SOB N: 20204660343

EVENTOS

051 - CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO ARQUIVAMENTO: 20204660343

REPRESENTANTES QUE ASSINARAM DIGITALMENTE

Cpf: 05352422984 - ODAIR JOSE LEITOLES JUNIOR

Cpf: 39281701987 - ODAIR JOSE LEITOLES

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 19/02/2024
Certifico o Registro em 19/02/2020

Arquivamento 20204660343 Protocolo 204660343 de 19/02/2020 NIRE 42205420332
Nome da empresa CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Este documento pode ser verificado em http://regin.jucesc.sc.gov.br/autenticacaoDocumentos/autenticacao
Chancela 337041435312960
Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 19/02/2020 por Blasco Borges Barcellos - Secretario-g
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CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAO = = DATA DE ABERTURA
24.066.112/0001-03 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUACAO 26/01/2016
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL oz
CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
Fededdededkkk
ME
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
86.30-5-99 - Atividades de atengao ambulatorial ndo especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica
71.19-7-04 - Servigos de pericia técnica relacionados & seguranca do trabalho
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nio especificadas anteriormente
77.40-3-00 - Gestao de ativos intangiveis ndo-financeiros
82.30-0-01 - Servigos de organizagao de feiras, congressos, exposigoes e festas
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nio especificadas anteriormente
86.30-5-02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de exames complementares
86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas
86.40-2-08 - Servigos de diagnéstico por registro grafico - ECG, EEG e outros exames analogos
CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empreséria Limitada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R CONSELHEIRO MAFRA 11 st
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
89.201-480 CENTRO JOINVILLE SC
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
FINANCEIRO@CLINIMEDJOINVILLE.COM.BR (47) 3025-4970
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Feddkdkk
\t
SITUAGAO CADASTRAL \¥ DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 26/01/2016
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 07/12/2020 as 09:55:03 (data e hora de Brasilia).

A
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 24.066.112/0001-03

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se & situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢gbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagédo desta certiddo esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecgos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:15:04 do dia 18/11/2020 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 17/05/2021.

Cadigo de controle da certiddo: 5919.C625.ADB1.57CC

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ/CPF: 24.066.112/0001-03

(Solicitante sem inscri¢do no Cadastro de Contribuintes do ICMS/SC)

Esta certiddo é valida para o nimero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que n3o consta da base de dados

da Secretaria de Estado da Fazenda.
O nome e o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documentagdo pessoal do

portador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Numero da certiddo: 200140143063866

Data de emissdo: 18/11/2020 10:17:03
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158,

modificado pelo artigo 18 da Lein 17/01/2021
15.510/11.):

A autenticidade desta certiddo deverd ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no endereco:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 26/11/2020 09:48:36



MUNICIPIO DE JOINVILLE

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA DE DEBITOS

NUMERO CERTIDAO: DATA DA EMISSAO: VALIDADE ORIGINAL VALIDADE PRORROGACAO
117237/2020 06/10/2020 05/12/2020 05/03/2021
CPF/CNPJ: NOME/RAZAO SOCIAL:

24.066.112/0001-03

CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

INSCRICAO MUNICIPAL:

ATIVIDADE FISCAL:

155016

Atividades de ateng@o ambulatorial ndo especificadas anteriormente

Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de exames complementares

155017

155018 Servicos de pericia técnica relacionados a seguranca do trabalho

198897 Outras atividades de ensino néo especificadas anteriormente

198898 Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

198899 Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica
198900 Servigos de diagndstico por registro gréfico - ECG, EEG e outros exames analogos
198901 Servicos de organizacéo de feiras, congressos, exposi¢oes e festas

198902 Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

198903 Gestao de ativos intangiveis nao-financeiros

198904 Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente
ENDEREGO/LOCALIZAGAO:

Logradouro: Conselheiro Mafra, 111

Bairro: Centro

Complemento:

CEP: 89201-480

AVISO:

Constam débitos com exigibilidade suspensa

Incluir / Alterar data de prorrogacéo - Conforme Decreto n° 37.642 de 23 de Margo de 2020, fica prorrogado por 90 dias a validade das certidoes de

regularidade fiscal emitidas pelo Municipio

de Joinville.




DESCRICAO:
mmememwmmmmmwwmmmrmm%mmwmmwmmmmmm

CODIGO DE CONTROLE DA CERTIDAO

C20117237N8460D19

A autenticidade desta podera ser confirmada na pagina da Municipio de Joinville
www.joinville.sc.gov.br

Municipio de Joinville Av. Hermann August Lepper, 10




Consulta Regularidade do Empregador https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

| |
CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo: 24.066.112/0001-03

Razao

Social:

Enderego: R CONSELHEIRO MAFRA 111/ CENTRO / JOINVILLE / SC / 89201-480

CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:22/11/2020 a 21/12/2020

Certificacdo Numero: 2020112206362227689034
Informacdo obtida em 26/11/2020 09:51:50

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

1 &F1 26/11/2020 09:51



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 24.066.112/0001-03

Certiddo n®: 31124698/2020

Expedicio: 24/11/2020, &5 10:51:29

Validade: 22/05/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica-se que CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 24.066.112/0001-03, NAO CONSTA
do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 de Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddoc atesta a empresa em relacido
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certid&o emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos prewvidencidrios,; a honeraries, a ecustas, 'a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucgdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.



 Municipio de Joinville

ALVARA

de licenca para localizagao e permanéncia

Secretaria

da Fazenda

P(e[ei{ﬁ[a de

Joinville

CPF/CNPJ: 24.066.112/0001-03

CONCEDIDO A:

PARA SE ESTABELECER NA:

BAIRRO:

CENTRO

CLINIMED SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO LTDA
CONSELHEIRO MAFRA. N°: 111 CEP: 89201-480

CIDADE:

Joinville

DATA: 12/05/2020 11:39

OBSERVACOES: Atender o Decreto Federal n° 5296/04 e Lei Federal n® 13.146/2015

portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida..

que estabelece as normas gerais de acessibilidade das pessoas

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES:

CMC Atividade Servico Funcionamento Situacédo Data inicio Area

155016 | Atividades de atengédo ambulatorial ndo PRESTADOR DE 08:00 AS 18:00 ATIVO 26/01/2016 27,30
especificadas anteriormente SERVICOS

155017 | Atividade médica ambulatorial com PRESTADOR DE 08:00 AS 18:00 ATIVO 26/01/2016 27,27
recursos para realizacdo de exames SERVICOS
complementares

155018 | Servigos de pericia técnica relacionados 8 |PRESTADOR DE 08:00 AS 18:00 ATIVO 26/01/2016 2727
seguranca do trabalho SERVICOS

198897 Outras atividades de ensino ndo PRESTADOR DE 08:00 AS 18:00 ATIVO 02/08/2018 27,27
especificadas anteriormente SERVICOS

198898 | Treinamento em desenvolvimento PRESTADOR DE 08:00 AS 18:00 ATIVO 02/08/2018 27,27
profissional e gerencial SERVICOS

198899 | Atividades de consultoria em gestio PRESTADOR DE 08:00 AS 18:00 ATIVO 02/08/2018 27,27
empresarial, exceto consultoria técnica SERVICOS
especifica

198900 | Servigos de diagnostico por registro grafico | PRESTADOR DE 08:00 AS 18:00 ATIVO 02/08/2018 27,27
- ECG, EEG e outros exames anéalogos SERVICOS

198901 Servigos de organizacao de feiras, PRESTADOR DE 08:00 AS 18:00 ATIVO 02/08/2018 27,27
congressos, exposicdes e festas SERVICOS

198902 | Atividade médica ambulatorial restrita a PRESTADOR DE 08:00 AS 18:00 ATIVO 02/08/2018 27,27
consultas SERVICOS

198903 | Gestéo de ativos intangiveis ndo- PRESTADOR DE 08:00 AS 18:00 ATIVO 02/08/2018 27,27
financeiros SERVICOS

198904 Outras atividades profissionais, cientificas |PRESTADOR DE 08:00 AS 18:00 ATIVO 02/08/2018 27,27
e técnicas néo especificadas anteriormente | SERVICOS

E OBRIGATORIO A COLOCAGAO DO ALVARA EM LOCAL VISIVEL NO ESTABELECIMENTO!
A autenticidade deste podera ser confirmada na pagina da Prefeitura Municipal de Joinville www.joinville.sc.gov.br
)




DECLARAGAO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS CONCLUIDOS
A
Clinimed Saude e Segurancga do Trabalho LTDA.
Ref.: Declaracdo de Prestacao de Servicos
Prezados Senhores,

Declaramos, para os devidos fins, que essa empresa executou os servicos contratados
através do instrumento sob referéncia, cujos dados mais expressivos informamos a
seguir:

Dados do Contratante:

INCASA S/A
CNPJ/MF n° 84.689.090/0002-40

Dados da Contratada (se pessoa juridica):

CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 24.066.112/0001-03

Responsaveis Técnicos:

Odair José Leitoles Junior

Engenheiro de Segurang¢a do Trabalho
CPF: 053.524.229-84

CREA: 109945-0/SC

Elva Letizia Galeano Scheffer

Médica do Trabalho

CPF: 809.424.310-49

CRM: 26318 - RQE 16742/SC
Dados dos servigos ou obra:

Objeto: medicina e enfermagem.

Escopo:
e Técnica de enfermagem durante periodo integral de 3_meses, entre 06/2020 a
09/2020; p
e Meédico Clinico Geral, contrato vigente desde 02/2016, em que o atendimento € / /
realizado 1 (uma) vez por semana. b ol )

s

“O presente material é titularizado com exclusividade INCASA S/A e qualquer reproducao, utilizagdo ou divulgagdo do mesmo, sem a
prévia e expressa autorizagéo da titular, importa em ato s termos da legislagéo pertinente, através da qual seréo |mputadas

as responsabilidades cabiveis. ’
Q Emissao — 24/11/2020 @
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e
BEGG

INCASA

Regime de Contratag&o: preco unitario

Local da execugéo dos servicos ou da obra:

RUA DONA FRANCISCA, 11.700

Bairro:CENTRO (PIRABEIRABA)

Cidade: Joinville

Estado: SC

Telefone Comercial: (47)3205-7100

Data de inicio dos servigos ou da obra: 01/02/2016

Contrato vigente até a presente data.

Avaliacao da empresa: Na execugdo destes servigos, essa empresa obteve o conceito
conforme sistema de avaliagdo em vigor na INCASA S/A

¢
o 7"’7/757/7&% %Wﬁ%u\

S Fernando Boni /
Engenheiro de Processos/Seguranca do Trabalho

Atenciosamente,

Joinville, 24 de Novembro de 2020.

[84 689 090/0002-401

INCASA S/A.

ESTRADA DONA FRANCISCA, 11.700
PIRABEIRABA - CEP 89239-270

l_ JOINVILLE - SANTA CATARINA _l

“O presente material & titularizado com exclusividade INCASA S/A e qualquer reproducéo, utilizag@o ou divulgagéo do mesmo, sem a
prévia e expressa autorizagdo da titular, importa em ato ilicito nos termos da legislagéo pertinente, através da qual serdo imputadas

as responsabilidades cabiveis. ”

29
Emissdo — 24/11/2020



BALANCO PATRIMONIAL

Entidade: CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Periodo da Escrituracdo: 01/01/2019 a 31/12/2019 CNPJ: 24.066.112/0001-03
Ndmero de Ordem do Livro: 4
Periodo Selecionado: 01 de Janeiro de 2019 a 31 de Dezembro de 2019
Descrigao Nota Saldo Inicial Saldo Final
ATIVO R$ 867.045,83 R$ 2.144.305,14
CIRCULANTE R$ 679.770,87 R$ 1.788.190,53
DISPONIBILIDADES R$ 630.005,70 R$ 1.341.533,15
CAIXA GERAL R$ 2.100,55 R$ 1.258,61
DEPOSITOS BANCARIOS A VISTA R$ 1,00 R$ 1,00
APLICACOES FINANCEIRAS R$ 627.904,15 R$ 1.340.273,54
CREDITOS R$ 42.217,01 R$ 396.393,97
DUPLICATAS A RECEBER R$ 42.217,01 R$ 396.393,97
VALORES CORRENTES A REALIZAR R$ 2.481,56 R$ 29.265,87
ADIANTAMENTOS A FUNCIONARIOS R$ 2.271,88 R$ 2.872,43
CJ)?AIEILEJI}I-(S)A?RE CONTRIBUICOES A RS 209,68 RS 26.393,44
aome iy o EENGAREEDA RS 5.066,60 R$ 20.997,54
DESPESAS DO EXERCICIO SEGUINTE R$ 5.066,60 R$ 20.997,54
NAO CIRCULANTE R$ 187.274,96 R$ 356.114,61
IMOBILIZADO R$ 183.651,91 R$ 354.089,96
BENS MOVEIS R$ 223.023,04 R$ 433.165,72
(-) DEPRECIACOES ACUMULADAS (-) R$ (39.371,13) R$ (79.075,76)
INTANGIVEL R$ 3.623,05 R$ 2.024,65
BENS INTANGIVEIS R$ 7.992,00 R$ 7.992,00
(-) AMORTIZACAO ACUMULADA (-) R$ (4.368,95) R$ (5.967,35)
PASSIVO R$ 867.045,83 R$ 2.144.305,14
CIRCULANTE R$ 177.100,24 R$ 440.365,78
OBRIGACOES DO CIRCULANTE R$ 50.875,30 R$ 215.777,25
FORNECEDORES R$ 50.875,30 R$ 215.777,25
OBRIGACOES FISCAIS R$ 74.521,74 R$ 176.739,23
IMPOSTOS E TRIBUTOS A PAGAR R$ 7.515,85 R$ 18.722,76
IMPOSTOS E CONTRIBUICOES RETIDAS R$ 1.251,56 R$ 3.541,52
Réné%c')_ﬁTEoR DE RENDA NA FONTE A RS 508,42 RS 2.648.24
Cgﬁ%’,‘g&%%ggw BERENDAL RS 65.245,91 RS 147.160,90
(-) PARCELAMENTO FISCAIS RS$ (0,00) R$ 4.665,81
OBRIGACOES TRABALHISTAS E SOCIAIS R$ 20.272,71 R$ 35.261,82
Este documento é parte integrante de escrituragdo cuja autenticagao se comprova pelo recibo de nimero 7
2C.53.5E.EC.CE.12.C0.45.25.9F.19.A9.51.3E.A5.D4.9A.6D.42.76-7, nos termos do Decreto n° 8.683/2016. / %
Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragao Digital — Sped 4
Versao 7.0.6 do Visualizador Pagina 1 de 2



BALANCO PATRIMONIAL

Entidade: CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Periodo da Escrituragdo: 01/01/2019 a 31/12/2019

Numero de Ordem do Livro: 4

CNPJ: 24.066.112/0001-03

Periodo Selecionado: 01 de Janeiro de 2019 a 31 de Dezembro de 2019
Descrigao Saldo Inicial Saldo Final

OBRIGACOES COM FUNCIONARIOS R$ 11.966,17 R$ 20.263,85
ENCARGOS SOCIAIS A RECOLHER R$ 8.306,54 R$ 14.997,97
INSTITUICOES FINANCEIRAS R$ 25.858,72 R$ 6.119,40
FINANCIAMENTOS P/AQUISICAO DE

ATIVOS R$ 25.858,72 R$ 6.119,40
OBRIGACOES C/SOCIOS e PESSOAS

LIGADAS R$ 5.571,77 R$ 6.468,08
SOCIOS, ACIONISTAS e/ou

ADMINISTRADORES R$ 5.571,77 R$ 6.468,08

NAO CIRCULANTE R$ 6.119,40 R$ 3.858,30
(-) OBRIGACOES FISCAIS R$ (0,00) R$ 3.858,30
(-) PARCELAMENTOS FISCAIS R$ (0,00) R$ 3.858,30
INSTITUICOES FINANCEIRAS R$ 6.119,40 R$ (0,00)
FINANCIAMENTO P/AQUISICAO DE R$ 6.119.40 R$ (0,00)

ATIVOS
PATRIMONIO LIQUIDO

CAPITAL SOCIAL

CAPITAL SOCIAL SUBSCRITO
RESERVAS

RESERVAS DE LUCROS

OUTRAS CONTAS PATRIMONIAIS

RESULTADOS DO EXERCICIO
CORRENTE

R$ 683.826,19
R$ 10.000,00
R$ 10.000,00

R$ 461,91

R$ 461,91

R$ 673.364,28
R$ 1.001.364,28

R$ 1.700.081,06
R$ 10.000,00
R$ 10.000,00

R$ 826,19
R$ 826,19
R$ 1.689.254,87

R$ 1.984.254,87

(-) OUTRAS CONTAS R$ (328.000,00) R$ (295.000,00)
/)
Este documento & parte integrante de escrituragdo cuja autenticagdo se comprova pelo recibo de nimero / l [
2C.53.5E.EC.CE.12.C0.45.25.9F.19.A9.51.3E.A5.D4.9A.6D.42.76-7, nos termos do Decreto n° 8.683/2016. /
/
Este relatdrio foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragdo Digital — Sped
Versdo 7.0.6 do Visualizador Pagina 2 de 2
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DEMONSTRAGAO DE RESULTADO DO EXERCICIO

Entidade: CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Periodo da Escrituragao: 01/01/2019 a 31/12/2019 CNPJ: 24.066.112/0001-03
Numero de Ordem do Livro: 4
Periodo Selecionado: 01 de Janeiro de 2019 a 31 de Dezembro de 2019
Descrigao Nota Saldo anterior Saldo atual
RESULTADO LIQUIDO DO EXERCICIO R$ 1.001.364,28 R$ 1.984.254,87
RECEITAS OPERACIONAIS R$ 2.456.805,59 R$ 5.027.735,43
RECEITA LIQUIDA DA ATIVIDADE R$ 2.456.805,59 R$ 5.027.735,43
RECEITA OPERACIONAL BRUTA R$ 2.604.879,83 R$ 5.372.493,56
RECEITAS C/PRESTACAO DE SERVICOS R$ 2.604.879,83 R$ 5.372.493,56

(-) DEDUCOES DA RECEITA BRUTA (-)
(-) IMPOSTOS INCIDENTES SOBRE A

R$ (148.074,24)

R$ (344.758,13)

RECEITA (-) R$ (148.074,24) R$ (344.758,13)
(fCUSTOS OPERACIONAIS R$ (909.805,45) R$ (1.826.890,12)
(-) CUSTO DA ATIVIDADE DE SERVICOS R$ (909.805,45) R$ (1.826.890,12)
(-) CUSTO DOS SERVICOS PRESTADOS R$ (909.805,45) R$ (1.826.890,12)

(-) REMUNERACAO DE DIRIGENTES R$ (12.000,00) R$ (12.000,00)

(-) REMUNERACOES DE FUNCIONARIOS R$ (75.549,58) R$ (98.803,82)

(-) ENCARGOS SOCIAIS

(-) OUTROS CUSTOS COM
FUNCIONARIOS
(-) OUTROS CUSTOS C/PRESTACAO DE
SERVICOS
(-DESPESAS OPERACIONAIS
(-) DESPESAS OPERACIONAIS DA
ATIVIDADE

(-) DESPESAS ADMINISTRATIVAS

R$ (30.079,13)
R$ (41.132,30)

R$ (751.044,44)
R$ (295.172,71)
R$ (295.172,71)

R$ (290.861,23)

R$ (37.148,91)

R$ (48.628,29)

R$ (1.630.309,10)
R$ (666.966,68)
R$ (666.966,68)

R$ (655.537,97

)
(-) REMUNERACOES DE FUNCIONARIOS RS (171.407,29) RS (338.220,53)
() ENCARGOS SOCIAIS RS (52.757,60) RS (112.122,50)
(-) SERVICOS PROFISSIONAIS R$ (21.930,83) RS (122.659,87)
() OUIRAS DESEESAS RS (40.319,42) R$ (73.350,42)

ADMINISTRATIVAS
(-) DESPESAS TRIBUTARIAS

(-) DESPESAS COMERCIAIS

(-) OUTRAS DESPESAS COMERCIAIS
RECEITAS/DESPESAS FINANCEIRAS

R$ (4.446,09)
R$ (4.311,48)
RS (4.311,48)

R$ (9.184,65)
R$ (11.428,71)
R$ (11.428,71)

LIQUIDAS R$ 16.208,81 R$ 26.050,04
RECEITAS R$ 21.612,06 R$ 38.960,75
RECEITAS FINANCEIRAS AUFERIDAS R$ 21.612,06 R$ 38.960,75
GANHOS FINANCEIROS R$ 21.612,06 R$ 38.960,75

()DESPESAS
(-) DESPESAS FINANCEIROS
(-) ENCARGOS FINANCEIROS

R$ (5.403,25)
R$ (5.403,25)
R$ (5.403,25)

R$ (12.910,71)
R$ (12.910,71)
R$ (12.910,71)

Este documento & parte integrante de escrituragdo cuja autenticagéo se comprova pelo recibo de numero Y/ \)
2C.53.5E.EC.CE.12.C0.45.25.9F.19.A9.51.3E.A5.D4.9A.6D.42.76-7, nos termos do Decreto n° 8.683/2016.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragéo Digital — Sped

Versédo 7.0.6 do Visualizador
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DEMONSTRAGAO DE RESULTADO DO EXERCICIO

Entidade: CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Periodo da Escrituragdo: 01/01/2019 a 31/12/2019 CNPJ: 24.066.112/0001-03
Numero de Ordem do Livro: 4
Periodo Selecionado: 01 de Janeiro de 2019 a 31 de Dezembro de 2019
Descrigéo Nota Saldo anterior Saldo atual
-) RES A
LE C)HJ'DO%LTADOS NAO OPERACIONAIS RS (0,00) RS (2.802,02)
RECEITAS R$ (0,00) R$ 31.000,00
RECEITAS NAO OPERACIONAIS R$ (0,00) R$ 31.000,00
GANHOS DE CAPITAL R$ (0,00) R$ 31.000,00
()DESPESAS R$ (0,00) R$ (33.802,02)
(-) DESPESAS NAO OPERACIONAIS R$ (0,00) R$ (33.802,02)
(-) PERDAS DE CAPITAL R$ (0,00) R$ (33.802,02)
(-) PROVISOES SOBRE O RESULTADO DO
EXERCICIO R$ (266.671,96) R$ (572.871,78)
(-) PROVISOES S/RESULTADO DO
EXERGIGID R$ (266.671,96) R$ (572.871,78)
(-) PROVISOES S/RESULTADO DO
SXE LoD R$ (266.671,96) R$ (572.871,78)
(-) IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUICAO
SOCIAL R$ (266.671,96) R$ (572.871,78)

P

Este documento é parte integrante de escrituragao cuja autenticagéo se comprova pelo recibo de numero
2C.53.5E.EC.CE.12.C0.45.25.9F.19.A9.51.3E.A5.D4.9A.6D.42.76-7, nos termos do Decreto n° 8.683/2016.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragéo Digital — Sped

Versdo 7.0.6 do Visualizador Pagina 2 de 2



MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAO DIGITAL — Sped

Versao: 7.0.5

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURAGAO CONTABIL DIGITAL

IDENTIFICA(}AO DO TITULAR DA ESCRITURA(}AO
| NIRE CNPJ
L"ﬁ?2°542°332 24.066.112/0001-03

NOME EMPRESARIAL
CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

IDENTIFICAGAO DA ESCRITURAGAO

I ) -
|[FORMA DA ESCRITURAGAO CONTABIL

PERIODO DA ESCRITURAGAO

Livro Didrio R 01/01/2019 a 31/12/2019
NATUREZA DO LIVRO NUMERO DO LIVRO
DIARIO ..

IDENTIFICAGAO DO ARQUIVO (HASH)
2C.53.5E.EC.CE.12.C0.45.25.9F.19.A9.51.3E.A5.D4.9A.6D.42.76

ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM OS SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS:

~ N° SERIE DO RESPONSAVEL
QUALIFICAGAO DO SIGNATARIO CPFICNPJ NOME CERTER ADG VALIDADE Eas
935905144130525486
i ODAIR JOSE LEITOLES 05/02/2020 a .
Diretor 05352422084 | pns e 221326602223 20007083 o sl L Sim
ROBERTO 154317564481295750 00000
CONTADOR 38361523987 WUTHSTRACK:  231631365243524482 53 <0 Nao
38361523987 716
NUMERO DO RECIBO: Escrituragdo recebida via Internet
2C.53.5E.EC.CE.12.C0.45.25.9F.19.A9. pelo Agente Receptor SERPRO
51.3E.A5.D4.9A.6D.42.76-7 em  22/07/2020 as 11:05:58
7A.87.C4.2E.04.0E.7F.C4
34.D0.1D.35.51.1E.EA.7TA

Considera-se autenticado o livro contabil a que se refere este recibo, dispensando-se a autenticacdo de que trata o art. 39 da Lei n°® 8.934/1994.

Este recibo comprova a autenticacéo.

BASE LEGAL: Decreto n° 1.800/1996, com a alteragdo do Decreto n°® 8.683/2016, e arts. 39, 39-A, 39-B da Lei n° 8.934/1994 com a alteragio da

Lei Complementar n® 1247/2014.



oo 0603882
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SANTA CATARINA
Comarca de Joinville

CERTIDAO
FALENCIA, CONCORDATA E RECUPERAGAO JUDICIAL

CERTIDAO N°: 7908992 FOLHA: 11

A vista dos registros civeis constantes nos sistemas de informatica do Poder Judiciario do Estado de Santa
Catarina da Comarca de Joinville, com distribuicdo anterior & data de 23/11/2020, verificou-se NADA CONSTAR em
nome de:

CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, portador do CNPJ: 24.066.112/0001-03. *****#kx

OBSERVACOES:
a) para a emissao desta certidao, foram considerados os normativos do Conselho Nacional de Justica;

b) os dados informados sdo de responsabilidade do solicitante e devem ser conferidos pelo interessado e/ou
destinatario;

c¢) aautenticidade deste documento podera ser confirmada no endereco eletronico http://www.tjsc.jus.br/portal, opcéo
Certidées/Conferéncia de Certidao;

d) para a Comarca da Capital, a pesquisa abrange os feitos em andamento do Foro Central, Eduardo Luz, Norte da
Ilha, Férum Bancério e Distrital do Continente;

e) certidao é expedida em consonancia com a Lei n® 11.101/2005, com a inclus&o das classes extrajudiciais: 128 -
Recuperagao Extrajudicial e 20331 - Homologagdo de Recuperacéo Extrajudicial.

ATENCAO: A presente certid&o é valida desde que apresentada juntamente com a respectiva certiddo de registros
cadastrados no sistema eproc, disponivel através do endereco https://certeprocig.tjsc.jus.br

Certifico finalmente que esta certidéo ¢ isenta de custas.

Esta certidao foi emitida pela internet e sua validade é de 60 dias.

Joinville, terca-feira, 24 de novembro de 2020.

0603882

PERRO N MR



Namero do pedido: 631548
FOLHA: 1/1

PODER }UlClARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

de Santa Catarina

CERTIDAO FAL&NCIA, CONCORDATA E RECUPERA¢aO JUDICIAL N¢: 631548

A vista dos registros constantes no sistema eproc do Primeiro Grau de Jurisdicao do Poder
Judiciario de Santa Catarina, utilizando como parametro os dados informados pelo(a) requerente, NADA
CONSTA distribuido em relagéo a:

NOME: CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Raiz do CNPJ: 24.066.112
Certidao emitida as 10:58 de 24/11/2020.

OBSERVAGCOES

1) Esta certiddo tem validade de 60 (sessenta) dias a contar da data da emissao.

2) Certidao expedida em consonancia com a Lei n® 11.101/2005, com a inclusdo das classes
extrajudiciais: 128 - Recuperagéo Extrajudicial e 20331 - Homologacéo de Recuperagio Extrajudicial;

3) Foram considerados os normativos do CNJ:;

4) Os dados informados s&o de responsabilidade do solicitante e devem ser conferidos pelo interessado
e/ou destinatario;

ATENCAO: A presente certiddo é valida desde que apresentada juntamente com a respectiva certiddo de
registros cadastrados no sistema de automacdo da justica - SAJ5, disponivel através do endereco
hitps://esaj.tjsc.jus.br/sco/abrirCadastro.do

F /”ﬂ
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ANEXO VIi

DECLARAGAO

CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, inscrita no CNPJ n°.
24.066.112/0001-03, por intermédio do seu representante legal, o (a) Sr (a) Odair
José Leitoles Junior portador (a) do Carteira de Identidade (CI/RG) n°. 9.054.004-1,
inscrito (a) no CPF sob o n°. 053.524.229-84, DECLARA, para os devidos fins, sob
as penas da Lei:

1° DA INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO
Que possui pleno conhecimento e atende as exigéncias de habilitagéo previstas no
Edital.

2° DA NAO UTILIZACAO DE MAO DE OBRA DE MENORES

Que nao utiliza a mao de obra direta ou indireta de menores de dezoito (18) anos
para a realizagado de trabalhos noturnos perigosos ou insalubres, bem como nao
utiliza, para qualquer trabalho, mdo de obra direta ou indireta de menores de
dezesseis (16) anos, exceto na condi¢ao de aprendiz a partir de quatorze (14) anos,
conforme estipulagdo Constitucional e da Lei Federal n.® 9.854/99.

3° DOS REQUISITOS DO DECRETO ESTADUAL N°26/2015

Que nao incide em nenhuma das situagées impeditivas a contratagao, indicadas no
Decreto Estadual n.° 26/2015, o qual venda o nepotismo nos 6rgéos e entidades
estaduais nas contratagdes e convénios ou instrumentos equivalentes, celebrados
pela Administragdo Publica do Estado do Parana.

Ainda, que nenhum funcionario da empresa possui qualquer tipo de impedimentos
em relacdo ao descrito no art. 4°, inc. | e Il, do referido Decreto.

Curitiba, 8 de Dezembro de 2020. 534066.112/0001-0:-31

00lou )«f\_m B O et ).

Nome: Odair José Leitoles Jl}QJOF

il e RUA CONSELHEIRO MAFRA, 111
Sécio Proprietario CENTRO - CEP 89.201-480
CPF: 053.524.229-84 g SOINVILLE - SANTA CATAHA _I /‘//")

Rua Conselheiro Mafra, n°111 - Centro - Joinville — SC
E-mail: comercial2@clinimedjoinville.com.br e: 47 3025-4970

Odair ). Leitoles Junior
Eng.de Seg.do trabalho/Diretor
Clinimed Saude e Seguran¢a do Trabalho
CNPJ: 24.066. 112/0001-03



Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENV. ECONOMICO SUSTENTAVEL

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SANTA CATARINA - JUCESC

CERTIDAO SIMPLIFICADA Pagina 1 de 1

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e s&o vigentes
na data da sua expedigdo.

Nome Empresarial
CLINIMED SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Natureza Juridica:  SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

Numero de Identificagdo do Registro de CNPJ Data de Arquivamento do Data de Inicio
Empresas - NIRE (Sede) Ato Constitutivo de Atividade
42 2 0542033-2 24.066.112/0001-03 26/01/2016 26/01/2016

Endereco Completo (Logradouro, N° e Complemento, Bairro, Cidade, UF, CEP)
RUA CONSELHEIRO MAFRA, 111, CENTRO, JOINVILLE, SC, 89.201-480

Objeto Social

SERVIGOS MEDICOS AMBULATORIAIS NA AREA' DE MEDICINA DO TRABALHO; CONSULTAS MEDICAS, EXAMES COMPLEMENTARES; E
TRATAMENTO MEDICO PRESTADAS A PACIENTES EXTERNOS EXERCIDAS EM CONSULTORIOS, AMBULATORIOS, POSTOS DE
ASSISTENCIA MEDICA, CLINICAS MEDICAS, CONSULTORIOS PRIVADOS EM HOSPITAIS, CLINICAS DE EMPRESAS: ASSESSORIA E
CONSULTORIA EM SAUDE E MEDICINA. DO TRABALHO E A GESTAO HOSPITALAR; ENGENHARIA DO TRABALHO; OS SERVICOS DE
DIAGNOSTICO POR REGISTRO GRAFICO - ECG, EEG, POLISSONOGRAFIA, AUDIOMETRIA E OUTROS TIPOS DE SERVICOS DE
DIAGNOSTICO POR REGISTRO GRAFICO; GESTAO DE ATIVOS INTANGIVEIS NAO FINANCEIROS; SERVICOS DE ORGANIZACAO DE

FEIRAS E  CONGRESSOS; ATIVIDADES DE ENSINO E TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL NA AREA
MEDICA.

Capital: R$ 10.000,00 Microempresa ou Prazo de Duragdo
(DEZ MIL REAIS) Empresa de Pequeno Porte
(Lei n°® 123/2006)

Capital Integralizado: R$ 10.000,00
(DEZ MIL REAIS) Microempresa Indeterminado
Soécios/Participagdo no Capital/Espécie de Sécio/Administrador/Término do Mandato e
Nome/CPF ou CNPJ Participacdo no capital(R$) Espécie de Sécio Administrador Mandato
ODAIR JOSE LEITOLES JUNIOR 5.000,00 SOCIO Administrador XXXXXXXXXX
053.524.229-84
ODAIR JOSE LEITOLES 5.000,00 SOCIO Administrador XOXXXXXXXX
392.817.019-87
Ultimo Arquivamento Situagao
Data: 19/02/2020 Nuimero: 20204660343 REGISTRO ATIVO
Ato: ALTERACAO
Evento(s): Status
ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL) HHHHKKKKXKXK
CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO

Filial(ais) nesta Unidade da Federagao ou fora dela

1-NIRE: 429 0123255-1 CNPJ: 24.066.112/0002-94

Endereco Completo (Logradouro, N° e Complemento, Bairro, Cidade, UF, CEP)

RUA MARECHAL FLORIANO PEIXOTO DE 450/451 A 788/789, 751, CENTRO | BAIXADA, MAFRA, SC, 89.300-168, BRASIL
2 -NIRE: 429 0123534-7 CNPJ: 24.066.112/0003-75

Endereco Completo (Logradouro, N° e Complemento, Bairro, Cidade, UF, CEP)
RUA CONSELHEIRO PEDREIRA, 331 - ANEXO GIMENES, PIRABEIRABA, JOINVILLE, SC, 89.239-200, BRASIL

Florianopolis - SC, sexta-feira, 27 de novembro de 2020

Eu,
Conferi e assino.

Rl ASCO BORGFS RARCE :
Certisign - Autoridade Certificadora
Certificado pelo Instituto Nacional de Teghologigde Infgrmatica




L1 oN ‘VHAVIN OMIFHTISNOD VN :093HIANT
NYHN93S I 3aNVS IWINITO “TVID0S OYZvd
UILIOEUBO SE 0202/Z1/80 VN LY3gY va Y.Lva

, 0202/510 oN “TVIONISTd OYOId
Q,E | $-291°268'91 oN :0SSTO0Yd
"\ oySVLIMIaVH Vaivd SOLNIWNIOA - «8» 3dOTIANT

— - e




