CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO PAHANA SECRETARIA DA AGRICULTURA
E DO ABASTECIMENTO

@g\\n
$2)CEASA o
GOVERNO DO ESTADO

RESPOSTA AOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO DO EDITAL
PREGAO ELETRONICO N. ° 008/2023

PROCESSO N° 20.527.529-0

OBIJETO: Confratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de apoio
as atividades administrativas da CEASA/PR, na Administracdo Central e Unidades
Atacadistas de Cascavel, Curitiba, Foz do Iguacu, Londrina e Maringa.

Considerando os pedidos de esclarecimento, temos a informar:

1. AGIL EIRELI
1.1 Alusivo a planilha de custos:
a) Serd solicitado apenas pelo licitante vencedor?z Ou deverd ser
apresentado por todos?e
R: Apenas o licitante arrematante enviard a planilha de custo com a
proposta ja atualizada, bem como os demais documentos, conforme item
4.4 do edital.

b) A licitante poderd utilizar seu padrdo de planilha de custose Ou deverd
utilizar o padrdo do confratante? Caso deva utilizar o padrGgo do
contratante, poderiam nos encaminhar planilha em formato excel?

R: A empresa poderd utilizar a prépria planilha de custo, desde que a
mesma atenda a Convengao Coletiva do Sindicato o qual esteja vinculado
e os requisitos solicitado em edital.

o Os itens uniformes e epis e transporte, o licitante poderd apenas declarar
em sua planilha que ird utilizar os de sua propriedade, isentando a
Conftratante de tal custo, com fulcro no § 3°, Art. 44, da Lei 8.666/932
R: A Empresa licitante deverd realizar sua proposta de forma que
futuramente ndo venha ocorrer valores adicionais. Quanto a legislagdo
mencionada sugiro que seja observado no item condigoes da licitagdo as
legislagoes regulamentadoras do Edital.

d) Os itens varidveis, tais como, licenca maternidade/paternidade, faltas
legais, aviso prévio, etc, poderd ser aplicado o percentual de provisdo de
acordo com a experiéncia/estratégia/peculiaridade da empresa? ou a
administracdo tem algum percentual minimo para aferir como exequivel a
planilha de custos?

R: A planilha de custo serd analisanda conforme a Convengdo Coletiva do
Sindicato a qual a empresa estiver vinculada e legislagdo trabalhista
vigente.

e) Qual saldrio base e beneficios deverdo ser utilizados?e Qual sindicato
deverd ser utilizado?
Segundo o acérddo n° 2.601/20 do Plendrio do TCU, € impropria a
“exigéncia de que as propostas indiquem os sindicatos, acordos
coletivos, convencdes coletivas ou sentencas normativas que regem
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as categorias profissionais que executardo o servico, em vez de
considerar o enquadramento pela atfividade econdmica
preponderante do empregador”
R: Os saldrios estdo descritos no item 3.3 do edital. O sindicato serd aquele a
qual a empresa estiver vinculada.

Os documentos de credenciamento, habilitacdo e proposta poderdo ser
assinados de forma digital conforme determina a Lei 2200-2 (planalto.gov.br)2
R: Sim.

Quais materiais deverdo ser fornecidos?e

Quais insumos deverdo ser fornecidos?

Quais equipamentos deverdo ser fornecidos?

Quais uniformes e EPIs deverdo ser fornecidos?

R: Para este objeto de licitagdo ndao tem previsao de materiais e equipamentos,
ndo sendo exigido em edital.

O objeto j& vem sendo executado por alguma empresa2? Qual
empresa< Poderd ser aproveitado a mesma mdo de obra?

R: Com excegdo do Técnico em Gestdo Ambiental, hoje os servigos sdo
prestados pela Empresa Ale1 Solutions. Poderd ser aproveitado a mesma mado
de obra.

Qual aliguota de ISS para o objeto?
R: A aliquota serd correspondente a cada municipio em que serdo realizados
Os servigos.

Qual tarifa fransporte publico do municipio?
R: Deverd ser aplicado o valor correspondente de cada municipio.

Para atendimento do edital, atestado de execucdo de servico de
caracteristica semelhante ao objeto, entende-se como comprovacdo de
habilidade da licitante em gestdo de mé&o de obra com fulcro no ACORDAO
553/2016 do PLENARIO, correto? Abaixo acérddo.
“1.7.1. nos certames para contratar servicos terceirizados, em regra, os
atestados de capacidade técnica devem comprovar a habilidade da
licitante em gestdo de mdo de obra, e ndo a aptiddo relativa & atividade
a ser contratada”
Conforme SUmula n°30 - TCE-SP, em procedimento licitatério, para
afericdo da capacitacdo técnica poderdo ser exigidos atestados de
execucdo de obras e/ou servicos de forma genérica, vedado o
estabelecimento de apresentacdo de prova de experiéncia anterior em
atividade especifica, como realizacdo de rodovias, edificacdo de
presidios, de escolas, de hospitais, e outros itens”
R: Deverd ser comprovado que ja executou o objeto licitado.

Poderd ser utilizado sindicato Siemacoe Sineepres? Pois ambos
ambos abrangem a categoria licitada.
R: Sim. Convenc¢ao Coletiva do Sindicato a qual a empresa estiver vinculada
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Deverd ser provisionado insalubridade? Qual grau?
R: Ndo hd necessidade para este servigo

Considerando que os dias Uteis do més podem varias de 18 a 22 dias,
conforme feriados, pontos facultativos e folgas, a empresa poderd utilizar
média de 20 dias Uteis pra calcular provisdo de alimentacdo e transporte?

R: A média de 22 dias.

lance serd por valor unitdrio? Mensal2 Ou anual?
R: Conforme preambulo do edital, o critério de disputa é pelo valor mensal.

lance serd por item ou para todos os itens?
R: E lote Unico, ou seja, o lance se dard para todos os itens.

Qual quantidade de mdo de obra por cargo?
R: Verificar o item 3.3 do Termo de Referéncia.

Qual hordrio de trabalho didrio, semanal e mensal por cargo?
R: Verificar os itens 3 e 4 do Termo de Referéncia.

o intervalo para almoco deverd ser indenizado ou serd usufruido?
R: Todos terdo 1 hora de intervalo de almocgo.

COSTA OESTE SERVICOS LTDA

Qual empresa executa os servicos atualmente?

R: Com excegdo do Técnico em Gestdo Ambiental, hoje os servigos sdo
prestados pela Empresa Ale1 Solutions.

Visto que o edital informa qual o saldrio a ser aplicado para cada funcdo,
deverd a licitante incluir algum valor com beneficio ao trabalhador? Em caso
positivo, poderia informar o valor do beneficio.

R: Deverd incluir aqueles beneficios dispostos na Convencao Coletiva de
Trabalho a qual a empresa estiver vinculada.

Quais as especificacdes e quantidades minimas dos uniformes a serem
fornecidos pela contratada?
R: Nao ha necessidade de uniformes para os funciondrios.

ORCALI

Demais beneficios deverdo ser considerados com base na CCT do SEAC,
como por exemplo o vale alimentacdo?

R: Deverd incluir aqueles beneficios dispostos na Convengdo Coletiva de
Trabalho a qual a empresa estiver vinculada.

Para fins de cdlculos de vale transporte, obrigatoriamente deve-se utilizar 22
dias?e
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R: Sim. Devera atentar-se ao item 8 do Termo de referéncia.

3.3 Qual empresa realiza os servicos atualmente?
R: Com exceg¢do do Técnico em Gestdo Ambiental, hoje os servigos sdo
prestados pela Empresa Ale1 Solutions.

3.4 Em caso de prorrogacdo do confrato, o mesmo poderd ser reajustado por
qual indice?
R: Por tratar-se apenas de mao de obra terceirizada e nao ter previsao de
insumos, materiais e equipamentos o reajuste se dard nos termos da
convencgao coletiva de trabalho.

3.5 Os beneficios que forem apresentados, baseados em CCT, terdo seu direito de
repactuar na data base da categoria?
R: Sim.

3.6 Deverd ser fornecido algum insumo para a execucdo do servico (ex.:
computador, celular, certificado digital...)¢
R: Ndo serd necessdario, a Contratante disponibilizard os equipamentos e
materiais para execug¢do dos servigos.

Curitiba, 05 de julho de 2023
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