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CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO PARANA S.A. — CEASA/PR

O Conselho de Administracdo da Centrais de Abastecimento do Parana S.A. —
CEASA/PR, no uso de suas atribuicOes legais, com base no Estatuto Social da
CEASA/PR, de acordo com a 1802 Reunido do Conselho de Administracao, realizada

em 26 de marc¢o de 2024, aprova o Regimento Interno da CEASA/PR.
REGIMENTO INTERNO DA CEASA/PR

CAPITULO | - DA FINALIDADE

Art. 1° Este Regimento Interno tem por finalidade estabelecer as competéncias das
Unidades Atacadistas e Sede Administrativa da Centrais de Abastecimento do Parana
S.A. — CEASA/PR, de acordo com a estrutura organizacional da CEASA/PR, definida
em seu Estatuto e representada pelo Organograma, Anexo |, que integra o presente

Regimento.

CAPITULO Il - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 2° Sdo 6rgdos da Administracdo Corporativa da CEASA/PR:
I- A Assembleia Geral,

- O Conselho de Administracéo;

I11- O Conselho Fiscal;

IV- A Diretoria Executiva;

Art. 3° A Assembleia Geral é o0 6rgdo maximo com poderes para deliberar sobre todos

0s negacios relativos ao seu objeto e é regida pela legislagéo vigente.

Art. 4° Cabe a Assembleia Geral deliberar sobre:

I- Alteracéo do capital social;

- Avaliacéo de bens com que o acionista concorre para a formagéo do capital social,
I11-  Transformacdo, fusdo, incorporacgéo, ciséo, dissolucéo e liquidacdo da empresa.
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IV-  Alteracdo do estatuto social;

V- Eleicdo e destituicdo, a qualquer tempo, dos membros do conselho de
administracao;

VI-  Eleicdo e destituicdo, a qualquer tempo, dos membros do conselho fiscal e seus
respectivos suplentes;

VII- Fixacdo da remuneragdo dos administradores e do conselho fiscal;

VIII- Aprovagdo das demonstracdes financeiras e da destinagcdo do resultado do
exercicio;

IX-  Autorizacdo para a ceasa/pr mover acdo de responsabilidade civil contra os
administradores pelos prejuizos causados ao seu patrimonio;

X- Alienacdo de bens imdveis diretamente vinculados a prestacdo de servicos e a
constitui¢do de 6nus reais sobre eles;

XI-  Eleicdo e destituicdo, a qualquer tempo, de liquidantes, julgando-lhes as contas.

Art.5° O Conselho de Administracdo é o 6rgdo de deliberacdo estratégica e colegiada
responsavel pela orientacdo superior da CEASA/PR, sendo que sua composicdo e suas
competéncias sdo definidas pelo Estatuto, e seu funcionamento € regido por meio de seu

Regimento Interno especifico.

Art. 6° Ao Conselho de Administragcdo compete:

I- Eleger, destituir, aceitar renincia e substituir os Diretores da CEASA/PR,
fixando-lhes as suas atribuicdes;

- Designar, dentre os Diretores da CEASA/PR, o Diretor que tera atribuicdo de
gerenciamento de riscos, na forma da legislacdo e da regulamentacéo aplicaveis;

I11-  Fiscalizar a gestdo dos Diretores da CEASA/PR, examinar, a qualquer tempo, 0s
livros e documentos da CEASA/PR, solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou
em via de celebracéo, e quaisquer outros atos;

IV-  Aprovar e acompanhar o plano de negdcios, planejamento estratégico e de
investimentos, contendo as diretrizes de acdo, metas de resultado e indicadores de
avaliacdo de desempenho, os quais deverdo ser apresentados pela Diretoria Executiva;
V- Aprovar planos e programas anuais e plurianuais, com indicacao dos respectivos

projetos;
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VI-  Aprovar o or¢camento de dispéndios e investimentos da CEASA/PR, com
indicacdo das fontes e aplicacdes de recursos;

VII-  Acompanhar a execugdo dos planos, programas, projetos e orcamentos;

VIII- Fixar a orientacdo geral dos negocios da Instituicdo, definindo objetivos e
prioridades de politicas publicas compativeis com a area de atuacdo da CEASA/PR e 0
seu objeto social, buscando o desenvolvimento com sustentabilidade;

IX-  Awvaliar o relatério da administragdo e as contas da Diretoria Executiva;

X- Aprovar o plano anual dos trabalhos de auditoria interna e externa;

XI-  Autorizar e homologar a contratacdo de auditoria independente, bom como a
rescisdo do respectivo contrato;

XI1-  Deliberar sobre o aumento do capital social, fixando as respectivas condi¢Ges de
subscricao e integralizacéo;

XII- Fixar o limite maximo de endividamento da CEASA/PR;

XIV- Autorizar as provisdes contabeis em valor superior a 2% (dois por cento) do
capital social da CEASA/PR, mediante proposta da Diretoria Executiva;

XV-  Deliberar, por proposta da Diretoria Executiva, sobre a politica de pessoal,
incluindo a fixacdo do quadro, plano de cargos e salérios, condicGes gerais de negociacao
coletiva, abertura de processo seletivo para preenchimento de vagas, Programa de
Participagdo nos Lucros e Resultados e contratagdo de empresas terceirizadas de
prestacao de servicos;

XVI- Autorizar previamente a celebracdo de quaisquer negdécios juridicos, observados
os limites previstos na legislacdo e regulamentacdo estadual vigentes, incluindo a
aquisicdo, alienacdo ou oneracao de ativos, a obtencdo de empréstimos e financiamento,
a assuncao de obrigacdes em geral, rendncia, transacao e ainda, a associacdo com outras
pessoas juridicas;

XVII- Deliberar, por proposta da Diretoria Executiva, sobre os projetos de investimento
em novos negocios, participacdes em novos empreendimentos, bem como sobre a
participacdo em outras sociedade, aprovacéo da constituicdo, encerramento ou alteracdo
de quaisquer sociedade, empreendimentos ou consoércios;

XV1I1-Definir os assuntos e valores para sua algada decisoria e da Diretoria Executiva;
XIX- Aprovar a contratacdo de seguro de responsabilidade civil em favor dos membros

dos Orgéos Estatutarios, empregados, prepostos e mandatarios da CEASA/PR;
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XX-  Aprovar os regimentos internos dos Orgaos Estatutarios, bem como o Cédigo de
Etica da CEASA/PR, e suas eventuais alteragdes;

XXI1- Aprovar o Regulamento de Licitagdes da CEASA/PR, e suas eventuais alteragoes;
XXI1- Aprovar a politica de administracdo de riscos, a politica de transacfes com partes
relacionadas, a politica de divulgacdo de informacdes relevantes, a politica de
sustentabilidade, a politica de distribuicdo de dividendos, a politica de governanga
corporativa, a politica de integridade, a politica de gestdo de pessoas e suas respectivas
alteracdes;

XXI11-Aprovar os demais regulamentos e politicas gerais da CEASA/PR, bem como suas
alteracdes;

XXIV-Estabelecer politica de porta-vozes visando a eliminar risco de contradigdo entre
informacdes de diversas areas e as dos executivos da CEASA/PR;

XXV- Aprovar as transacdes entre partes relacionadas, dentro dos critérios e limites de
alcada definidos pela CEASA/PR,;

XXVI-Manifestar-se previamente sobre qualquer proposta da Diretoria Executiva ou

assunto a ser submetido a Assembleia Geral;

XXVII- Autorizar a abertura, instalacdo e a extincdo de Unidades Atacadistas e/ou
Sedes Administrativas da CEASA/PR;
XXVIII- Autorizar a participacdo, com capital préprio, em instituic@es e sociedades

que possuam fins complementares ou que venham a ser constituidas com a finalidade de
implementar as politicas estadual e federal de melhorias no mercado atacadista de FLV’s;
XXIX-Autorizar a constituicdo de sociedades ou de outros arranjos institucionais no
intuito de obter melhor eficiéncia operacional;

XXX- Exercer as fungdes normativas das atividades da CEASA/PR, podendo avocar
para si qualquer assunto que ndo se compreenda na competéncia privativa da Assembleia
Geral ou da Diretoria Executiva;

XXXI-Conceder licenca ao Diretor-Presidente da CEASA/PR e ao Presidente do
Conselho de Administracao, inclusive, a titulo de férias;

XXXII- Constituir comités para seu assessoramento com atribui¢des especificas de
andlise e recomendacéo sobre determinadas matérias;

XXXI1- Nomear e destituir os membros dos comités de suporte ao Conselho de

Administracéo;
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XXXIV- Exercer as funcBes normativas das atividades da CEASA/PR, podendo
avocar para si qualquer assunto que ndo se compreenda na competéncia privativa da
Assembleia Geral ou da Diretoria Executiva;

XXXV- Conceder licenca ao Diretor-Presidente da CEASA/PR e ao Presidente do
Conselho de Administracao, inclusive, a titulo de férias;

XXXVI- Constituir comités para seu assessoramento com atribuicdes especificas de
andlise e recomendacéo sobre determinadas matérias;

XXXVII- Nomear e destituir os membros dos comités de suporte ao Conselho de

Administracéo.

Art.7° A Diretoria Executiva é o 6rgdo executivo de administracdo e representaco,
cabendo-lhe assegurar o funcionamento regular em conformidade com a orientacdo geral
tracada pelo Conselho de Administracdo, sendo que, sua composicao e suas competéncias
sdo definidas pelo Estatuto, e seu funcionamento € regido por meio de Regimento Interno
especifico.

Art. 8° A Diretoria Executiva compete:
I- Gerir os negocios da CEASA/PR de forma sustentavel, considerando os fatores
econémicos, socioculturais, ambientais e mudanga do clima, bem como os riscos e
oportunidade relacionados, em todas as atividades sob sua responsabilidade;
- Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social da CEASA/PR e as deliberacbes da
Assembleia Geral e do Conselho de Administracao;
I11-  Elaborar e submeter a aprovacao do Conselho de Administragéo:
a)  Asbases e diretrizes para a elaboracéo do plano estratégico, bem como dos
programas anuais e plurianuais;
b) O plano estratégico, indicadores e metas, bem como os respectivos planos
plurianuais e programas anuais de dispéndios e de investimentos da CEASA/PR
com 0s respectivos projetos;
c) O orcamento da CEASA/PR, com a indicacdo das fontes e aplica¢des dos
recursos, bem como suas alteragoes;
d)  Os projetos de investimento em novos negdcios, participacbes em novos

empreendimentos, bem como sobre a participacdo em outras sociedades,
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aprovacao da constituicao, encerramento ou alteracdo de quaisquer sociedades,
empreendimentos ou consorcios;

e)  Aavaliagdo do resultado de desempenho das atividades da CEASA/PR;
f)  Osrelatorios trimestrais da CEASA/PR acompanhados das demonstragdes
financeiras;

g) O relatério anual da administracdo, acompanhado do balango patrimonial
e demais demonstraces financeiras e respectivas notas explicativas, com o
parecer dos auditores independentes e do Conselho Fiscal e a proposta de
destinacdo do resultado do exercicio;

h)  Proposta relacionada a politica de pessoal;

i) O regimento interno da Diretoria Executiva, regulamentos e politicas
gerais da CEASA/PR.

Aprovar:

a) Os critérios de avaliacdo técnico-econémica para 0s projetos de
investimentos, com os respectivos planos de delegacéo de responsabilidade para
sua execucdo e implantacao;

b) O plano de contas contabil,

c¢) O plano anual de seguros da CEASA/PR;

d)  Residualmente, dentro dos limites estatutérios, tudo o que se relacionar
com atividades da CEASA/PR e que ndo seja de competéncia privativa do
Diretor Presidente, do Conselho de Administracdo ou da Assembleia Geral;

e)  As transagdes entre partes relacionadas, dentro dos critérios e limites
definidos pelo Conselho de Administracdo da CEASA/PR.

Autorizar, observados os limites e as diretrizes fixadas pela lei e pelo Conselho de

Administracéo:

a)  Atos de renuncia ou transagdo judicial ou extrajudicial, para por fim a
litigios ou pendéncias, podendo fixar limites de valor para a delegagéo da pratica
desses atos pelo Diretor Presidente ou qualquer outro diretor;

b) Celebragdo de quaisquer negocios juridicos observados os limites

previstos na legislacdo e regulamentacao estadual vigentes, e pelo Conselho de
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Administracdo, sem prejuizo da competéncia atribuida pelo Estatuto ao
Conselho de Administragdo, incluindo a aquisigéo, alienagdo ou oneracdo de
ativos, a obtencdo de empréstimos e financiamentos, a assungdo de obrigacgdes

em geral e ainda a associa¢do com outras pessoas juridicas.

Vi — propor as Politicas e 0 Codigo Etica da CEASA/PR, assegurando 0 cumprimento
desses no ambito de sua atuacao;
VIl - definir a estrutura organizacional e a distribuicdo interna das atividades

administrativas da CEASA/PR e de suas subsidiarias integrais e controladas;

Art.9° O Conselho Fiscal é 6rgdo permanente de fiscalizacdo e controle dos atos dos
administradores, sendo que, sua composicdo e suas competéncias sdo definidas pelo

Estatuto e seu funcionamento é regido por meio de seu Regimento Interno especifico.

Art. 10° Ao Conselho Fiscal compete:

I- Fiscalizar, por qualquer dos seus membros, 0s atos dos administradores e verificar
0 cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

II-  Opinar sobre o relatério anual da administracéo;

I11-  Opinar sobre as propostas dos 6rgdos da administracdo a serem submetidos a
Assembleia Geral;

IV-  Denunciar, por qualquer dos seus membros, aos 6rgdos da administracéo e, na
omissdo deles, & Assembleia Geral, eventuais erros, fraudes e crimes;

V- Analisar, a0 menos trimestralmente, o balancete e as demais demonstracdes
financeiras da Instituicéo;

VI-  Examinar as demonstragdes financeiras do exercicio social e opinar sobre elas;
VII- Colaborar com a gestdo da CEASA/PR, direcionada para agdes preventivas e que
contemple riscos néo financeiros;

VIII- Solicitar aos auditores independentes esclarecimentos e/ou informacdes

necessarias a apuracdo de fatos especificos;

Art. 11 As atividades operacionais sdo conduzidas pela Diretoria Executiva, composta

pela:
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I- Presidéncia (DIRPRE);

1- Diretoria Administrativo Financeira (DAF);
I11-  Diretoria Agro Comercial (DA); e

IV-  Diretoria Técnica (DT).

Art.12 A estrutura organizacional da Presidéncia e das Diretorias compreende:

I- Diretoria Executiva:
a)  Secretaria Geral (SEGER)
b)  Assessoria da Diretoria Executiva (ADE)
- Presidéncia:
a)  Assessoria de Imprensa; (ASSIMP)
b)  Divisdo Juridica; (DIJUR)
c) Divisdo de Controle Interno; (CI)
d)  Divisdo de Planejamento; (DIPLAN)
e) Ouvidoria
f)  Divisdo de Compliance. (COMPLIANCE)
I11-  Diretoria Administrativo Financeira
a)  Divisdo Administrativa; (DIVAD)
b)  Divisdo de Licitagéo e Contratos (DILIC)
c) Divisdo de Recursos Humanos; (DRH)
d) Divisdo Financeira; (DIFIN)
e)  Divisdo de Informaética.(DIVIN)
IV-  Diretoria Técnica:
a)  Divisdo de Infraestrutura e Engenharia; (DIENG)
b)  Divisao Técnica; (DITEC)
c)  Geréncia de Mercados Norte (GERMEC NORTE)
d)  Geréncia de Mercados Oeste (GERMEC OESTE)
V- Diretoria Agro Comercial:
a)  Divisdo Social (DIVAS)
b)  Geréncia de Mercado de Curitiba (GERMEC CURITIBA)
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CAPITULO Ill - DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES
Secédo | — Da Diretoria Executiva

Art. 13 Cabe a Diretoria Executiva a organizacao, o planejamento, a orientacéo, a
coordenacao, a execucgdo, o controle e a avaliacdo das atividades da CEASA/PR, com a

orientacéo geral do Conselho de Administracéo.

Art. 14 Sdo competéncias e atribui¢bes da Diretoria Executiva:

I- Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as deliberacdes da Assembleia Geral e do
Conselho de Administracao;

- Elaborar e submeter a aprovacdo do Conselho de Administracdo o Regimento
Interno da CEASA/PR, detalhando sua estrutura organizacional e seu funcionamento
administrativo;

I11-  Estabelecer as normas e procedimentos operacionais e administrativos que
regerdo as atividades da CEASA/PR, respeitadas as disposi¢des do Estatuto e das demais
legislagdes pertinentes;

IV-  Elaborar e propor ao Conselho de Administracéo a criacdo ou extingdo de cargos
e funcoes;

V- Coordenar e supervisionar os trabalhos das diferentes unidades, assim como o
andamento dos seus programas e projetos;

VI-  Admitir, promover, transferir e dispensar pessoal e praticar atos concernentes a
administracdo de pessoal, nos termos da legislacdo aplicavel;

VII- Encaminhar ao Conselho de Administragdo proposta de alteracdo deste

Regimento Interno.

Subsecéo | — Da Secretaria Geral

Art. 15 A Secretaria Geral cabe secretariar a Diretoria Executiva, bem como suas reuniées

periddicas.
Art. 16 Sao atribuicdes da Secretaria Geral:
I- Controlar o protocolo geral de correspondéncias, distribuindo-as a quem couber;
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- Secretariar as reunides de diretoria e gerentes, quando for designada;

I11-  Coordenar a recepcao de diretoria;

IV-  Controlar a entrada e saida de documentos da diretoria executiva;

V- Gerenciar a agenda dos diretores;

VI-  Redigir correspondéncia para os diretores, quando solicitado;

VII-  Atender e executar pedidos de reservas de passagens aéreas e de diarias para a
diretoria, quando solicitado;

VI1I- Exercer outras atribuicdes que lhe forem determinadas pelos diretores.

Subsecdo I1- Da Assessoria da Diretoria Executiva

Art. 17 A Assessoria cabe auxiliar e prestar assisténcia a Diretoria Executiva.

Art. 18 Séo atribuicdes da Assessoria da Diretoria:

I- Assessorar a Diretoria em sua representacdo e atuagdo politica, administrativa e
social;

- Coordenar as atividades de apoio administrativo a Diretoria, organizando a
documentacao necessaria aos despachos de expediente;

I11-  Acompanhar as a¢fes necessarias ao atendimento das solicitacdes de informacéo,
requeridas pelos 6rgdos fiscalizadores internos e externos a CEASA,;

IV-  Elaborar as atas das reunides da Diretoria Executiva e das reunides das Geréncias;
V- Elaborar correspondéncias oficiais destinadas as entidades governamentais, bem
como oficios em geral;

VI-  Auxiliar a Diretoria Executiva na concepcdo de ResolucGes e demais atos
administrativos;

VII- Auxiliar a Diretoria Executiva na elaboracdo de Termos de Referéncia para
contratacdes de interesse da CEASA,

VIII- Auxiliar a Diretoria Executiva na elaboracéo de termos de cooperacdo e convénios
em conformidade com a legislacao vigente;

IX-  Outras atividades designadas pela Diretoria Executiva.
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Secédo Il — Da Presidéncia

Art. 19 Séo atribuicdes do Diretor Presidente:

I- Cumprir e fazer cumprir o Estatuto;

- Dirigir, orientar e coordenar as atividades da CEASA/PR;

I11-  Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

IV-  Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes do Conselho de Administracao;

V- Tomar as providéncias que se fizerem necessarias para preenchimento das vagas
nos Conselhos de Administracéo e Fiscal e na Diretoria Executiva;

VI-  Assinar ou delegar poderes para assinatura de convénios, contratos ou outros
instrumentos legais, bem como fazer acordos de interesse da Instituicao;

VII- Encaminhar aos Conselhos de Administracdo e Fiscal, bem como aos 6rgaos
governamentais e privados, os documentos e informagGes para efeito de
acompanhamento da execucdo das atividades da CEASA/PR;

VIII- Representar a CEASA/PR em juizo ou fora dela e constituir procuradores;

IX-  Representar institucionalmente a CEASA/PR nas suas relagdes com autoridades
publicas e entidades privadas;

X- Expedir deliberacbes e atos que consubstanciem as decisdes da Diretoria
Executiva ou que delas decorram;

XI-  Exercer outras atribuicdes do cargo, ndo conferidas expressamente neste

Regimento Interno.

Subsecéo | — Da Assessoria de Imprensa

Art. 20 Cabe a Assessoria de Imprensa realizar a divulgagéo jornalistica da CEASA/PR

junto aos veiculos de comunicacdo, bem como realizar a comunicacao interna.

Art. 21 Séo atributos da Assessoria de Imprensa:

I- Planejar a divulgacdo de informacdes jornalisticas sobre servicos, produtos e
acOes da CEASA/PR para os veiculos de comunicacao;

- Representar a CEASA/PR na Secretaria da Comunicagdo Social e da Cultura,
produzindo conteldo para a Agéncia de Noticias do Parang;
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I11-  Produzir releases para divulgacdo para Agéncia de Noticias do Parana e veiculos
de comunicacéo;

IV-  Realizar cobertura jornalistica em eventos na CEASA/PR;

V- Coordenar producao jornalistica e intermediar entrevistas sobre a CEASA/PR
com veiculos de comunicacao;

VI-  Avaliar contetdo jornalistico sobre a CEASA/PR para informes a Diretoria
Executiva.

VII- Coordenar comunicacao com imprensa e 6rgaos publicos em casos de ocorréncias,
emergéncias ou eventos adversos sobre a CEASA/PR divulgados na midia;

VIII- Apoiar a Diretoria Executiva na comunicacdo interna, publicando conteddo em
canais internos e divulgando comunicados;

IX-  Produzir boletim informativo diario com divulgacdo por e-mail;

X- Realizar gestdo de redes sociais da CEASA/PR ;

XI-  Realizar a gestdo de conteudo de noticias no portal da CEASA/PR;

XII- Produzir contetdo fotografico para materiais de divulgacdo da CEASA/PR,;
XI1- Preservar arquivos jornalisticos e coordenar a producdo de videos institucionais
da CEASA/PR,;

XIV- Produzir contetdo textual para materiais graficos de divulgacao institucional;
XV-  Coordenar a atualizacao de artes graficas administrativas, como organograma e
cartdes de visita.

XVI- Apoiar projetos da CEASA/PR em conjunto com outras areas da empresa e com

a sociedade civil.

Subsecéo Il — Da Diviséo Juridica

Art. 22 Cabe a Divisao Juridica a execucdo, supervisao e coordenacéo das atividades que
gerem reflexos legais, 0 Assessoramento e a Representacdo judicial da Ceasa/PR.

Paragrafo Unico - A Divisao Juridica contard com um(a) advogado(a) aprovado(a) em
concurso publico pela CEASA/PR, inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, com

conhecimento juridico e reputacgéo ilibada.

Art. 23 Sdo atribui¢fes da Divisdo Juridica:
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I- Representar a CEASA/PR judicial e extrajudicialmente, exceto em caso de
terceirizagéo.

- Prestar orientacGes legais ou juridicas quando for oportuno;

I11-  Planejar, propor e implantar politicas e diretrizes relativas a assisténcia juridica e
a defesa dos interesses da Instituicao;

IV-  Supervisionar e coordenar os servigos juridicos desenvolvidos na entidade por si
ou por prestadores de servicos terceirizados;

V- Acompanhar, avaliar e referendar o relacionamento com 6rgaos de controle;

VI-  Prestar assessoria e consultoria nos assuntos de natureza compreendida na sua
esfera de competéncia profissional;

VII-  Analisar minutas de editais de licitagdo, contratos, convénios e outros atos nos
quais interesses da entidade estejam presentes;

VIlI- Elaborar pareceres juridicos;

IX-  Analisar e interpretar normas, incluindo Constitui¢des Federal e do Parana, leis,
tratados e outros atos aplicaveis nas unidades da organizacgao;

X- Colaborar na elaboracdo de propostas de atos normativos para analise e edicao
pela Diretoria Executiva e demais gestores, quando envolver reflexos legais;

XI-  Assistir a Diretoria Executiva e a outros 6rgaos internos no controle da legalidade
dos atos administrativos na CEASA/PR;

XII-  Orientar a prestacdo de informacbes aos 6rgdos de controle externo e o

cumprimento de decisdes judiciais na Ceasa/PR.

Subsecéo I11- Da Diviséo de Planejamento

Art. 24 Cabe a Divisdo de Planejamento tragar os planos e metas da empresa, analisando
todas as variaveis e garantindo que todos os objetivos sejam alcangados. Além disso, o
setor de planejamento avalia de que maneira é possivel eliminar os gastos e melhorar a

lucratividade da organizacdo por meio do orgcamento empresarial.

Art. 25 Séo atribui¢des da Divisdo de Planejamento:
I- Estabelecer metas e objetivos condizentes com a realidade da empresa;

- Identificar fatores internos e externos que impactam a organizagao;
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I11-  Definir as responsabilidades e o dimensionamento de cada setor;

IV-  Desenvolver as relagbes processuais entre as divisdes e promover rapidez nos

processos;
V- Auxiliar na elaboracdo do Orgcamento da Empresa,;
VI-  Coordenar a Elaboracdo do Planejamento Estratégico, Tatico e Operacional da

Empresa e revisa-lo periodicamente;

VII- Elaborar, em conjunto com outras areas da empresa, o plano de compras anual da
Entidade;
VIII- Auxiliar no planejamento e coordenacdo de atividades eventuais que exijam

direcdo e controle para que sejam executadas de forma otimizada;

IX-  Auxiliar a Diretoria Executiva e as Geréncias da CEASA/PR no processo de
tomada de decisdes estratégicas que impactem diretamente o Planejamento Estratégico
da Entidade;

X- Orientar a Diretoria Executiva em suas atividades a fim de maximizar os
resultados da organizacao;

XI-  OQutras atividades correlatas ao Planejamento da Entidade.

Subsecéo 1V — Da Divisao de Controle Interno

Art. 26 Cabe a Divisdo de Controle Interno avaliar as atividades exercidas nos diversos
niveis da estrutura organizacional, para fornecer seguranca razodvel de que, na
consecucdo da missdo da CEASA/PR, todos objetivos sejam atingidos, em especial a
execucdo das operagdes de modo ordenado, ético, econdmico, eficiente e efetivo em
conformidade com leis e regulamentos aplicaveis e a salvaguarda dos recursos para evitar

perdas, mau uso e danos.

Art. 27 Séo atribui¢des da Controle Interno:

I- Monitorar e Elaborar relatérios de avaliacdo do Plano Plurianual (PPA) e da Lei
Orgcamentaria Anual (LOA);

- Monitorar e avaliar as Transferéncias VVoluntarias;

I11-  Monitorar e avaliar as MovimentacGes de Pessoal;
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IV-  Acompanhar e Monitorar os Planos de A¢do propostos pela Diretoria Executiva;

V- Avaliar os controles internos da gestdo exercidas nos diversos niveis de chefias,
quanto a consisténcia, qualidade e suficiéncia;

VI-  Acompanhar a elaboracéo de normas e padronizacédo de rotinas de procedimentos
na CEASA/PR;

VII-  Acompanhar e monitorar as publicacdes, recomendacgdes e atos exarados pela
Controladoria Geral do Estado;

VIII- Emitir relatérios avaliando a eficacia, eficiéncia e efetividade da gestdo
orcamentaria, financeira e patrimonial, conforme o art. 74 da Constitui¢do Federal;

IX-  Atuar integrado a Coordenadoria de Controle Interno do Estado, seguindo suas
diretrizes;

X- Reportar a Controladoria Geral do Estado e a Diretoria Executiva da CEASA/PR
as ilegalidades e irregularidades por meio de relatérios e pareceres técnicos;

XI-  Criar plano anual para avaliar e monitorar os controles internos na primeira linha
de defesa da gestéo;

XII-  Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;

XII1- Avaliar os controles internos para prevenir praticas ineficientes, antieconémicas,
corrupgéo e outras inadequacoes;

XIV- Acompanhar e implementar as recomendagdes do Tribunal de Contas, informando
a Controladoria Geral do Estado;

XV-  Elaborar o Relatério de Controle Interno para a Prestacdo de Contas ao Tribunal
de Contas do Estado do Parand;

XVI- Utilizar os aplicativos de tecnologia da informacdo da Controladoria Geral do

Estado, conforme suas diretrizes;

Subsec¢éo V- Da Ouvidoria

Art. 28 Cabe a Ouvidoria receber, registrar e responder os contatos feitos com a empresa

especificamente com o objetivo de aprimorar ou corrigir 0s servigos prestados.

Art. 29 Séo atribui¢des da Ouvidoria:

| Receber demandas (reclamacdes, consultas, sugestdes e elogios) relativas ao
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desempenho das diversas areas que compdem a CEASA/PR, relacionadas aos servicos
por elas prestados;

1 Contribuir para o aperfeicoamento e melhoria das atividades prestadas pela
CEASA/PR;

i Manter a comunicacao direta entre a sociedade e a CEASA/PR;

v Colaborar com o fortalecimento da cidadania;

\ Agir com transparéncia, presteza e eficiéncia.

VI Subsidiar a Divisdo de Compliance com informacdes relevantes para consecucao

do seu trabalho.

Secéo 111 — Da Diretoria Administrativo Financeira

Art. 30 Cabe a Diretoria Administrativo Financeira executar a gestdo de pessoas, a gestéo
orcamentaria, financeira e contabil, a gestdo de compras, a gestdo de assuntos tributarios,

a gestdo de suprimentos, patriménio e logistica.

Art. 31 Séo atribuicdes da Diretoria Administrativo Financeira:

I propor politicas relacionadas a gestdo de pessoas, gestdo financeira, gestdo de
materiais e servicos e gestdo contabil;

I coordenar as atividades administrativas, garantindo o apoio operacional
necessario ao cumprimento dos objetivos da CEASA/PR;

i assegurar o provimento da infraestrutura e servicos administrativos necessarios as
operacdes da CEASA/PR

v gerir os recursos financeiros em consonancia com a programacéo orcamentéria e

legislacdo pertinente.
Subsecéo VI- Da Divisdo de Compliance
Art. 30 Cabe a Divisdo de Compliance proporcionar segurang¢a e minimizar riscos da

empresa, garantindo o cumprimento dos atos, regimentos, normas e leis estabelecidos

interna e externamente.
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Art. 31 Séo atribuicdes da Divisdo de Compliance:

I Identificar a necessidade de ajustar politicas e procedimentos na CEASA/PR em
resposta a mudangas legais e internas, especialmente para gerenciar riscos como fraude e
corrupcao.

I Acompanhar novas atividades implementadas nos processos da organizagdo, bem
como o fornecimento de suporte e orientagdes sobre o tema;

i Com a Ouvidoria, apurar denuncias de ndo conformidades e desvios de conduta,
incluindo casos envolvendo colaboradores e alta administracéo.

v Implementar processos de gestdo de informacdes, incluindo reclamacgbes e
feedback, por meio de linhas diretas, sistemas de comunicacéo de irregularidades e outros
mecanismos.

V- Criar indicadores para medir a conformidade das praticas de compliance nas
diversas areas da empresa.

VI-  realizar, quando necessério, benchmarking com outras empresas de temas

relacionados a ética, a integridade e a compliance.

Subsecdo | — Da Divisdo Administrativa

Art. 32 Cabe a Divisdo Administrativa o planejamento, a coordenacdo, o controle, a
supervisao, a orientagdo e a execucao de todas as atividades da empresa, relacionadas

com sua administracao.

Art. 33 Sdo atribui¢des da Divisdo Administrativa:

| Coordenar servigos de recepcao, telefonia, transporte, patrimonio, almoxarifado,
compras e outras subdivisdes sob sua responsabilidade;

1 Administrar a seguranga predial e seus equipamentos;

i Administrar e coordenar informacdes junto a 6rgédos de controle;

v Analise, calculo e conferéncia do rateio das unidades;

\ Elaboracdo dos Termos de Referéncia de Contratos Continuos;

VI Anaélise cadastral e elaboragdo das propostas de aditivos contratuais dos TPRU’s;
VIl Recepcdo, analise e lancamento de notas fiscais para pagamento em sistema ERP;
VIl Exercer outras atribuicdes que lhe forem determinadas pela Diretoria Executiva.
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Subsecéo Il — Da Divisao de Licitagdo e Contratos

Art. 34 Cabe a Divisdo de Licitacdo e Contratos elaborar e acompanhar processos de
licitagdes, com a finalidade de adquirir produtos, bens e servigos a fim de suprir as
necessidades da empresa, além de ajustar a formacdo de vinculo entre a CEASA/PR e

particulares através da confeccdo, controle e gestdo de Contratos.

Art. 35 Séo atribui¢des da Diviséo de Licitacdo e Contratos:

I Elaborar editais de licitagdes, garantindo conformidade legal na definicdo de
objetos, escolha de modalidade e correcao dos documentos.

I Solicitar a publicacdo dos editais de licitacdo e avisos no Diario Oficial do Estado,
em jornais de grande circulagdo, coordenando a divulgacao nos sites da CEASA/PR e do
Banco do Brasil.

i Conduzir processos licitatorios da empresa, da autorizacdo a homologacéo,
incluindo a organizacéo de sessdes publicas.

v Presidir licitagdes, analisando documentos, propostas comerciais e respondendo a
questionamentos das empresas interessadas.

\Y/ Analisar e julgar impugnaces e recursos interpostos as licitagdes e ou aos editais;
Vi Adjudicar licitacbes na modalidade pregao;

VIl Encaminhar os processos licitatorios a Divisao Juridica para conferéncia e
parecer, e a Presidéncia da Empresa para homologacao e/ou adjudicacéo.

VIII  Coordenar licitacbes eletrénicas no site do Banco do Brasil, do inicio a
homologagcéo.

IX Emitir relatorios semanais tendo como objeto as licitagfes realizadas ou em
andamento e seus resultados e encaminha-los a Diretoria Executiva;

X Redigir minutas de contratos na fase interna da licitagdo, para que sejam anexadas

aos respectivos editais;

Xl Redigir minutas referentes a termos aditivos e apostilamentos aos contratos;
X1l Fornecer informacg6es gerais dos contratos no formato de relatorios e planilhas a
Direcéo;

X1 Auxiliar o gestor e o fiscal de contrato no acompanhamento do prazo de vigéncia
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dos contratos por meio de relatérios disponiveis no ambiente de contratos;

XIV  Prestar informagdes ao Tribunal de Contas, bem como liberagcdo de processos
quando solicitado;

XV  Analisar procedimentos e documentacdes em processos de Dispensa de Licitagcdo
e Inexigibilidade;

XVI Atualizar no site de transparéncia informagdes de contratos, apostilamentos,
Aditivos, Dispensa de Licitacéo e Inexigibilidade;

XVII Proceder inclusdo no sistema ERP de informacdes referente cadastro dos
permissionarios vencedores de processos licitatorios;

XVII Emitir o Termo de Adesdo ao Termo de Permissdo Remunerada de uso TPRU

dos permissionarios;

Subsecéo 111 — Da Divisdo de Recursos Humanos

Art. 36 Compete a Divisdo de Recursos Humanos fazer a gestdo da folha de pagamento,
gestdo de ponto, planejamento de carreira e de beneficios, comunicacdo interna,
treinamento de pessoal, recrutamento e selecdo de pessoas, gestdo de conflitos, gestdo da
medicina do trabalho, fazer cumprir a legislacéo trabalhista e correlatas e atos normativos

da Diretoria Executiva sobre a gestédo de pessoal.

Art. 37 Séo outras atribuicbes da Divisdo de Recursos Humanos:

| Promover o desenvolvimento profissional dos empregados, dentro das bases
estabelecidas no Plano de Carreiras;

1 Prestar as informacdes necessarias sobre os empregados, para subsidiar a defesa
da CEASA/PR, em face de reclamatorias trabalhistas oriundas das relagdes de trabalho;
1 Propor politicas, programas e normas voltados as pessoas, visando a qualidade de
vida dentro e fora do ambiente de trabalho;

IV Cumprir as determinagOes legais e institucionais voltadas a administracdo de
pessoal e contratos individuais de trabalho;

\Y Realizar a integracéo de novos colaboradores;

Vi Realizar ou determinar a avaliagdo do trabalhador e a sua condigdo de saude para
determinadas fungdes e ambientes de trabalho;

VIl Avaliar os processos de concesséo de adicionais de insalubridade, periculosidade
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e outros adicionais a que os trabalhadores estiverem expostos, conforme a legislacdo
vigente;

VIl Especificar e capacitar o empregado no uso adequado de Equipamentos de
Protecédo Individual e Coletiva, EPIC;

IX Colaborar com a Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes, CIPA, em relacao
a formacdo dos membros (cursos e treinamentos), campanhas, inspecdo de seguranca,
elaboracdo de mapas de riscos, reunifes ordinarias e Semana Interna de Prevencédo de
Acidentes, SIPAT,;

X Analisar, investigar, registrar e mitigar, os acidentes de trabalho e providenciar a
emissdo de Comunicacdo de Acidente do Trabalho, de acordo com os preceitos legais;
Xl Elaborar e gerenciar o plano de beneficios da Entidade de todos os Colaboradores
da CEASA, incluindo contratos de terceiros;

X1l Gerir e fiscalizar fornecedores com emprego de médo-de-obra;

XI  Gerir e fiscalizar fornecedores de beneficios como vale alimentacdo, plano de

salde, medicina do trabalho, estagiarios, menor aprendiz e seguro de vida.

Subsecdo IV — Da Diviséo Financeira

Art. 38 Compete a Divisdo Financeira efetuar o registro e controlar as informacdes

contabeis, financeiras e orcamentarias.

Art 39 S&o atribuicBes financeiras e orcamentarias da Divisdo Financeira:

| Gerir financeiramente, com foco em faturamento, contas a receber, contas a pagar
e conciliagdo bancéria;

I Realizar o controle bancario, através do acompanhamento das movimentagoes,
das necessidades de transferéncias e dos recursos disponiveis, bem como aplicacdes
destes em investimentos;

1 Monitorar os recebimentos das receitas e zelar juntamente com a Diretoria para a
reducdo dos indices de inadimpléncia;

IV Cadastrar os pagamentos a serem autorizados e pagos pela Diretoria Executiva,
seguindo as orientacdes do Despacho de Encaminhamento para Pagamento;

\Y Efetuar adiantamentos de viagens autorizados pela Diretoria Executiva e
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conferir as respectivas prestacdes de contas;

Vi Executar e controlar a previsdo orcamentaria anual aprovada pela Diretoria
Executiva e pelo Conselho de Administragéo;

VIl  Responder a 6rgdos de controle e partes interessadas sobre orcamento e financas,
em conjunto com gerentes de outras divisdes e a Diretoria Executiva;

VIl Promover a transparéncia das informagdes, exigida por lei ou normativos;

IX Exercer outras atribuicdes que forem determinadas pela Diretoria Executiva.

Art. 40. Sdo atribuicBes contabeis da Divisao Financeira:

I Aplicar os procedimentos e normas de Contabilidade Empresarial;

I Efetuar a escrituracdo de documentos fiscais, contabeis e trabalhistas, atendendo
as exigéncias legais e administrativas;

i Manter registro preciso dos ativos moveis e imdveis em um sistema de gestao
patrimonial, calcular depreciacdo mensal e atualizar conforme informacdes do Setor
responsavel pelo patrimonio sobre estado e localizagdo dos ativos;

v Realizar a conciliacdo das informacdes contabeis com relatérios encaminhados
pelos diversos setores da CEASA/PR e documentos comprobatorios, contribuindo para a
fidedignidade dos registros e saldos;

\Y/ Realizar a gestdo de impostos, incluindo a apuracdo de impostos, emissdo de
guias, conferéncia das retencGes, acompanhamento do cumprimento das exigéncias
tributéarias, envio de obrigacGes acessorias e planejamento tributario;

Vi Elaborar relatorios mensais da situacdo patrimonial, orcamentaria e financeira da
CEASA/PR para apresentagdo a Diretoria Executiva, Conselhos de Administragéo e
Fiscal, e Assembleia dos Acionistas.

VIl Auxiliar no acompanhamento da situacdo de regularidade nas esferas federal,
estadual e municipal,

VIl  Elaborar e divulgar as Demonstragdes Financeiras trimestralmente, devidamente
aprovadas por Empresa de Auditoria Independente;

IX  Acompanhar a evolucdo das contas contabeis e analise de indicadores, fornecendo
informagdes relevantes e relatorios adicionais para auxilio na tomada de decisdes dos
gestores;

X Promover a transparéncia das informacoes, exigida por lei ou normativos;
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Xl Responder sobre assuntos contabil, tributario e fiscal junto a Diretoria Executiva
e gerentes, perante 6rgdos de controle e demais partes interessadas.
X1l Exercer outras atribui¢cGes que forem determinadas por ser superior.

Subsecdo V — Da Divisao de Informética

Art. 41 Cabe a Divisdo de Informatica assegurar que a tecnologia da informacéo agregue

valor a consecucao da missao e visdo da CEASA/PR.

Art. 42 Séo atribuicdes da Divisdo de Informaética:

| Estabelecer e executar a politica de Tecnologia da Informacdo alinhada com as
diretrizes governamentais do Conselho Estadual de Tecnologia da Informacéo e
Telecomunicag0es.

I Elaborar, coordenar e implementar o Plano Estratégico e o Plano Diretor da
Tecnologia da Informacao.

i Gerir os recursos de TI;

v Desenvolver ou implementar ambientes e solugdes tecnolégicas para controlar e
melhorar os niveis de servico de Tl que suportam os processos da CEASA/PR,;

\/ Garantir a seguranca e integridade das informagoes institucionais com solugdes
tecnoldgicas de controle de acesso.

Vi Acompanhar as ag¢Oes das unidades da CEASA/PR relacionadas aos sistemas de
tecnologia da informacao;

VIl Elaborar projetos de informatizacdo de acordo com normas, padrdes e métodos de
trabalho estabelecidos pela Gestéo dos Sistemas de Informac6es e Telecomunicagdes do
governo estadual;

VIl Propor e efetuar normalizagéo técnica e administrativa, buscando racionalizar e
melhorar os servigos relacionados aos sistemas de TI;

IX Identificar e propor novas tecnologias da informac&o e comunicagéo;

X Gerenciar ativos e servicos relacionados a tecnologia de informacéo, a fim de
contribuir para a gestdo e melhoria continua dos processos da CEASA/PR,;

Xl Fazer a gestdo e manutencéo do site da CEASA/PR.

X1l Fazer a manutengdo de equipamentos de informatica
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X1l Gerenciar sistemas da CEASA/PR, garantindo funcionalidade e manutencéo de

usuarios e permissoes.

Secdo VI — Da Diretoria Técnica

Art. 43 Cabe a Diretoria Técnica coordenar, supervisionar, orientar e executar atividades
técnicas da empresa, em obediéncia as orientacdes da Diretoria Executiva e Conselho de
Administracdo, bem como do Estatuto Social da CEASA/PR.

Art. 44 Sao atribuicdes da Diretoria Técnica:

| Desenvolver e aprimorar 0s instrumentos necessarios a orientacdo da
comercializacdo, servicos de informagdo de mercado, estatisticas e estudos de
classificacdo e padronizacao de produtos;

I Promover e apresentar a Diretoria Executiva estudos técnico-econémicos de
amparo e incentivo ao produtor rural, ao comerciante e de prote¢éo ao consumidor final,
i Promover o estudo e regulamentacdo do funcionamento dos mercados,
frigorificos, entrepostos, e demais instalagdes comerciais dentro das Unidades;

v Fazer cumprir o Regulamento de Mercado da CEASA/PR, bem como todas as
demais normas e regulamentos operacionais de comercializacao na area da CEASA/PR e
de suas unidades;

\Y Responsabilizar-se pela analise ¢ eficiéncia da comercializagdo de FLV’s;

Vi Fixar os horérios de funcionamento das Unidades;

VIl Apresentar a Diretoria, ao final de cada exercicio ou quando for solicitado,
relatdrio de atividades operacionais, bem como plano de trabalho e de realizacdo para o
exercicio subsequente;

VIl Interagir, colaborar e eventualmente substituir o Diretor Administrativo

Financeiro, tornando o fluxo de decisGes da Institui¢do &gil, eficaz e lucrativo.

Subsecéo | — Da Diviséo de Infraestrutura e Engenharia

Art. 45 Cabe a Divisdo de Infraestrutura e Engenharia planejar, elaborar, executar e

controlar projetos relacionados a estrutura fisica de todas as Unidades.
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Art. 46 Sao atribuicdes da Divisdo de Infraestrutura e Engenharia:

I Gerenciar as atividades de engenharia pertinentes a administracdo de todas as
Unidades;

I Elaborar estudos de viabilidade técnica de ambientacdo urbanistica, sinalizacéo
viaria, comunicacao visual e paisagismo;

i Supervisionar a execucdo de obras e servigos;

v Fiscalizar as reformas que se fizerem necessarias, quando realizadas por terceiros;
\/ Efetuar a gestdo nos processos de licenciamento junto as prefeituras, corpo de
bombeiros, meio ambiente e vigilancia sanitaria;

Vi Elaborar estudos de uso e ocupacéo do solo;

VIl Gerenciar redes de utilidades, prevencdo de combate a incéndio, conservacao de
areas;

VIl Acompanhar e supervisionar a manutencao predial;

IX Gerenciar e responsabilizar-se por todas as manutengdes preventivas e corretivas,
incluindo as advindas de fatores externos que atendam a todas as Unidades;

X Fornecer relatorios técnicos sobre instalacdes, equipamentos e infraestrutura para
atendimento aos usuarios das unidades.

Xl Elaborar estudos e relatorios técnicos, levantamentos da rede de elétrica e l6gica
das Unidades e de suas edificacoes;

Subsecdo Il — Da Divisdo Técnica

Art. 47 Cabe a Divisdo Técnica o acompanhamento do fluxo de comercializagdo dos
hortigranjeiros transacionados pelas Unidades de Mercado da CEASA/PR, bem como a
andlise de oferta e precos de mercado, banco de dados, orientagéo ao publico interessado,

programa de produgdo programada e outras atividades inerentes a area.

Art. 48 Sdo atribui¢cfes da Divisdo Técnica:

| Gerenciar e executar as atividades relacionadas a comercializagdo, como, volume,
procedéncia, pregos, entre outros, a nivel de CEASA/PR e em cada Unidade de Mercado
1 Preparar e elaborar a analise mensal dos dados globais e dos principais produtos;

i Executar o Programa de Producdo Programada, juntamente com a IDR/PR e
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intercdmbio com as CEASAS de outros Estados;
v Coordenar e elaborar o boletim técnico anual, bem como fazer a manutencao do
Banco de Dados;

\Y/ Supervisionar os trabalhos e elaboracdo dos quadros estatisticos das Unidades de
Mercado da CEASA/PR;
VI Participar juntamente com as Geréncias de Mercado de assuntos referentes a

qualidades dos produtos, sua padronizacdo, classificacdo e embalagem, além daqueles de

rotina;
VIl  Elaborar a série histdrica de volume e precos dos principais produtos,
VIl Fornecer e orientar o publico interessado em obter dados sobre comercializacao e

precos, a nivel de CEASA/PR;

IX Fornecer a imprensa informacdes periddicas e eventuais, sobre comportamento do
mercado no que se refere a volume ofertado e precos praticados;

X Fazer a manutengéo do Banco de Dados;

Xl Participar juntamente com as Geréncias de Mercado de assuntos referentes a
qualidades dos produtos, sua padronizacdo, classificacdo e embalagem, além daqueles de
rotina;

X1l Apresentar propostas para diminuir as flutuacdes de preco e custos de
comercializacao;

X111 Opinar sobre equipamentos ou benfeitorias a serem instaladas na CEASA/PR,
bem como autorizar a instalacdo das mesmas;

XIV  Gerenciar 0 agendamento dos espacos para comercializacdo dos produtores;

XV  Gerenciar o cadastro e recadastro dos produtores;

XVI  Cumprir e fazer cumprir o Regulamento de Mercado e demais normas da
CEASA/PR;

XVII  Zelar pelo fiel cumprimento das obrigagdes a que estiverem sujeitos 0S USUArios;
XVIII Gerar dados de volumes comercializados;

XIX  Determinar a coleta de dados e execucao de controles de frequéncia, ocupacéo e
outros que venham a ser necessarios para a analise e estudo do mercado do produtor;
XX  Cooperar com a Gerencia da Unidade no servico de limpeza, seguranca,
orientagcdo, manutencao com relacdo ao Mercado do Produtor, bem como estudar e propor

meios, diretrizes e formas de melhor racionalizar os servigcos e melhorando a eficiéncia
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dos mesmos;

XXI1  Orientar o preenchimento de romaneio e determinar a conferéncia com a carga;
XXIl  Fomentar a classificacdo, padronizagdo e embalagem de acordo com as normas
estabelecidas;

XXIII Estudar e melhorar as condi¢des nas quais se realizam as transacdes entre
produtores e comerciantes;

XXIV Fazer visitas periddicas aos locais de producéo dos produtores cadastrados;
XXV Exercer outras atribui¢es que Ihe forem determinadas pela Diretoria Técnica.
XXVI1 Exercer eventualmente atribuicdes ligadas a area de atuacdo, que forem

determinadas pela Diretoria Executiva.

Subsecéo 111 — Das Geréncias de Mercados Norte e Oeste

Art. 49 Cabe as Geréncias de Mercados Norte e Oeste 0 planejamento, coordenacao,
supervisao e execucdo dos Programas de Comercializacdo e administracdo técnica-

financeira-administrativa.

Art. 50 Séo atribuicdes das geréncias de mercados do interior:

I Cumprir e fazer cumprir 0o Regulamento de Mercado e demais normas da
CEASA/PR,;

I Zelar pelo fiel cumprimento das obrigacdes a que estiverem sujeitos 0s Usuarios;
i Gerar dados de volumes comercializados e de fluxo de veiculos;

v Determinar a coleta de dados e execucdo de controles de frequéncia, ocupagéo e
outros que venham a ser necessarios para a analise e para o perfeito estudo do mercado;
\/ Supervisionar o servico de limpeza, seguranga, orientacdo, manutencdo e outros a
si subordinados;

VI Opinar sobre equipamentos ou benfeitorias a serem instaladas na Central, bem
como autorizar a sua respectiva instalacao;

VIl Estudar e propor a Diretoria Executiva meios, diretrizes e formas de melhor
racionalizar os servigos e sua respectiva eficiéncia,

VIl Orientar e supervisionar o uso de equipamento da sua area de atuacao;
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IX Fomentar a classificacdo, padronizacdo e embalagem de acordo com as normas
estabelecidas;

X Estudar e melhorar as condigfes nas quais se realizam as transacOes entre
produtores e comerciantes;

Xl Apresentar propostas para diminuir as flutuacbes de preco e custos de
comercializacao;

X1l Gerenciar contratos de servicos terceirizados;

X1l Representar a unidade e atuar em nome desta quando solicitado;

XIV  Exercer outras atribui¢6es que Ihe forem determinadas pela Diretoria Técnica

Secdo VI -Da Diretoria Agro Comercial

Art. 51 Cabe a Diretoria Agro Comercial contato permanente com 0s permissionarios
atacadistas e produtores que atuam no mercado de Curitiba, para ampliagdo das boas
praticas de comercializacdo, além de gerenciar 0os programas voltados para evitar ao

maximo o desperdicio de alimentos.

Art. 52 Sdo atribuicOes da Diretoria Agro Comercial:

| Desenvolver instrumentos para orientar a comercializacdo, servigos de
informacdo de mercado, estatisticas e estudos de padronizagéo.

1 Promover o estudo e regulamentacdo do funcionamento  dos  mercados,
frigorificos, entrepostos e demais instalagdes comerciais da Sociedade;

i Estudar e propor a ampliacdo das instalacbes operacionais das areas da
CEASA/PR,;

v Fazer cumprir o regulamento de comercializagdo da CEASA/PR e demais normas
operacionais em suas areas e unidades integradas.

\Y/ Em conjunto com o Diretor Técnico, responsabilizar-se pela analise e

eficiéncia da comercializagdo na area de atuacdo da CEASA/PR,;

VI Orientar e supervisionar o servico de cadastro dos Permissionarios;

VIl Em conjunto com o Diretor Técnico, fixar os horérios de comercializacdo das
Unidades;

VIII  Acompanhar a evolugdo didria dos precos dos hortifrutigranjeiros nos
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mercados atacadistas;

IX Promover o estudo de novas oportunidades de negdcios no ambito da
CEASA/PR;

X Acompanhar e promover as adequacdes necessarias a evolugdo dos sistemas de
comercializacdo dos principais mercados atacadistas;

Xl Estudar e propor a ampliacdo do rol de produtos a serem comercializados nas
Unidades Atacadistas;

X1l Colaborar com outros diretores para agilizar decisfes, atuando na sua area em
conjunto com a respectiva Diretoria.

XII1  Baixar resolugdes ou outros atos sobre assuntos de sua competéncia;

XIV  Cumprir outras atribui¢es do Estatuto ou designadas pela Assembleia Geral e

Conselho de Administracao.

Subsecéo Il — Da Geréncia de Mercado de Curitiba

Art. 53 Cabe a Geréncia de Mercado de Curitiba o planejamento, coordenacao,
supervisao e execucdo dos Programas de Comercializacdo e administracdo técnica-

financeira-administrativa.

Art. 54 Séo atribuicdes da Geréncia de Mercado:

| Cumprir e fazer cumprir o Regulamento de Mercado e demais normas da
CEASA/PR,;

1 Zelar pelo fiel cumprimento das obrigacdes a que estiverem sujeitos 0s USUArios;
i Gerar dados de volumes comercializados e de fluxo de veiculos;

v Determinar a coleta de dados e execucdo de controles de frequéncia, ocupagéo e
outros que venham a ser necessarios para a analise e para o perfeito estudo do mercado;
\Y/ Supervisionar o servico de limpeza, seguranga, orientacdo, manutencdo e outros a
si subordinados;

VI Opinar sobre equipamentos ou benfeitorias a serem instaladas na Central, bem
como autorizar a instalacdo das mesmas;

VIl Analisar e dar parecer sobre 0s requerimentos de area;

VIl Estudar e propor a Diretoria Executiva meios, diretrizes e formas de melhor

29
SEDE ADMINISTRATIVA

Avenida Silva Jardim, 303 — Rebougas,80230-000 - Curitiba — PR



. C E ASA GOVERNO DO ESTADO

CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO PARANA SECRETARIA DA AGRICULTURA
E DO ABASTECIMENTO

racionalizar os servicos e a eficiéncia dos mesmos;

IX Orientar e supervisionar o uso de equipamento da sua area de atuagéo;

X Fomentar a classificagdo, padronizagdo e embalagem de acordo com as normas
estabelecidas;

Xl Estudar e melhorar as condi¢bes nas quais se realizam as transacOes entre
produtores e comerciantes;

X1l Apresentar propostas para diminuir as flutuacbes de preco e custos de
comercializacao;

XIIl  Gerenciar contratos de servicos terceirizados;

XIV  Representar a unidade e atuar em nome desta quando solicitado;

XV Exercer outras atribui¢Ges que lhe forem determinadas pela Diretoria Técnica.

Subsecéo I — Da Divisao Social

Art. 55 Cabe a Divisao Social a implementagdo do trabalho social pertinente ao Banco

de Alimentos — Comida Boa.

Art. 56 Sao atribuicdes da Divisdo Social:

I Executar estudos de viabilidade técnica junto aos municipios interessados em
implantar o Banco de Alimentos, direcionando a sua expanséo pelo Estado;

I Manter contatos sistematicos com as Prefeituras integrantes, para assegurar a
uniformidade e os principios essenciais que fundamentam o Banco de Alimentos como
um todo;

i Elaborar relatorios mensais avaliando o desempenho do Banco de Alimentos, por
municipio;

v Elaborar pesquisas de preco junto aos mercados varejistas locais para subsidiar a
formacéo dos precos adotados pelo Banco de Alimentos e servir de base para avaliacdo
das taxas de economia proporcionadas;

\Y/ Manter esquemas de controle da populacdo favorecida pelo Banco;

VI Prestar orientacdo e atendimento as Instituigdes participantes do Programa;

VIl  Realizar estudos basicos e pesquisas subsididrias ao desenvolvimento do

Programa;
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VIl Organizar eventos e mecanismos que promovam o Banco de Alimentos e

favoregam o alcance de seus objetivos.
Art. 57 Todas as Unidades de Mercado deverdo conduzir 0s seus negocios, acoes,
compromissos e demais relagcdes de acordo com os principios estabelecidos no Codigo de

Etica da CEASA/PR.

Art. 58 Os casos omissos e duvidas surgidas na aplicacdo do presente Regimento serdo

tratados pelo Conselho de Administracéo.
Art. 59 Este Regimento Interno entra em vigor a partir da publicacgéo.

Art. 60 Revogam-se todos os dispositivos que conflitem com o presente Regimento

Interno de Pessoal.
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