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esempregocdai,
mas emprego
erdeforcacomo
capital politico

Mudancas no trabalho, pejotizacéo
e custo de vida ajudam a explicar

por que bons indicadores rendem
menos dividendos eleitorais

Douglas Kuspiosz

O Brasil chega a eleicéo pre-
sidencial com um cendrio no
mercado de trabalho que, em
outros momentos da histéria
recente, poderia ser apresen-
tado como um dos principais
trunfos de um governo. A taxa
de desemprego caiu para 5,3%
no trimestre encerrado em ju-
lho, o menor resultado para
o periodo desde o inicio da
série histérica da Pnad Con-
tinua (Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilios Conti-
nua), em 2012. Sao 5,8 milhoes
de pessoas a procura de tra-
balho, enquanto a populacdo
ocupada chegou a 103,3 mi-
lhoes, também um recorde.

Os numeros do emprego for-
mal seguem na mesma dire-
¢do. De janeiro a julho deste
ano, o pais criou 972,2 mil pos-
tos formais, segundo o Ministé-
rio do Trabalho e Emprego. So-
mente em julho, o saldo foi po-
sitivo em 58,6 mil vagas, levan-
do o estoque a mais de 48 mi-
lhoes de vinculos formais.

Apesar disso, 0 emprego nao
parece ocupar o centro das pre-
ocupacdes do eleitor nem re-
presentar, neste momento, um
“capital politico” proporcional
ao presidente Luiz Indcio Lula
da Silva (PT), que tenta a reelei-
¢do para um quarto mandato.
Pesquisa PoderData/Aya divul-

gada na quinta-feira (27) apon-
tou emprego e renda apenas
como a sexta prioridade para o
préximo presidente, citada por
11% dos entrevistados. Educa-
¢do liderou, com 20%, seguida
por sadde e seguranca publica,
com 18% cada, e inflagao/custo
de vida e combate a corrupgao,
ambos com 12%.

Um levantamento do Data-
folha divulgado em maio apre-
sentou resultado semelhante,
com apenas 6% dos entrevista-
dos apontando o combate ao
desemprego como prioridade
do préximo presidente, atrds
de satide, educacdo, seguranga
publica, economia, combate a
fome e corrupgdo. Ao mesmo
tempo, 10% citaram justamen-
te o combate ao desemprego
entre as areas em que 0 gover-
no Lula se saiu melhor, sinal
de que o reconhecimento do
resultado ndo necessariamen-
te se traduz na mesma priori-
dade eleitoral.

Os dados expdem um apa-
rente paradoxo: por que um re-
sultado que ja foi simbolo de
prosperidade e mobilidade so-
cial parece ter hoje menor capa-
cidade de gerar capital politico?

EXCESSODEVAGAS
Para Elve Cenci, analista po-
litico e professor de Etica e Fi-
losofia Politica da UEL (Univer-
sidade Estadual de Londrina),
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RETIFICAGAO | DO EDITAL - UASG 929715
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N°. 13/2026
PROTOCOLO: ePROTOCOLO N° 26.151.259-9; Preg-e 982/2026-GMS.
A Diretora de Compras, no uso de suas atribuigdes legais, considerando o
contido na Portaria 1639/25-GR/UNICENTRO, resolve retificar o Edital do Pregao
Eletrénico n° 13/2026, que tem por objeto a Contratacéo de servigcos de seguro
para frota de veiculos institucional da Unicentro, com recursos préprios, alterando

A data e horario de abertura das propostas fica prorrogada para o dia:

LOCAL da DISPUTA e EDITAL: Portal de Compras do Governo Federal (www.
gov.br/compras) e o edital estd disponivel na pagina do Portal Nacional de
Contratagdes Publicas — PNCP (www.gov.br/pncp) e no site de Gestdo de
Materiais e Servigos — GMS (https://www.gms.pr.gov.br/gms/consultaPublicaEdital.

INFORMAGOES COMPLEMENTARES: Portal da Transparéncia do Estado
do Parana (www.transparencia.pr.gov.br). Para maiores informagdes junto a
Diretoria de Compras, pelo e-mail licitacao@unicentro.br ou pelo fone (42)

uma das respostas pode estar
justamente na abundancia de
vagas. Em um periodo de mer-
cado aquecido, o trabalhador
passa a ter menos receio de
perder uma colocagdo porque
acredita que rapidamente en-
contrard outra.

“Alguns setores, como o de
supermercados, que funcio-
nam aos domingos, tém enor-
me dificuldade em encontrar
trabalhadores. Portanto, a per-
cepcdo do trabalhador é a de
que o emprego estard disponi-
vel independentemente do go-
verno”, pontua Cenci.

O analista também chama
a atencdo para os baixos sald-
rios pagos no pais. A despei-
to da importancia da valoriza-
cdo do salario minimo, avalia,
a remuneracdo reduzida pode
fazer com que as garantias do
emprego formal deixem de ser
vistas como uma vantagem tao
significativa em relacdo a ou-
tras formas de ocupacéo.

“As novas tecnologias e a
criacdo de aplicativos fizeram
com que muitos trabalhado-
res passassem a atuar por con-
ta propria, especialmente nos
setores de alimentos e trans-
porte. Muitos deles tém a per-
cepcao de que nao tém chefe
nem hordrio fixo, o que nio é
exatamente verdade”, destaca
Cenci.

“ Além disso, hd um discur-
so muito forte sobre empreen-
dedorismo que faria com que
o desemprego, seja ele alto ou
baixo, nao interferisse na dina-
mica dessas categorias. Porém,
isso é uma ilusdo”, acrescenta
o analista politico. “O aumen-
to do desemprego eleva a con-
corréncia entre os trabalhado-
res desses setores, que deixam
o mercado formal para ingres-
sar no informal, e reduz a ren-
da dos consumidores de apli-
cativos.”

NORMALIZAGAO
O economista Emerson Es-
teves também reconhece uma

Pesquisa aponta emprego
e renda apenas como a
sexta prioridade para o
proximo presidente

mudanca na relacdo com o
trabalho nos tltimos anos, de
modo que a simples criagdo
do emprego formal deixou de
ser garantia de bem-estar. Para
ele, quando o desemprego per-
manece baixo por um perio-
do prolongado, estar emprega-
do tende a ser incorporado a
normalidade, enquanto outros
elementos da vida economica
ganham peso.

“A renda real do trabalha-
dor e o custo de vida alto fa-
zem com que ele ndo tenha
uma percep¢do de que a vida
dele melhorou. Como estd ha
muito tempo com desempre-
go baixo, estar empregado pas-
sa a ser normal. E a normaliza-
¢do”, afirma o especialista. Es-
teves acrescenta que a precari-
zacdo de parte das ocupacoes,
o custo do crédito e o endivi-
damento das familias reduzem
o efeito positivo do baixo de-
semprego sobre a sensacdo de
bem-estar.

Na avaliacdo de Esteves, o
emprego passou a funcionar
como um mecanismo de assi-
metria entre punicao e recom-
pensa. “O desemprego alto é
um vetor ativo de rejeicdo. A
perda do emprego ou a amea-
ca de se perder o emprego gera
uma ansiedade e uma perda
do poder de compra”, explica.
J& o desemprego baixo tende a
se transformar em um cendrio
bésico. “O emprego estd garan-
tido. Vamos discutir, entao, a
inflacdo, vamos discutir a ren-
da e aseguranca.”

CONDIGOES DE
TRABALHO

O economista e supervisor
técnico do Dieese (Departa-
mento Intersindical de Esta-
tistica e Estudos Socioecond-
micos) no Parand, Sandro Sil-
va, avalia que as mudancas no
mercado de trabalho, com o
avanco das plataformas digi-
tais, da pejotizacao e de outras
formas de ocupacdo, também
alteraram a relacdo das novas
geragdes com o emprego.

“A gente valorizava muito a
carteira de trabalho, vocé ter
um emprego e permanecer no
emprego por longos periodos.
Hoje, o jovem ndo faz muita
questdo disso. As vezes, ele va-
loriza mais ter uma condicdo
de trabalho melhor, a questao
da localizagdo, do tempo que
vai perder em deslocamento.
Tudo isso, de certa forma, in-
fluencia como vocé vé o merca-
do de trabalho”, afirma.

Apesar da recuperagdo do
emprego e da renda nos ul-
timos anos, o economista do
Dieese destaca que o merca-
do de trabalho ainda apresenta
problemas de qualidade, com
avanco da pejotizacdo, presen-
caelevada do trabalho por con-
ta propria e saldrios baixos. Na
Pnad Continua mais recente,
26,1 milhoes de pessoas traba-
lhavam por conta prépria, pra-
ticamente um quarto dos 103,3
milhoes de ocupados no pais.

Ele afirma ainda que nem
sempre o trabalhador associa
a propria situacdo profissional

[ pressreader Pres
COPYI

PRINTED AND DISTRIBUTED BY PRESSREADER
m 278 4604



Acesse o QR Code e descubra novos canais
da Folha de Londrina: newsletters exclusivas,
gruposdeen vio de noticias, canais de
transmissdo, podcasts, videos e redes sociais

Folha de Londring, segunda-feira, 31 de agosto de 2026 3

EX@ (V)

@folhadelondrina (43) 3374-2000

B opinico@folhadelondrinacombr

| CHARGE

FLAVIO APONTA MEDIDA CONTRA MUPANCAS CLIMATICAS: "SANEAMENTO BASICO"
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opiniao@folhadelondrina.com.br

Depois do temporal de domingo, arco-iris se formou no céu de Londrina
Celso Felizardo, jornalista

CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO PARANA S.A.
CNPJ 75.063.164/0001-67

EasAe®

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N° 006/2026
PROTOCOLO: 25.898.174-0
OBJETO: Ocupacgédo de areas vagas referentes a Boxes e Lojas de CEASA/PR
— Unidade de Cascavel, destinada ao comércio atacadista de hortigranjeiros e
atipicos em geral, através de Termo de Permissdo Remunerada de Uso.
ABERTURA: 24/09/2026 as 08:00 hrs no site https://licitacoes-e2.bb.com.br.
RETIRADA DO EDITAL: O Edital estara a disposi¢do através do enderego
eletrénico www.ceasa.pr.gov.br, no link de “Licitagdes — Pregéo Eletronico” e
podera ainda ser solicitado através do e-mail licitacaoceasa@ceasa.pr.gov.br.
Antonio Leonardecz
Diretor-Presidente em Exercicio

lILTlI' UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA

Universidade
Esiadual de Londrina

Aviso DE RETIFICAGAO E REPUBLICAGAO DE LiciTagAo PREGAO ELETRONICO
O Hospital Universitario de Londrina-HU, em atendimento a Lei Federal
14.133/21, artigo 54, e ao Decreto Estadual 10.086/22, artigo 61, torna publico
aos interessados:

PREGAO ELETRONICO N°. 193/2025-HU

ePROTOCOLO N° 24.880.911-6

OBJETO: Aaquisi¢cdo de equipamento de ultrassom diagnéstico sem aplicagado
transesofagica, com verbas oriundas do ‘CONVENIO TRANSFEREGOV' n
963431/2024, firmado entre o Ministério da Salde e a Universidade Estadual de
Londrina. LIMITE MAXIMO: R$ 202.272,00. RECEBIMENTO PROPOSTAS: a
partir do dia 31 de agosto de 2026, as 09h00. ABERTURA E DISPUTA: dia 14 de
setembro de 2026, as 09h00. NUMERO DA LICITAGAO: 90.193. Edital no site:
https://sistemas.uel.br/sicor/public/licitacao/consultaLicitacoes.
https://www.gms.pr.gov.br/gms/consultaPublicaEdital.do?action=iniciarProcesso.
https://www2.comprasnet.gov.br/siasgnet-dc/secure/visualizarLicitacao.do?metho
d=iniciar&versaoCompraComlLicitacao.codigoVersaoCompra=4078557. Londrina,
20 de julho de 2026. Dr° José Roberto de Aimeida — Diretor Superintendente

INSTITUTO PARANAENSE DE DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL - FUNDEPAR
FUNDEPAR

AVISO DE DEVOLUGAO DE PRAZO

SISTEMA REGISTRO DE PRECOS
PREGAO ELETRONICO 929906-5/2026 - PNCP
PREGAO ELETRONICO SRP N° 878/2026—- GMS/FUNDEPAR
PROTOCOLO: N° 24.906.488-2. OBJETO: Registro de pregos pelo periodo de
1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, desde que comprovado
vantajoso, para futura e eventual aquisicdo de Ensiladeiras de Milho e Sorgo,
Plantadeiras e Drones de Pulverizagdo Agricola com Acessoérios (Kit Campo),
destinados as atividades pedagogicas e operacionais dos CEEPs Agricolas
vinculados a Secretaria de Estado da Educagdo do Parana. A aquisicdo sera
dividida em 3 (trés) lotes. VALOR MAXIMO: R$ 38.256.213,20 (trinta e oito milndes
e duzentos e cinquenta e seis mil e duzentos e treze reais e vinte centavos). DATA
E HORARIO DA DISPUTA: 21 de setembro de 2026, as 08:30 (oito horas e trinta
minutos). MODO DE PARTICIPAGAO: por meio do sistema eletronico de licitagdes
do Governo Federal - compras.gov. O enderego eletrénico para recebimento e
abertura de propostas é o https://www.gov.br/compras CONSULTA DO EDITAL
E ANEXOS: O Edital esta disponivel na internet, nas paginas do Portal Nacional
de Contratagoes Publicas https://pncp.gov.br e www.comprasparana.pr.gov.br
INFORMAGOES: (41) 2117-8288 ou (41) 2117-8287. DATA: 28/08/2026. Unidade
de Licitag&o.

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SESA

A Divisao de Licitagées, comunica a publicagdo do edital abaixo, o qual
podera ser retirado nos sites, http://www.comprasparana.pr.gov.br/Compras,
identificador n° 831/2026, e https://www.gov.br/pncp/pt-br, identificador n°®
66/2026, UASG n° 456793. O limite para acolhimento das propostas é até o
dia 15/09/2026, as 09:00, e a disputa ocorrera no mesmo dia as 09:30, no site
https:www.gov.br/compras/pt-br. Protocolo n° 25.129.174-8. Objeto:Registro
de Pregos, por um periodo de 1 ano, podendo ser prorrogado por igual
periodo, para futura e eventual aquisicdo de Fios de Sutura Grupo |. Valor
maximo: R$ 1.684.461,71. Autorizagcdo Exmo. Sr. Secretario de Estado da
Saude Dr. César Augusto Neves Luiz (César Neves), conforme despacho n°

4258, em 19/08/2026.
KARIN STOPINSKI - PREGOEIRA
CURITIBA, 31 DE AGOSTO DE 2026

CEBRALE LONDRINA CENTRO
BRASILEIRO DE REGENERA(}AO E
MEDICINA HIPERBARICA LTDA.

CNPJ n° 28.177.768/0001-54 - NIRE 41209224936
Edital de Convocacao - Reuniao de Sécios

Ficam convocados os sécios do Cebrale Londrina Centro Brasileiro de Regeneracao e Medicina
Hiperbarica Ltda. (“Sociedade”), sociedade empresaria limitada com sede na cidade de Londrina, Estado
H o i do Parand, na Rua Jodo Wyclif, n° 560, Gleba Fazenda Palhano, CEP 86050-450, a se reunirem em
Comunldades. Quer ﬂcor pOF Reunido de Sécios, a ser realizada de forma exclusivamente digital, no dia 09 de setembro de 2026, as
10h, por meio da plataforma Google Meet, cujo link de acesso, credenciais e instrugdes operacionais
dentro de tudo o que acontece serao oportunamente encaminhados aos sécios por meio dos enderegos eletronicos por eles indicados a
i i Sociedade, para deliberar sobre a seguinte Ordem do Dia: (i) a ratificagao, para todos os fins e efeitos de
em Londrina e regloo, com direito, (a) da Alteracao ao Contrato Social da Sociedade celebrada em 28 de julho de 2026 entre Wilson
COﬂteUdO COﬂfiGVG| d]reto e no Vieira, Nikelson de Mattos e Wilson Albieri Vieira, por meio da qual restou formalizada a cessdo e
! transferéncia, pelos socios cedentes, da totalidade das quotas representativas de suas respectivas
seu formato preferido? Acesse participagdes no capital social da Sociedade ao sécio cessiondrio, e da (b) Alteragéo ao Contrato Social
. da Sociedade celebrada em 28 de julho de 2026 por Wilson Albieri Vieira, por meio da qual restou
Nnossa Linktree e descubra todos aprovada a extingao da filial da Sociedade localizada na cidade de Londrina, Estado do Parana, na Rua
Espirito Santo, n® 523, Setor OHB, Centro, CEP 86010-510, e, sem prejuizo do quanto acima disposto, a

oS canad iS dO FO| hO d e Lond ri na: autorizagdo para que cedentes e cessionario, conforme o caso, procedam a eventual assinatura de novos
. instrumentos de alteragdes ao Contrato Social da Sociedade, refletindo os mesmos termos, condigdes e

newsletters exc\uswos, grupos efeitos das alteragdes contratuais ora ratificadas, dispensada, para todos os fins e efeitos de direito, a
. L. . assinatura dos demais sécios da Sociedade; (i) a autorizagdo ao administrador da Sociedade para a

de envio de noticias, canais de prética de todos os atos necessarios a formalizagao, ao registro e ao arquivamento do presente ato
L - societario e das alteragdes contratuais acima referidas perante a JUCEPAR e demais 6rgaos, entidades e
tronsnmssoo, IOOdCOStS, vwdeos, reparticdes publicas ou privadas competentes, inclusive para a atualizagéo cadastral da Sociedade
P P perante a Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil e demais 6rgéos fazendarios; e (jii) discusséo

redes sociais € até um eSpOQO geral, entre os socios, sobre temas de interesse social, |nclumdo aspectos relamonados a estrutura de
~ N capital da Sociedade. Informagdes Gerais: 1. Partici e manif a ia. Fica

IOO' ravoce com IOO rtilhar sua assegurado a todos os sécios o direito de pamcnpar da Reumao enelavotara d|stan0|a mediante sistema
[ eletronico que possibilite a identificagéo do sécio participante e a comunicagao de todos os atos em tempo

OplﬂlOO. real, cabendo a Sociedade disponibilizar aos sécios, em tempo habil e por e-mail a ser enviado aos

enderegos eletronicos de cada sécio, as informagdes e os meios técnicos necessarios ao pleno exercicio
desses direitos. 2. Representacao. Os sdcios poderao fazer-se representar por procurador constituido ha
menos de 1 (um) ano, que seja sécio da Sociedade ou advogado, nos termos do §1° do artigo 1.074 do

Acesse pelo QR COde’ escolha Cadigo Civil, devendo o respectivo instrumento de mandato, com poderes especificos, ser encaminhado
a Administrag@o da Sociedade, para o endereco eletronico gestao@cebrale.com.br, com antecedéncia

sua plotOformo e ocomponhe a minima de 24 horas em relag&o ao horario de realizagdo da Reunido. Londrina, 25 de agosto de 2026.

CEBRALE APUCARANA CENTRO
BRASILEIRO DE REGENERAGAO E
MEDICINA HIPERBARICA LTDA.

CNPJ n° 43.434.178/0001-53 - NIRE 41210243167
Edital de Convocacgao - Reunido de Sécios

Ficam convocados os sécios do CEBRALE Apucarana Centro Brasileiro de Regeneracao e Medicina
Hiperbarica Ltda. (“Sociedade”), sociedade empreséria limitada com sede na cidade de Apucarana,
Estado do Parand, na Rua José Alves de Paula Filho, n° 93, Bairro Vila Sao José, CEP 86808-440, a se
reunirem em Reunido de Sécios, a ser realizada de forma exclusivamente digital, no dia 09 de setembro
de 2026, as 10h30, por meio da plataforma Google Meet, cujo link de acesso, credenciais e instrugdes
operacionais serdo oportunamente encaminhados aos sécios por meio dos enderecos eletronicos por
eles indicados a Sociedade, para deliberar sobre a seguinte Ordem do Dia: (i) a ratificagéo, para todos
os fins e efeitos de direito, da Alteragdo ao Contrato Social da Sociedade celebrada em 28 de julho de
2026 entre Wilson Vieira, Nikelson de Mattos e Wilson Albieri Vieira, por meio da qual restou formalizada
a cessdo e transferéncia, pelos sécios cedentes, da totalidade das quotas representativas de suas
respectivas participagdes no capital social da Sociedade ao sécio cessiondrio, e, sem prejuizo do quanto
acima disposto, a autorizag@o para que cedentes e cessionario, conforme o caso, procedam a eventual
assinatura de novo instrumento de alteragdo ao Contrato Social da Sociedade, refletindo os mesmos
termos, condigdes e efeitos da alteragéo contratual ora ratificada, dispensada, para todos os fins e efeitos
de direito, a assinatura dos demais sécios da Sociedade; (ii) a autorizagao ao administrador da Sociedade
para a préatica de todos os atos necessarios a formalizagao, ao registro e ao arquivamento do presente
ato societario e da alteragdo contratual acima referida perante a JUCEPAR e demais 6rgéos, entidades
e reparticdes publicas ou privadas competentes, inclusive para a atualizagdo cadastral da Sociedade
perante a Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil e demais érgaos fazendarios; e (iii) discussao
geral, entre os sécios, sobre temas de |meresse social, mclumdo aspectos relacmnados a estrutura de
capital da Sociedade. Infori 0 1. Particif e a ia. Fica
assegurado a todos os sdcios o direito de participar da Reumao e nela votar a distancia, mediante
sistema eletrdnico que possibilite a identificagdo do sdcio participante e a comunicagéo de todos os atos
em tempo real, cabendo a Sociedade disponibilizar aos sécios, em tempo habil e por e-mail a ser enviado
aos enderecos eletronicos de cada sécio, as informagdes e os meios técnicos necessarios ao pleno
exercicio desses direitos. 2. Representagdo. Os sécios poderdo fazer-se representar por procurador
constituido héd menos de 1 (um) ano, que seja sécio da Sociedade ou advogado, nos termos do §1° do
artigo 1.074 do Cédigo Civil, devendo o respectivo instrumento de mandato, com poderes especificos,
ser encaminhado a Administragdo da Sociedade, para o enderego eletronico gestao@cebrale.com.br,
com antecedéncia minima de 24 horas em relag@o ao horario de realizagéo da Reunido. Apucarana, 25
de agosto de 2026. Wilson Albieri Vieira - Administrador.

Folha onde e quando qu‘serl Wilson Albieri Vieira - Administrador.
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